AUTORIZACAO PARA LICITAR : N.° 1451/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N.° 01-091.310/2022
PREGAO ELETRONICO: N.° 003/2022

A Companhia de Desenvolvimento de Curitiba - CURITIBA S/A comunica aos
interessados, que realizara PREGAO ELETRONICO PARA AMPLA PARTICIPACAO,
cujo Edital assim se resume:

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigcos continuados de
rocada, capinacdo e limpeza em areas de abrangéncia da Cidade Industrial de
Curitiba, através da locacdo de 02 (dois) postos de trabalho / méo de obra na
funcdo de operador de rocadeira, conforme especificacbes contidas no
formulario-proposta eletrénico e nos ANEXOS, partes integrante deste Edital, a
disposicdo no Portal de Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba (www.e-
compras.curitiba.pr.gov.br).

PROPOSTAS: Serdo recebidas, exclusivamente, através da Internet no Portal de
Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba (www.e-compras.curitiba.pr.gov.br), no
dia 22 de JUNHO de 2022 das 14h00min as 15h00min. N&o serdo aceitas propostas
encaminhadas fora do horario determinado nem através de outro meio que nado seja o
Portal de Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba.

LANCES: Os lances serdo recebidos, exclusivamente, através do Portal de Compras
da Prefeitura Municipal de Curitiba, no dia 22 de JUNHO de 2022 das 15h05min as
15h30min.

EDITAL: Os interessados poderdo efetuar o download do Edital de Embasamento, no
Portal de Compras da Prefeitura  Municipal de  Curitba  (www.e-
compras.curitiba.pr.gov.br).

Curitiba, 19 de Maio de 2022.

DAVIDSON JOSE MOULEPES
Matricula n.° 81.599 - PREGOEIRO
Portaria n.° 001/2022 - CURITIBA S.A.


http://www.e-compras.curitiba.pr.gov.br/
http://www.e-compras.curitiba.pr.gov.br/

1. INTRODUCAO

1.1. A Companhia de Desenvolvimento de Curitiba - CURITIBA S/A, CNPJ n°
76.493.899/0001-93, torna publico, que através do Pregoeiro e da Equipe de Apoio,
designados através da Portaria n°® 001/2022 — CURITIBA S/A, através do Portal de
Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba (www.e-compras.curitiba.pr.gov.br), estara
procedendo processo licitatorio na modalidade PREGAO, utilizando-se de recursos da
tecnologia de informacdes, ou seja, 0 PREGAO ELETRONICO, do tipo menor preco,
para aquisicdo do objeto especificado no item 3.1, conforme Autorizacdo para Licitar
n°. 1451/2022, em face ao contido no Processo Administrativo n.° 01-091.310/2022 e
conforme a conforme a Lei Federal n° 10.520/2002, Leis complementares n.°s
123/2006, 147/2014 e 155/2016, Decretos Municipais n°.s 1.217/2003, 1.235/2003,
615/2011, 413/2015, 379/2008, 962/2016, 848/2018, 104/2019, 328/2021 e legislacédo
correlata, Instrugdo Normativa n.° 037/2009 - TCE PR e REGULAMENTO INTERNO DE
LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS (RILC) da Companhia de
Desenvolvimento de Curitiba - CURITIBA S.A. e legislacdo correlata, de acordo com
clausulas abaixo descritas.

1.2. Em cumprimento ao contido no artigo 20 do Regulamento Interno de
Licitacdes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A., foi dado sigilo ao valor
estimado da contratacéao.

1.3. As despesas decorrentes da aquisicdo do objeto especificado no item 3.1.,
decorrem de recursos financeiros proprios da Companhia de Desenvolvimento de
Curitiba - CURITIBA S/A.

1.4. Em atencdo aos incisos | e Il do Art. 16 da lei Complementar n® 101/00, a despesa
em questao estd em harmonia ao disposto no PPA, na LDO e LOA vigente deste
Orgdo. Ainda, em atencéo ao Art. 42 da LRF, foi observada a existéncia de caixa para
pagamento e ha disponibilidade financeira que evidencia a suficiéncia de recursos, para
garantia de compromissos contratados pela presente licitacao.

1.5. Em atendimento ao Regulamento Interno de Licitacbes, Contratos e Convénios da
CURITIBA S.A., foram designados como Gestor e Suplente da contratacdo originada
deste presente Pregéo Eletrénico, os seguintes colaboradores:

0 GESTOR : Davidson José Moulepes — Matricula 81.599
0 SUPLENTE: Lilian Cardoso — Matricula 81.613

2 - INDICACAO DO PREGOEIRO E DA EQUIPE DE APOIO

2.1. O Pregoeiro responsavel pelo presente Pregdo Eletrénico serd DAVIDSON JOSE
MOULEPES designado através da Portaria n°® 001/2022 — CURITIBA S/A.
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2.2. A Equipe de Apoio designado através da Portaria n°® 001/2022 — CURITIBA S/A,
para este Pregéo Eletrdnico sera formada por:

o LILIAN CARDOSO - Matriculan.c 81.613
o MARCUS VINICIUS DOS SANTOS - Matricula n.° 80.964

2.3. Na auséncia do Pregoeiro responsavel, o presente pregdo podera ser conduzido e
julgado por um dos Pregoeiros que fazem parte da equipe de apoio ou ainda, na
impossibilidade, por outro indicado pela autoridade competente.

2.4. O julgamento da licitagdo dar-se-& pelo Pregoeiro com base nas condi¢des
previstas em edital, entretanto quando houver necessidade de andlise técnica, a area
solicitante ficara responséavel por esta andlise.

2.5. Ao Pregoeiro ndo serd atribuida responsabilidade pela definicdo do objeto, demais
condicBes para a licitacdo, bem como da analise técnica, sendo o julgamento vinculado
a manifestacao da area solicitante.

3-0OBJETO

3.1. Para fins deste Pregdo Eletrbnico, o objeto se constitui na contratacdo de
empresa para prestacdo de servigos continuados de ro¢ada, capinacéo e limpeza
em areas de abrangéncia da Cidade Industrial de Curitiba, através da locacédo de
02 (dois) postos de trabalho / m&o de obra na fun¢éo de operador de rogadeira,
conforme especificacdes contidas no formulario-proposta eletrébnico e nos
ANEXOS, partes integrante deste Edital, a disposicdo no Portal de Compras da
Prefeitura Municipal de Curitiba (www.e-compras.curitiba.pr.qov.br).

3.2. As duvidas e esclarecimentos necesséarios para a formulacdo das propostas
poderdo ser enderecados através do e-mail dmoulepes@curitiba.pr.gov.br ou através
de documento protocolado na recepcdo da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
CURITIBA - CURITIBA S.A., localizada na Rua Bardo do Rio Branco, n.° 45 - 7° Andatr,
em Curitiba/PR.

3.2.1 As duvidas, informacbes ou outros elementos necessarios ao perfeito
entendimento do presente Edital, deverdo ser dirimidos somente pelo Pregoeiro da
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A., mediante
solicitagcdo por escrito, na forma descrita no item 3.2 acima mencionado, até o 5°
(quinto) dia util anterior a data fixada para o recebimento das propostas pelo sistema e-
compras Curitiba, conforme disposto no artigo 40 do Regulamento Interno de
Licitacbes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A., disponivel para consulta dos
interessados no site: www.curitibasa.com.br. E dever das empresas interessadas
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acompanhar os boletins de esclarecimentos emitidos pelo Pregoeiro no Portal de
Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba.

3.2.2 Quando da solicitacdo de esclarecimentos em relacéo ao presente Edital, deveréo
ser observadas as disposi¢cdes do artigo 40 do Regulamento Interno de Licitacdes,
Contratos e Convénios da CURITIBA S.A, disponivel para consulta dos interessados no
site: www.curitibasa.com.br.

3.2.3 As solicitaces feitas fora do prazo previsto no item 3.2.1 ndo serao respondidas.

3.2.4 O endereco do Portal de Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba na Internet
é: http://www.e-compras.curitiba.pr.qgov.br.

4 - CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar da presente Licitacdo quaisquer interessados regularmente
estabelecidos no pais, cuja finalidade e ramo de atuagéo principal estejam ligados ao
objeto do presente Pregao Eletrbnico, que satisfacam integralmente as condi¢des deste
Edital e que estejam cadastrados no site e-Compras Curitiba www.e-
compras.curitiba.pr.gov.br, com toda documentacao exigida, sob pena de inabilitacdo.

4.1.1. Poderdo participar deste Pregdo quaisquer licitantes que detenham atividade
pertinente e compativel com o objeto deste Pregdo, devendo atender aos requisitos do
edital.

4.2. E condic&o de participagéo nesta licitagdo o credenciamento no sistema e-Compras
Curitiba e o cadastro no Sistema Unico de Registro Cadastral do Municipio de Curitiba,
nos termos do Decreto Municipal n® 104/19 e do Decreto Municipal n® 328/21, com toda
documentacao exigida dentro de seu prazo de validade.

4.2.1 Nos termos do Decreto Municipal n°® 328/21 devera ser juntada Certiddo Negativa
de Faléncia, expedida pelo Distribuidor da sede da pessoa juridica, sendo que, em caso
de pessoa juridica com mais de um domicilio, a certiddo devera ser da sede ou filial que
executard o contrato, com emissdo, no maximo, de 90 (noventa) dias corridos, contados
da data de sua emisséo.

4.2.2 A Certiddo Positiva de Recuperacao Judicial sera admitida desde que amparada
em certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique que o Plano de
Recuperacdo Judicial foi acolhido e que a empresa estd apta econdmica e
financeiramente a suportar o cumprimento de um futuro contrato com a Administracéo
Publica, levando em consideracdo o objeto a ser contratado.




4.2.3 A pessoa juridica recém constituida que néo tenha encerrado o seu primeiro
exercicio social na forma da lei, podera solicitar o registro cadastral, que tera vigéncia
até 31 de dezembro do ano de sua constituicdo.

4.2.3.1 Os interessados deverdo anexar os documentos pertinentes a habilitacao.
juridica, a regularidade fiscal e trabalhista e balanco patrimonial de abertura.

4.2.3.2 Tratando-se de sociedade constituida ha menos de um ano e nao havendo
qualquer exigéncia legal a respeito do tempo minimo de constituicdo da pessoa juridica
para participar da licitacdo, a comprovacao da idoneidade financeira a apresentacéo
dos demonstrativos contabeis do Ultimo exercicio financeiro, podera demonstra-la com
balanco de abertura.

4.3. O interessado enquadrado na condicdo de microempresa, empresa de pequeno
porte ou microempreendedor individual devera, no momento do cadastramento no
sistema e-Compras Curitiba, fazer a opcdo de conformidade com essa qualificagéo,
para possibilitar a aplicacao das disposicfes da legislacdo especifica.

4.3.1 A auséncia de identificagdo como microempresa, empresa de pequeno porte e
microempreendedor individual impedira que o sistema e-Compras Curitiba identifique o
beneficio previsto na Lei Complementar n® 123/2006 e demais normas correlatas.

4.3.2 A identificacdo inadequada no enquadramento na definicdo legal reservada a
microempresa, empresa de pequeno porte e microempreendedor individual configura
fraude no certame, sujeitando a licitante & aplicacdo de penalidade de impedimento de
licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo prazo de 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominacodes legais.

4.4. Para recebimento das solicitacdes, avisos e comunicados publicados, a licitante
deveré cadastrar no Setor de Cadastro da Secretaria Municipal de Administracéo e de
Gestdo de Pessoal - SMAP, conforme legislacdo pertinente, apenas 01 (um) e-malil
valido correlato a licitante participante.

4.4.1 E de responsabilidade exclusiva da licitante 0 acompanhamento e a leitura de
todas as solicitacdes, avisos e comunicados publicados. Consideram-se lidos os
documentos quando informado pelo sistema que a empresa recebeu o e-mail enviado
pelo Pregoeiro.

4.5. Nao poderao participar desta licitagao:
a) microempresa, empresa de pequeno porte e microempreendedor individual

integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas, aquelas que tenham
diretores, soOcios ou representantes legais comuns, ou que se utlizem recursos



materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem
representando interesse econémico em comum;

b) as licitantes que se enquadrem no previsto do § 4° do art. 3° da Lei Complementar
123/2006;

c) empresas que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer esfera federativa ou
suspensas de licitar ou impedidas de contratar com o Municipio de Curitiba, enquanto
durarem os efeitos da sancéo;

d) nenhum servidor, seu cdnjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau podera ser diretor, proprietario, controlador ou integrar
conselho de empresa fornecedora ou que realize qualquer modalidade de contrato com
0 Municipio, sob pena de demissdo, nos termos do art. 98 da Lei Organica do
Municipio;

e) Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acordao n° 746/2014 - TCU-Plenéario).

4.6. Nesta licitacdo ndo serd aceita a participacdo de empresas em consorcio.

4.7. A licitante devera estar cadastrada para o grupo e subgrupo do objeto da licitagdo
em que tenha interesse de participar.

4.7.1 Nao serd possivel a apresentacdo de propostas e lances para os itens em cujos
grupos e subgrupos a empresa nao esteja cadastrada.

4.8. De acordo com a Instrucdo Normativa 156/2020 do TCE-PR e Decreto Municipal
n°329/2020, antes da adjudicacdo ao vencedor do objeto deste certame, serd verificada
a situacdo das empresas licitantes junto ao cadastro instituido pelo TCE-PR, a fim de
evitar a contratacdo de pessoas fisicas ou juridicas impedidas de contratar com o Poder
Publico e demais atos exigiveis.

5 — APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. As propostas apresentadas pelos licitantes serdo recebidas, exclusivamente,
através da Internet no Portal de Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba (www.e-
compras.curitiba.pr.gov.br), no dia 22 de JUNHO de 2022 das 14h00 as 15h00. Néo
serdo aceitas propostas encaminhadas fora do horario determinado nem em outro meio
gue ndo através do Portal de Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba.

5.2. Para acessar o formulério para o envio da proposta, os interessados deverado
ingressar no Portal de Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba - sistema e-




Compras Curitiba - www.ecompras.curitiba.pr.gov.br e digitar o seu login e a sua senha
de acesso ao sistema e-Compras Curitiba.

5.3. O envio de proposta para este Pregéo Eletrénico seréa considerado como evidéncia
de que o interessado:

a) examinou criteriosamente todos os documentos do Edital e quaisquer outros
publicados pelo Pregoeiro, que os comparou entre si e obteve do Pregoeiro
informacdes escritas sobre qualquer ponto duvidoso antes de apresenta-la;

b) assumira integral responsabilidade pelo servico do objeto licitado, se vencedor da
licitacéo;
c) considerou que os elementos desta licitagdo Ihe permitem a elaborac&o de proposta

totalmente satisfatoria;

d) incluiu nos precos apresentados todas as despesas e encargos necessarios para a
execucédo do objeto licitado.

5.4. No momento do envio da proposta no sistema e-Compras Curitiba os interessados
deverdo dar o “aceite” as condi¢des estabelecidas no regulamento do presente Pregéo
Eletrénico.

5.4.1 Ao dar o “aceite” o interessado declara:

a) a inexisténcia de fato impeditivo da habilitagdo, nos termos do inciso X artigo 63 do
RILC da CURITIBA S.A;

b) que ndo se enquadra em nenhuma das situacdes previstas no art. 14° do RILC da
CURITIBA S.A;;

€) que ndo possui em seu quadro funcional menor de dezoito anos executando trabalho
no periodo noturno, perigoso ou insalubre, e nem menor de dezesseis anos em
qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de quatorze anos (artigo 174
- inciso XIIl do RILC da CURITIBA S.A.);

d) que conhece e aceita o regulamento do sistema e-Compras Curitiba;

e) que esta enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
microempreendedor, conforme art. 3° e incisos da Lei Complementar n°123/2006;

f) ndo estar inscrito no cadastro de fornecedores impedidos de licitar e contratar com a
Administracdo Publica, de que trata a Instru¢do Normativa n°® 156/2020 expedida pelo



Tribunal de Contas do Estado do Parana, devidamente regulamentada no ambito do
Municipio de Curitiba por meio do Decreto Municipal n°® 329/2021,;

g) que leu e analisou todas as condicdes exigidas neste Edital, estando em
conformidade com suas exigéncias e concordando integralmente com o que esta nele
estabelecido.

5.5. A informacdo falsa por parte do interessado acarretara na aplicagdo das
penalidades previstas na Lei n® 10.520/2002 e Decreto Municipal n°® 1.235/2003 e
outras previstas na legislacdo, sem prejuizo da adocdo de medidas administrativas,
judiciais aplicaveis e de comunicacdo aos 6rgaos competentes para apuracgao.

5.6. Para a formacdo do preco unitario da proposta o interessado devera observar as
condicbes e exigéncias descritas neste Edital e nela incluir todos 0os custos, despesas,
tributos e toda e qualquer encargo que incidir sobre o objeto.

5.7. Apos o preenchimento do preco, 0s interessados deverdo enviar as suas
propostas, que permanecerao criptografadas e invioladas até o momento da abertura
da sessédo para o envio dos lances.

5.8. Caso 0 preco maximo esteja sendo indicado na tela pelo Pregoeiro, as propostas
deverdo a ele se limitar, sob pena de recusa pelo sistema e desclassificagcdo da
proposta.

5.9. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, a contar da data de
seu envio.

5.10. ApdGs o envio da proposta, ndo serd mais possivel a sua desisténcia ou a sua
retirada, sendo a licitante responsavel por todas as informacBes por ela
disponibilizadas.

5.11. Todos os elementos contidos na proposta tém efeito vinculante a licitante que a
enviou.

5.12. N&o sera aceita:
a) carta ou outro meio de comunicacao informando engano, erro ou omissao no envio
da proposta cometido pelo fornecedor, por seu funcionario ou agente a quem esta

tarefa tenha sido delegada;

b) proposta enviada por fac-simile, entregue junto ao Pregoeiro, encaminhada via postal
ou entregue fora das condicdes estabelecidas no item 5.1.



6 — APRESENTACAO DOS LANCES

6.1. Os lances serdo recebidos, exclusivamente, através do Portal de Compras da
Prefeitura Municipal de Curitiba (www.e-compras.curitiba.pr.gov.br), no dia 22 de
JUNHO de 2022 das 15h05min as 15h30min.

6.2. Para o envio dos lances os interessados deverao ingressar no Portal de Compras
da Prefeitura Municipal de Curitiba - sistema e-Compras Curitiba -
www.ecompras.curitiba.pr.gov.br e digitar o seu login e a sua senha de acesso ao
sistema e-Compras Curitiba.

6.2.1 A licitante é responséavel pela fidelidade e legitimidade dos lances ofertados, aos
quais fica vinculada.

6.3. O sistema e-Compras Curitiba fara a avaliagdo das propostas e informara na tela
para envio dos lances 0s menores precos propostos, sem identificar os seus
detentores. Os lances deverao ser ofertados a partir do menor preco proposto.

6.4. A partir do menor preco ofertado, as licitantes poderédo oferecer lances sucessivos,
observados o horério fixado para o envio, sendo responsaveis por todas as transacdes
que forem efetuadas em seu nome durante a sessao, assumindo seus lances como
firmes e verdadeiros.

6.5. Os lances deverao ser inferiores ao ultimo valor apresentado ou de mesmo valor.
6.6. Neste Pregao Eletronico serdo aceitos lances intermedirios.

6.7. O sistema registrara no histdrico de lances aqueles encaminhados pelas licitantes,
cujos valores sejam inferiores ao ultimo ofertado. Caso a licitante ndo tenha interesse
ou ndo possa baixar o seu lance relativamente ao primeiro colocado, podera
encaminhar lance com valor superior ao menor lance registrado, desde que seja inferior
ao ultimo lance por ele mesmo ofertado (inferior ao seu proprio lance).

6.8. Apds o tempo regulamentar, a critério do Pregoeiro, podera ser determinado um
tempo aleatério, que sera de até 30 (trinta) minutos, para o término do envio dos lances,
nos termos do art. 27, § 9° do Decreto Municipal n® 1235/2003. Caso essa prerrogativa
venha a ser utilizada, os participantes serdo informados pelo Pregoeiro, através de
mensagem, antes do término do prazo inicial fixado.

6.9. No preco unitario do lance o interessado deverd observar as condi¢cdes e
exigéncias descritas neste Edital e nela incluir todos os custos, despesas, tributos e
toda e qualquer encargo que incidir sobre o objeto.




6.10. A qualgquer momento, durante a sessdo de lances, o Pregoeiro podera informar
o(s) preco(s) maximo(s) para o(s) item(ns), limite este que deverd ser atendido pelos
participantes, sob pena de desclassificacao da(s) proposta(s).

6.11. O Pregoeiro podera desclassificar um ou mais lances que ndo atendam as
exigéncias do Edital e/ou do artigo 71 do Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos
e Convénios da CURITIBA S.A. e outras normas correlatas, bem como os lances com
precos excessivos ou manifestamente inexequiveis. A desclassificacdo de lances
devera ser devidamente fundamentada.

6.11.1.Ser& desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar preco final
superior ao pre¢co maximo fixado (Acérddo n° 1455/2018 -TCU - Plenério), desconto
menor do que 0 minimo exigido ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

6.11.1.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitérios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s pre¢cos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o Edital ndo
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacBes de propriedade da propria licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou
a totalidade da remuneracao.

6.11.1.2 Se verificada a inexequibilidade dos precos, devera ser oportunizado o
contraditério para demonstracdo pela licitante que apresentou a proposta de que esta é
de valor reduzido, mas exequivel, sendo que a decisao final sobre a exequibilidade
compete ao Pregoeiro.

6.12. A qualquer momento, o Pregoeiro podera bloquear a participacdo da licitante que
ndo atenda o Edital, tumultuando o processo, tentando identificar-se, ou, ainda, daguele
gue se identifigue durante a sesséao de lances.

6.13. ApGs o encerramento da sessdo de envio dos lances sera informada a lista das
licitantes participantes classificadas com os menores lances no certame, que estara
disponivel no site: www.e-compras.curitiba.pr.gov.br, no mapa comparativo e no
histérico de lances. A partir desta lista de classificados, o Pregoeiro e sua Equipe de
Apoio fardo o julgamento.

6.14. A data para a divulgacdo da decisdo sera informada pelo Pregoeiro durante a
sessdo de lances, no “chat” de conversacdo ou por meio de Comunicado
disponibilizado no Portal de Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba - sistema e-
Compras Curitiba www.ecompras.curitiba.pr.gov.br, sendo da responsabilidade Unica e
exclusiva das empresas interessadas o acompanhamento da data.

7 — PROCEDIMENTO APOS A FASE DE LANCES PARA MICROEMPRESAS,
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

10




7.1. No presente certame, como critério de desempate, sera assegurada preferéncia de
contratacdo para as microempresas, empresas de pequeno porte ou
microempreendedor individual, nos termos da legislagéo vigente.

7.2. Entende-se por empate, neste certame, as situagdes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas, empresas de pequeno porte ou
microempreendedor individual sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta melhor classificada.

7.3. Quando houver empate ficto, apés a fase de lances, o sistema eletrbnico de
compras do Municipio de Curitiba farhd a validacdo automatica das microempresas,
empresas de pequeno porte ou microempreendedor individual, nos termos da
legislagdo municipal vigente.

7.4. A preferéncia prevista neste edital ser4 concedida nos termos da legislacdo
vigente.

7.5. Na hipotese de haver precos idénticos ofertados por microempresas, empresas de
pequeno porte ou microempreendedor individual, ser4 procedido sorteio para definicdo
da ordem final de classificagéo.

7.6. Os procedimentos a serem adotados no sistema de compras eletrbnicas do
Municipio de Curitiba serdo conforme legislacdo municipal vigente.

8 — JULGAMENTO DA PROPOSTA

8.1. O presente Pregéo Eletrdnico € do tipo “menor prego”.

8.1.1. O julgamento do processo sera feito pelo menor preco por ITEM, considerando
todas as condicBes detalhadas no termo de referéncia.

8.2. Apbs o encerramento da sessdo para envio dos lances serd informada a lista de
dos classificados com os menores lances.

8.3. O processo de Pregdo Eletronico serd suspenso, a fim de que o Pregoeiro e a
Equipe de Apoio possam proceder a andalise e julgamento das propostas dos
classificados com o menor lance.

8.4. Havendo apenas uma proposta, desde que atenda a todas as condi¢des do edital e
estando seu preco compativel com os praticados no mercado, esta podera ser aceita. O

Pregoeiro poderéa negociar, visando obtencéo de uma proposta mais vantajosa.

8.5. A licitante detentora do menor lance oferecido (menor preco), devera apresentar no
Protocolo da CURITIBA S.A., até as 16h do dia 01 de JULHO de 2022 aos cuidados
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do Pregoeiro ou Equipe de apoio, sita a Rua Bardo do Rio Branco, n.° 45 - 7° Andar—
Centro - CURITIBA/PR, ou digitalizada para os e-mails: dmoulepes@curitiba.pr.gov.br,
sob pena de desclassificacdo, sua planilha de composicao de custos, de acordo com o
Modelo constante do Anexo Il do presente Edital, onde ficara consignado o valor total
da proposta ou do lance vencedor.

8.5.1. O modelo do Anexo Il serve apenas como orienta¢cdo ao proponente, cabendo a
este, no entanto, consignar em sua planilha de composicdo de custos, todos os
percentuais correspondentes aos Encargos Sociais / Fiscais / Trabalhistas, bem como
todos os insumos, tributos, taxas de administracéo, lucro e outros, dentro da legislagéo
vigente, contemplando de maneira detalhada todos os seus custos, 0s quais tornardo
sua proposta exequivel, sob pena de desclassificacao.

a) Datada, assinada, rubricada em todas as folhas pelo representante legal,
devidamente identificado pelo nome e RG ou CPF;

b) Prazo de validade nao inferior a sessenta (60) dias, a contar da data de abertura da
licitagéo;

c) Para o preenchimento da planilha de custos e formacdo de precos as proponentes
devem adotar a opgdo de célculo “método ARRED”, com duas casas decimais apos a
virgula, para evitar possiveis discrepancias por causa de casas decimais

8.5.2. Juntar ao processo a comprovagdo da data-base e a indicacdo do sindicato da
categoria profissional e convencdo coletiva, cujas informacbes deverdo constar no
respectivo contrato, bem como cépias.

8.6. Os custos nao previstos na Planilha de Composicdo de Custos e Formagdo de
Precgos néo serdo considerados no caso de reivindicagdes futuras.

8.7. Havendo falhas aritméticas ou mero erro material na planilha, a licitante que
apresentar o menor preco devera, ap0s andlise do setor competente, promover as
devidas correc¢bes, adequando os itens da planilha, de forma que o preco final ndo se
altere. Somente seré aceito preco final diferente do inicialmente proposto, se o valor
ficar menor em decorréncia dos ajustes na planilha em razdo do ndmero de casas
decimais e erros aritméticos. Caso isso ocorra, a empresa deverd apresentar
justificativa com a nova planilha.

8.8. Ao preencher a planilha de Custos e Formacgéo de Precos, a empresa o faz tendo
em vista melhor informar & Administracdo quais sdo seus custos, assumindo desta
forma total responsabilidade pelo ali contido, inclusive no tocante as falhas que
porventura esta venha a apresentar
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9.9. O critério de desempate sera o sorteio, desde que consideradas as disposicdes do
art. 85 do Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos e Convénios da CURITIBA
S.A.

9.10. A data para a divulgacdo do resultado de julgamento sera informada pelo
Pregoeiro durante a sessdo de lances, no “chat” de conversagdo, ou por meio de
Comunicado disponibilizado no Portal de Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba
(www.ecompras.curitiba.pr.gov.br), sendo responsabilidade Unica e exclusiva das
empresas interessadas o acompanhamento das datas.

10 — JULGAMENTO DA HABILITACAO

10.1 Na fase de habilitacdo serdo analisados os documentos referentes a licitante
classificada com o melhor lance e que esteja devidamente cadastrada no Servico de
Cadastro e Relacdo de Fornecedores do Departamento de Licitacdo e Gestdo de
Compras da Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal, nos termos
dos Decreto Municipal n® 104/19 e Decreto Municipal n° 328/21.

10.1.1. Nos termos do Decreto Municipal n® 328/21, devera ser juntada Certidao
Negativa de Faléncia, expedida pelo Distribuidor da sede da pessoa juridica, sendo
que, em caso de pessoa juridica com mais de um domicilio, a certiddo devera ser da
sede ou filial que executara o contrato, com emissdo, no maximo, de 90 (noventa) dias
corridos, contados da data de sua emissao.

10.1.2. A Certidao Positiva de Recuperacao Judicial sera admitida desde que amparada
em certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique que o Plano de
Recuperacdo Judicial foi acolhido e que a empresa estd apta econbmica e
financeiramente a suportar o cumprimento de um futuro contrato com a Administracéo
Pudblica, levando em consideracao o objeto a ser contratado.

10.2 Para o julgamento da habilitacdo, o Pregoeiro emitirh o documento - Relacédo de
Fornecedor, disponivel no Servico de Cadastro de Fornecedores do Municipio de
Curitiba.

10.2.1 Para o Microempreendedor, o objeto sera verificado através do Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual, nos termos do Decreto Municipal n°
104/20109.

10.3 A Relacdo de Fornecedor sera analisada pelo Pregoeiro e pelos membros da
Equipe de Apoio por meio do Sistema de Gestéo Pulblica e a validade dos documentos
sera conferida.
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10.3.1 Em se verificando estar a data de qualquer documento vencida, a licitante sera
INABILITADA.

10.4 Os documentos exigidos, além dos previstos para o cadastramento e que nao
tiverem em seu texto o prazo de validade, deverdo ser apresentados com expedi¢ao
méaxima de trés meses, a contar da data de sua emissao.

10.4.1 Excetuam-se da regra de prazo prevista no item 10.4 os atestados de
capacidade técnica, se exigidos.

10.4.2 O prazo previsto no item 10.4 poderd ser diverso se houver norma especifica
contendo prazo diferenciado para validade de determinados documentos.

10.5 E de responsabilidade da licitante a manutencdo das datas atualizadas dos
documentos junto ao cadastro.

10.6 Para os documentos exigidos para qualificacdo técnica, o pregoeiro concedera
prazo de no minimo 24 horas, que pode ser prorrogado, a pedido, desde que justificado
pela parte interessada, e apds anuéncia do gestor do érgdo promotor, para a
apresentacdo dos mesmos, findos os quais sem que tenham sido apresentados os
documentos faltantes, havera a inabilitagcdo da licitante.

10.7 A(s) empresa(s) detentora(s) do(s) menor(es) lance(s) oferecido(s) (menor preco),
devera(ao) apresentar até as 16 hrs (dezesseis horas) do dia 24 de JUNHO de 2022 no
Protocolo da CURITIBA S.A. aos cuidados do Pregoeiro ou Equipe de apoio, sita a Rua
Bardo do Rio Branco, n.° 45 - 7° Andar - Centro - CURITIBA/PR, ou digitalizados para
0s e-mails: dmoulepes@curitiba.pr.gov.br, os documentos abaixo relacionados, sob
pena de inabilitagéo:

| — Qualificagdo Técnica

a) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando a aptiddo da licitante ter plena capacidade
operacional e administrativa para fornecer os servicos objeto deste Edital, consideradas
as suas caracteristicas e quantidades, devendo comprovar a experiéncia de prestacéo
de 50% do total a ser contratado, ou seja, 01 profissional, conforme Termo de
Referéncia. Quanto ao prazo, o atestado devera comprovar a prestacdo dos servigos
por periodo de, no minimo, 12 meses.

a.1) Nao serdo aceitos atestados de empresas que pertencam ao mesmo grupo
empresarial. No Atestado, deverad constar o CNPJ, Raz&o Social e endereco da

licitante.

Il - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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a) A analise da documentacdo de habilitagdo somente sera efetuada do licitante
classificado com o melhor lance, considerados os critérios estabelecidos no Decreto
Municipal n°® 328/2021

b) Para o licitante classificado melhor lance, exigir-se-4 a comprovagéo da qualificacdo
econdmico financeira, por meio do balanco patrimonial e demonstracdes contabeis ja
exigiveis e apresentados na forma da lei.

c) Fica o Microempreendedor Individual - MEI desobrigado a apresentacdo dos
balancos patrimoniais exigidos.

11 — CONDICOES EXCLUSIVAS PARA A HABILITACAO DE MICROEMPRESAS,
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

11.1. As microempresas, empresas de pequeno porte ou microempreendedor
individual, que se enquadrarem nesta condicdo, deverdo estar com a documentacgéo de
habilitacdo devidamente atualizada no cadastro de fornecedores da Secretaria
Municipal de Planejamento e Administragéo.

11.2. Havendo restricdes nos documentos de regularidade fiscal, as microempresas,
empresas de pequeno porte ou microempreendedor individual serdo habilitados, sob
condicdo resolutiva, sendo-lhe assegurado o prazo de cinco dias Uteis para
regularizacdo da documentacao, nos termos da legislacéo vigente, ficando facultado ao
Pregoeiro a prorrogagéo do prazo por igual periodo.

11.3. A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto implicara na decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancbes previstas no art. 178 do
Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A., sendo
facultado & Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacdo, nos termos da
legislacdo vigente.

12 — IMPUGNACAO, DO RECURSO, DAS CONTRARRAZOES, DA ADJUDICACAO
E DA HOMOLOGACAO

12.1 DA IMPUGNAGAO

12.1.1 Eventuais impugnacdes sobre os termos do presente Edital deverdo ser
formuladas dentro do prazo estabelecido no artigo 39 do Regulamento Interno de
LicitacbGes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A. - RILC, disponivel para consulta
dos interessados no site: www.curitibasa.com.br. Ap6s o prazo estabelecido, ndo
serdo mais consideradas.
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12.1.2 As pessoas fisicas e juridicas cadastradas ou ndao no sistema de contratacdes
eletrbnicas, que estejam participando ou ndo de processo eletrénico, poderdo impugnar
o presente Edital, por meio da pagina do presente processo licitatério, localizada no
endereco eletrbnico www.e-compras.curitiba.pr.gov.br.

12.1.3 As pessoas fisicas e juridicas cadastradas ou ndo no sistema de contratacdes
eletrbnicas, que estejam participando ou ndo de processo eletronico, assim como o
cidaddao ndo licitante, poderdo impugnar o presente Edital também através de
manifestacdo protocolada junto a Companhia de Desenvolvimento de Curitiba -
CURITIBA S.A. ou encaminhada por meio do e-mail: dmoulepes@curitiba.pr.gov.br,
em nome do Pregoeiro designado para o presente processo licitatério.

12.1.4 Caso o interessado na impugnacéao seja cidaddo néo licitante, o procedimento de
impugnacdo podera ser feito por meio do endereco eletrbnico
www.ecompras.curitiba.pr.gov.br e também através dos meios indicados no item
12.1.2 e 12.1.3 do Edital.

12.1.5 Nao serdo aceitas impugnacdes encaminhadas VIA FAX, sendo admitidas
somente as manifestacdes encaminhadas através dos meios relacionados no item
12.1.2 e 12.1.3 do Edital.

12.1.6 ApdGs decorrido o prazo legal, ndo sera possivel o protocolo eletrénico de
impugnacéo por meio do sistema de contratacdes eletrbnicas.

12.1.7 As Impugnacdes recebidas através dos meios indicados no item 12.1.3 do Edital,
serdo inseridas no sistema de contratacdes eletronicas pelo Pregoeiro responsavel pela
conducao do presente processo.

12.1.8 Todas as impugnag0des recebidas através dos meios indicados no item 12.1.2 e
12.1.3 do Edital, serdo devidamente analisadas pelo Pregoeiro.

12.2 DA MANIFESTACAO DE INTERESSE EM INTERPOR RECURSO

12.2.1 O interesse do licitante em interpor recurso deverd ser manifestado
imediatamente apods a divulgacdo dos documentos citados no paragrafo sexto do artigo
30 do Decreto Municipal n.° 1.235/2003. O prazo para a manifestacdo da intencdo de
interpor recurso sera de 04 (quatro) horas uteis do dia util seguinte da divulgacdo do
resultado final de julgamento da licitag&o.

12.2.2 Caso o licitante possua interesse em interpor recurso administrativo, 0 mesmo
deverd manifestar a intencdo diretamente no sistema de contratagBes eletrdnicas
(www.ecompras.curitiba.pr.gov.br), em campo especifico, respeitados o0s prazos
legais previstos na legislacdo vigente.
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12.2.3 A manifestacdo do interesse em interpor recurso também podera ser realizada
através de documento protocolado junto a Companhia de Desenvolvimento de Curitiba -
CURITIBA S.A., ou por meio do email: dmoulepes@curitiba.pr.gov.br, em nome do
Pregoeiro designado para o presente processo licitatorio.

12.2.4 N&o serdo aceitas intencbes de interposicdo de recurso administrativo
encaminhadas VIA FAX, sendo admitidas somente manifestacbes recebidas através
dos meios relacionados nos itens 12.2.2 e 12.2.3 do Edital.

12.2.5 As manifestacdes recebidas através dos meios indicados no item 12.2.3 do
Edital, serdo inseridas no sistema de contratacbes eletrdnicas pelo Pregoeiro
responsavel pela conducéo do presente processo.

12.2.6 Todas as intencBes de interposicdo de recurso administrativo realizadas através
dos meios indicados no item 12.2.2 e 12.2.3 do Edital, serdo devidamente analisadas
pelo Pregoeiro.

12.2.7 Ap6s decorrido o prazo legal, ndo sera possivel o protocolo eletrénico de
manifestacdo de interesse em interpor recurso administrativo por meio do sistema de
contratac@es eletrdnicas.

12.3 DO RECURSO ADMINISTRATIVO, DAS CONTRARRAZOES DE RECURSO, DA
ADJUDICAGCAO E DA HOMOLOGAGAO

12.3.1 Quando da interposi¢do de recurso ou das contrarrazdes ao mesmo, deverao ser
observadas as disposi¢cdes do Decreto Municipal n.° 413/2015 e dos incisos XXIII a
XXVII do artigo 64 do RILC.

12.3.2 Durante os prazos legais previstos na legislacdo vigente serd aberto campo
especifico no sistema de contratacdes eletrdnicas, para que o interessado insira seu
recurso  administrativo no  sistema de compras eletrbnicas @ (www.e-
compras.curitiba.pr.qgov.br).

12.3.3 Os interessados também poderdo encaminhar as razfes do seu recurso
administrativo através de documento protocolado junto a Companhia de
Desenvolvimento de Curitiba - CURITIBA S.A., ou por meio do email:
dmoulepes@curitiba.pr.gov.br, em nome do Pregoeiro designada para o presente
processo licitatorio.

12.3.4 Havendo interposi¢cdo de recurso, o sistema permitira que os demais licitantes
interessados apresentem a respectiva impugnagdo (contrarrazdes) no mesmo modo
que indicam os itens 12.3.2 e 12.3.3 do Edital.
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12.3.5 Nao serao aceitos recursos encaminhados VIA FAX, sendo admitidos somente
0S recursos encaminhados através dos meios relacionados nos itens 12.3.2 e 12.3.3 do
Edital.

12.3.6 ApGs decorrido o prazo legal, ndo sera possivel o protocolo eletrénico de
interposicdo de recurso administrativo e de contrarrazdes por meio do sistema de
contratacBes eletrdnicas.

12.3.7 Os recursos ou contrarrazdes de recurso recebidos através dos meios indicados
nos itens 12.3.2 e 12.3.3 do Edital, serdo inseridos no sistema de contratacdes
eletrbnicas pelo Pregoeiro responsavel pela conducgéo do presente processo.

12.3.8 Todas as interposicdes de recurso administrativo e de contrarrazdo aos mesmos
que forem realizadas através dos meios indicados no item 12.3.2 do Edital, seréo
devidamente analisadas pelo Pregoeiro.

12.3.9 Interposto o recurso, o Pregoeiro poderad reconsiderar a sua decisdo ou
encaminha-lo devidamente informado a autoridade competente.

12.3.10 O recurso contra a decisdo do Pregoeiro nao teréa efeito suspensivo.

12.3.11 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e
homologara o procedimento.

12.3.12 Antes da adjudicacao ao vencedor do objeto deste certame, em atendimento a
Instrucdo Normativa 37-2009 do TCE-PR e Decreto Municipal N°. 261/2010, sera
verificada a situacdo das empresas licitantes junto ao cadastro instituido pelo TCE-PR,
a fim de evitar a contratacdo de pessoas juridicas impedidas de contratar com o Poder
publico. Este mesmo procedimento serd realizado junto Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), no Portal da Transparéncia do Governo
Federal (www.portaltransparencia.gov.br). NOTA: Havendo indicios de que ha
qualquer manifestacdo, das indicadas no item 12.0 e seus subitens, efetuada somente
com a finalidade de impedir, perturbar, protelar ou tumultuar o tramite procedimental da
presente licitacdo, podera o Pregoeiro solicitar a instauracéo de processo administrativo
para apuragdo dos fatos e eventual aplicacdo de penalidades, observados 0s principios
do contraditério e ampla defesa, sem prejuizo de ser oficiado o Ministério Publico sobre
0 ocorrido.

13 -BOLETIM DE ESCLARECIMENTOS E COMUNICADOS

13.1 Boletins de esclarecimentos — Para todas as duvidas e informacgfes solicitadas
pelas empresas interessadas, 0 Pregoeiro emitirh um boletim de esclarecimento que
sera divulgado no Portal de Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba.
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13.2 Comunicados — Qualquer comunicado, emitido pelo Pregoeiro, sera divulgado no
Portal de Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba.

13.3 A obrigacao é unica e exclusiva das empresas interessadas em acompanhar 0s
comunicados e boletins de esclarecimentos emitidos pelo Pregoeiro e divulgado no
Portal de Compras da Prefeitura Municipal de Curitiba. Nao serdo aceitas reclamacgfes
alegando que os comunicados e os boletins de esclarecimentos ndo foram consultados.

14 — DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGCAO

14.1. A auséncia de manifestacdo motivada da licitante para interposicdo do recurso
dentro do prazo estabelecido ou o julgamento do recurso interposto importard na
adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro & licitante declarada vencedora e no
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologagédo do
procedimento, desde que constatada a regularidade dos atos praticados.

13 - DO CONTRATO

13.1. A Proponente Vencedora, antes da assinatura do Contrato, devera apresentar
através de oficio devidamente identificado com o nome da licitante vencedora, contendo
0 numero do Pregdo Eletrbnico, o qual devera ser protocolado na Recepg¢do da
CURITIBA S.A., sito a Rua Bardo do Rio Branco, n.° 45 - 7° Andar, Curitiba/PR, aos
cuidados do Pregoeiro:

a) A indicacao formal do profissional que serd o Responsavel Técnico pela execucdo
dos servicos contratados, bem como, dos membros da Equipe Técnica que prestardo
0s servicos, contendo na referida indicacdo a anuéncia dos indicados e seus
respectivos cargos.

13.2 A contratacdo decorrente desta licitagdo sera formalizada mediante Contrato de
prestacéo de servigos, cuja respectiva Minuta constitui o Anexo I1X do presente Edital.

13.2.1 Constam da Minuta do Contrato, os prazos, as condi¢des para entrega do objeto,
a forma de pagamento, as sancdes para o caso de inadimplemento e demais
obrigagOes das partes.

13.3 A licitante vencedora sera convocada, durante a validade da sua proposta, para no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis assinar o Contrato de Prestacédo de Servigos, sob
pena de decair o direito ao mesmo, sem prejuizo das consequéncias previstas no artigo
181 do Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A.
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13.3.1 O prazo da convocacdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado apresentado de forma escrita e fundamentada, aceito pela
Administracao.

13.3.2 Deixando a adjudicataria de assinar o Contrato no prazo fixado, podera o
Pregoeiro, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes administrativas a faltosa, examinar
as ofertas subseqiientes e a qualificagdo dos licitantes, na ordem de classificacdo, e
assim sucessivamente, até a apuracao de uma oferta que atenda ao Edital, sendo o
respectivo licitante declarado vencedor.

13.3.3 A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar o contrato, dentro do
prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o descumprimento total da
obrigagdo assumida, sujeitando-a as penalidades legalmente estabelecidas, ndo se
aplicando o presente aos licitantes convocados nos termos do artigo 137, § 39, inc. | do
Regulamento Interno de LicitagGes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A, que ndo
aceitarem a contratacdo, has mesmas condicdes propostas pelo primeiro adjudicatario,
inclusive quanto ao prazo e preco.

13.4 O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado de conformidade com o artigo 135 do
Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A., se
acordes as partes.

14 - DO PAGAMENTO

14.1. As condi¢bes referente ao pagamento da Contratada sédo as descritas no Termo
de Referéncia, parte integrante deste edital.

14.2. A CONTRATADA emitrda a Fatura/Nota Fiscal correspondente a(s)
Autorizagdo(Bes) de Fornecimento emitida(s), encaminhando-a &8 CONTRATANTE.

14.3. A CONTRATADA fica vedado negociar, ou efetuar a cobranca ou desconto da
duplicata emitida através de rede bancéria ou com terceiros, permitindo-se tdo somente
cobrancas em carteira simples, ou seja, diretamente na Area de Financas e
Contabilidade da CONTRATANTE.

14.4. A CONTRATANTE podera descontar dos pagamentos importancias que, a
qualquer titulo, Ihes sejam devidas pela CONTRATADA, por for¢a deste Edital.

14.5. A CONTRATADA devera apresentar junto com a Fatura/Nota Fiscal (contendo o
numero do Contrato e da Autorizagdo de Fornecimento a que se refere), o comprovante
de regularidade relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, a seguridade
social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante
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apresentacdo das certidbes/certificados correspondentes, bem como, a certiddo de
regularidade dos tributos estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda e
a certiddo de regularidade dos tributos municipais, expedida pela Prefeitura Municipal
(incluindo tributos mobilidrios e imobiliarios) e certiddo de regularidade de débitos
trabalhistas, a CNDT, expedida pela justica do trabalho.

14.5.1. Os documentos acima nominados deverdo estar dentro dos seus prazos da
validade.

14.5.1.1. Como a CONTRATADA é obrigada a manter, durante toda a vigéncia do
Contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, caso a
mesma apresente alguma das certiddes listadas no item 14.5 acima com o prazo de
validade vencido, sera a CONTRATADA notificada do fato em questdo, ou seja, do
dever de regularizar a situacdo e da necessidade de apresentar uma nova certiddo
valida &8 CONTRATANTE, ou seja, dentro do seu prazo de validade.

145.1.2. O nao atendimento ao contido no subitem 14.5.1.1 acima pela
CONTRATADA, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, podera
levar a rescisdo do Contrato, sem prejuizo também de aplicacdo a mesma das
penalidades previstas em Lei e neste Edital. (Acorddo N°. 964/2012-Plenario, TC
017.371/2011-2, rel. Min. Walton Alencar Rodrigues, 25.4.2012).

14.6. As certiddes emitidas via internet poderdo ter a autenticidade reconhecida
mediante consulta ao sitio eletrbnico do 6rgédo/entidade emissora.

14.7. A empresa vencedora tera a obrigacdo de manter, durante toda a vigéncia do
Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as
condicbes de habilitac&do e qualificacdo exigidas na licitagéo.

14.8. Na Fatura/Nota Fiscal deverd ser indicado o nome do Banco, nome e nimero da
agéncia e numero da Conta Corrente onde sera creditado o valor, bem como, o nUmero
do Contrato e da Autorizac&o de Fornecimento a que se refere.

14.9. Na eventualidade de ocorrer atraso no pagamento de qualquer parcela, o valor
sera atualizado em 0,5 % (meio por cento) ao més, calculados "pro rata tempore",
calculado sobre o valor da Fatura/Nota Fiscal, a titulo de compensacao financeira.

14.10. Para a hip6tese definida no item 14.9 do edital, a CONTRATADA fica obrigada a
emitir fatura(s) suplementar(es), identificando de forma clara de que se trata de valor
pertinente a atualizagdo financeira originaria de pagamento de fatura em atraso por
inadimplemento da CONTRATANTE.

14.11. Os dispéndios decorrentes do presente processo correrdo por conta dos
recursos proprios da CURITIBA S.A.
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14.12. Fica expressamente estabelecido que o valor proposto pela licitante vencedora
inclui todos os custos diretos e indiretos para execuc¢do dos servicos, na data de
apresentacdo da proposta e nas condi¢Oes previstas nas especificacdes contidas neste
Edital e demais documentos da licitacdo, constituindo-se assim a sua Unica
remuneracao pelo objeto contratado.

14.13. A Nota Fiscal devera ter como destinatario:

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S/A, CNPJ:
76.493.899/0001-93, INSCRICAO ESTADUAL: ISENTO, RUA BARAO DO RIO
BRANCO, N° 45, CEP: 80.010-180, CENTRO, CURITIBA - PR.

14.14. As notas fiscais e faturas deverdo ser apresentadas em moeda corrente
nacional.

14.15. Nao serad efetuado qualquer pagamento para a empresa ou profissional
penalizado, sem que o mesmo haja recolhido a multa que eventualmente Ihe tenha sido

aplicada.

14.16. Os precos acordados serdo considerados fixos e irreajustaveis.

15 — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

15.1 Além de cumprir fielmente a Especificacdo Técnica dos Servigos solicitados junto
ao Termo de Referéncia e seus Anexos e na minuta do contrato a CONTRATADA e
CONTRATANTE assumem obriga¢fes reciprocas.

15.2 As obrigacbes da Contratada e Contratante sdo as descritas no Termo de
Referéncia, parte integrante deste edital.

15.3 As despesas decorrente da entrega do objeto em desacordo com as condi¢Bes
impostas na licitacdo séo de responsabilidade da CONTRATADA.

16 — DAS PENALIDADES

16.1 S&o aplicaveis as sancdes administrativas previstas nos artigos 177 a 184 do
Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A,
disponivel para consulta dos interessados no site: www.curitibasa.com.br, assim
como aquelas previstas no Decreto Municipal N°. 1.235/2003.

16.2 O descumprimento de qualquer condi¢gdo estabelecida neste Edital, no contrato ou
instrumento equivalente possibilitarA a CURITIBA S.A., garantindo o contraditério e
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ampla defesa, aplicar as licitantes, a adjudicataria e 8 CONTRATADA as penalidades
indicadas no Termo de Referéncia.

17 — DA FRAUDE E CORRUPCAO

17.1. Os licitantes devem observar e 0 contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, o mais alto padrao de ética durante todo o
processo de licitacdo, de contratacdo e de execuc¢do do objeto contratual. Para os
propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a. “Pratica corrupta” oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
gqualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no
processo de licitagdo ou ha execucao de contrato;

b. “Prética fraudulenta™ a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitacdo ou de execucado de contrato;

c. “Prética colusiva™ esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem 0 conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao
licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d. “Prética coercitiva”. causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo
licitatério ou afetar a execucédo do contrato;

e. “Prética obstrutiva™: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou
fazer declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista, deste
Edital; (ii) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o
organismo financeiro multilateral promover inspecao;

17.2. Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impord sanc¢éo
sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente
ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se,
em qualguer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio
de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas
ao participar da licitagdo ou da execugdo um contrato financiado pelo organismo.

17.3. Considerando os propésitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como
condi¢do para a contratagdo, concorda e autoriza que, na hipotese de o contrato vir a
ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, e 0 organismo financeiro e/ou pessoas por ele
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formalmente indicadas possam inspecionar o local de execucdo do contrato e todos 0s
documentos, contas e registros relacionados a licitacao e a execucao do contrato.

18 — DISPOSICOES GERAIS

18.1 As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e
desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da
contratagao.

18.2 O resultado do presente certame sera divulgado no Diario Oficial do Municipio -
DOM.

18.3 Os demais atos pertinentes a esta licitacdo, passiveis de divulgacdo, serdo
publicados no DOM. 19.4 Até o 5° (quinto) dia util anterior a data fixada para
recebimento das propostas, qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos,
providéncias ou impugnar o ato convocatoério do Pregéo.

18.5 A peticao seré dirigida a autoridade subscritora do Edital, que decidir4, conforme o
caso, de acordo com os prazos estabelecidos nos artigos 39 e 40 do RILC.

18.6 Acolhida a peticdo contra 0 ato convocatorio, serd designada nova data para a
realizacdo do certame exceto quando o acolhimento da impugnacdo ndo afetar a
formulacéo das propostas.

18.7 A proponente que vier a causar impedimentos ao normal e legal andamento da
presente licitacao, além das sancdes legais previstas, serd responsabilizada civiimente
pelos danos e prejuizos causados a entidade licitadora, derivados da ndo conclusdo do
processo licitatério, bem como do objeto pretendido.

18.8 Em atendimento a exigéncia do Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE,
conforme art. 48 da Instrugdo Normativa N°. 45/2010 — DCM, todas as empresas
licitantes deverdo obrigatoriamente complementar seus dados cadastrais na Prefeitura
Municipal de Curitiba com as seguintes informacdes referentes ao Quadro Societario:
nome do socio, participagdo do socio na empresa (representante legal ou membro),
registro na Junta Comercial ou Cartorio de Registro de Titulos e Documentos, data do
registro e nimero de registro. Estas informacdes devem ser obrigatoriamente extraidas
da ultima alteracdo do Contrato Social, devidamente registradas na Junta Comercial ou
Cartério de Registro de Titulos e Documentos, conforme a atividade da Empresa.

18.9 Para tanto, visando o atendimento do item 18.8, as empresas devem entrar em

contato com a Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal — SMAP.,
setor de Cadastro de Fornecedores, situada a Rua Solimdes N°. 160, Alto Sao

24




Francisco, telefones (41)3350-9065, (41)3350-9116 e (41)3350-9017 para maiores
esclarecimentos e envio dos documentos.

18.10 A licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade da proposta apresentada
bem como dos lances ofertados.

18.11 Os casos omissos do presente Pregao serdo solucionados pelo Pregoeiro.

18.12 Integram o presente Edital:

ANEXO
ANEXO
ANEXO
ANEXO
ANEXO
ANEXO
ANEXO
ANEXO
ANEXO
ANEXO

Vi
VIiI

. Projeto Basico e Condi¢des de Contratacdo
. Formacéo de Precos

: IMR

. Declaracéo de Vistoria

: Memodria de Célculo

: Modelo de Declaracéo

: Modelo de Declaracao de Contratos

. Prevencéo de Acidentes de Trabalho

. Minuta do Contrato

. Sinalizacdo

Curitiba, 19 de Maio de 2022.

DAVIDSON JOSE MOULEPES
Matricula n.° 81.599 - PREGOEIRO
Portaria n.° 001/2022 - CURITIBA S.A.
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ANEXO | DO PREGAO ELETRONICO N° 003/2022
PROJETO BASICO E CONDICOES DE CONTRATACAO

1. OBJETO

A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa para prestacdo de
servi¢cos continuados de rocada, capinacdo e limpeza em areas de abrangéncia
da Cidade Industrial de Curitiba, através da locagdo de 02 (dois) postos de
trabalho / m&do de obra na funcdo de operador de rocgadeira, conforme
especificagcbes contidas no formulario-proposta eletrédnico e nos ANEXOS, partes
integrante deste Edital, a disposicdo no Portal de Compras da Prefeitura
Municipal de Curitiba (www.e-compras.curitiba.pr.gov.br).

1.1. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum nos termos do
paragrafo Unico do art. 1° da Lei 10.520/02, visto que os padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos em edital, por meio de especificacbes
usuais no mercado.

1.2. A presente contratacao adotar4 como regime de execucao a Empreitada por
preco Global. A escolha da licitacdo por preco global, neste caso, que ndo ha
diversidades de servicos, é mais satisfatoria do ponto de vista da eficiéncia técnica e
gerencial, por manter a qualidade do servi¢co. O fornecimento de tais servigcos por mais
de uma empresa acarretaria elevado custo de administragdo e uma complexa rede de
coordenagcdo entre 0s servicos, 0 que certamente comprometeria a qualidade e
efetividade dos resultados para a Companhia.

1.3. Por outro lado, com um fornecedor Unico, responséavel pela integragdo de
todos os servigcos, pela manutencdo da estabilidade e operacionalidade de toda a
solugdo, a Administragdo ganha em capacidade de gestdo do contrato, com
instrumentos de cobranca efetiva a um Unico mantenedor de todo o ambiente.

1.4. Ao padronizar uma contratacdo Unica, precificam-se 0s servicos de maneira
uniforme e evitam-se estimativas superdimensionadas através do ganho de escala num
processo Unico. Objetivando-se ganhos de eficiéncia e redugdo de custos na
operacionalizacdo do contrato, uma gestéo ativa dos servi¢os, adocao de fiscalizagéo e
gerenciamento dos servicos padronizados, dentre outras praticas que culminem em
bons servicos prestados.

1.5. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 60 (SESSENTA) meses, podendo

ser prorrogado por interesse das partes, com base no artigo 135 do Regulamento
Interno de Licitagoes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A.
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1.6. Eventual prorrogacdo serd precedida de negociacdo contratual, para
eliminacdo e/ou redugéo dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que tenham sido
amortizados ou pagos no primeiro ano da contratacdo, na forma do item 8, Anexo I1X da
IN n® 05/2017.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A.
necessita contratar empresa para a prestacdo de servicos continuos de rocada,
capinacdo e limpeza em areas de abrangéncia da Cidade Industrial de Curitiba, através
da locacdo de 02 (dois) postos de trabalho / médo de obra na funcédo de operador de
rocadeira, com fornecimento de equipamentos e materiais.

2.2. A CURITIBA S.A. possui na Cidade Industrial de Curitiba dezenas de
imoveis passiveis de propagacdo do foco da dengue neste periodo, e a equipe hoje
disponibilizada para o trabalho de limpeza e conservacdo das &reas verdes ndo €&
suficiente para dar conta da demanda de rocada e remocao dos residuos. Assim, para
a efetiva prestacdo de servicos de modo adequado e eficiente, necessério se faz a
contratacdo continuada da prestacdo de servicos de limpeza e conservacdo nesta
forma de contratacéo.

2.3. Tal contratagdo tem por justificativa atender as necessidades dos servigos
de limpeza e conservacdo em areas verdes de propriedade da COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A., localizadas na Cidade Industrial
de Curitiba. Observa-se ainda que, as atividades a serem executadas ndo configuram
missdo institucional, sendo tdo somente atividades materiais acessorias,
complementares ou instrumentais as atividades que se mostram essenciais a sua
consecucao.

2.4, A escolha da prestacdo de servigos continuados de rocada fundamenta-se
primeiramente na seguranca do local afim de garantir o zelo ao patriménio e, também,
em virtude de a Companhia ndo possuir em seu quadro funcional e nem um Plano de
Carreiras, que abarque um cargo que realize esse servico.

2.5. Assim, a decisdo pela contratacdo de servicos continuados de rocada
encontra-se embasada na legislacdo vigente que determina que 0s servicos que nao
sdao finalisticos devem ser, preferencialmente, executados indiretamente.

2.6. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do
Decreto n° 9.507, de setembro de 2018, constituindo-se em atividades comuns,
materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal da
Companhia de Desenvolvimento de Curitiba, ndo inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos.
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2.7. Cabe ressaltar que a prestacéo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio
entre 0os empregados da Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se
qualquer relacéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

3. META FISICA
Postos de Servigo N2 de postos
Operador de Rocadeira 02
Total 02
4, VALOR ESTIMADO
4.1. Custos dos postos de servigo:
Val R
Localizacao dos Posto M | alor (R5)
postos ensa Quantidade VALOR
(unitario)
Postos de servigo
CURITIBA S.A Operador | 02
Total para os postos de servigos ( 60 meses )

4.2. Custos dos Equipamentos

Marca / Modelo / Ano de . Valor .

Capacidade Fabricaciio Quantidade Mensal Total Orgado Estimado
Rocadeira FS 220 2022 2

Assoprador 2022

Motosserra 2022

Despesas Indiretas
Crédito PIS e COFINS ( -) (-)
Total Mensal
Total ( 60 meses)

4.3, Custos Combustiveis :

29



Preco
Marca / Modelo / Combustivel indice de Mé:l;io Capacidade Total
Capacidade Consumo Unitario Mensal Orgado (RS)
(R$)
Rogadeira FS 220 Gasolina 1
Lucros e Despesas Indiretas
Crédito PIS e COFINS ( -) (-)

Total ( 60 meses)

4.4, Sub Totalizacao

PLANILHA DE TOTALIZACAO

Processo n®

Contratacdo de Servigos Continuados de Rogada, Capinagao e limpeza

Postos de servigo

CURITIBAS.A | Equipamentos

Combustiveis

ESTIMATIVA TOTAL (postos de servigco e materiais):

Anual: RS

EMPREITADA: () Preco Global ( X') Prego Unitario

ADJUDICACAO DO OBJETO: ( X ) Global () Porltem

5. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO
FORNECEDOR

5.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de méao de obra em regime

de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em
sua forma eletrénica, conforme Art. 23 do Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos
e Convénios da CURITIBA S.A.

30



5.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do
Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das
atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execucao indireta € vedada.

5.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados da Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer
relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéao direta.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o
seguinte:

6.1.1 Para a habilitagdo no certame licitatério, serd indispensavel que a empresa cuja
proposta seja classificada em primeiro lugar apresente todos os documentos abaixo
discriminados:

6.1.1.1 Contrato social que comprove a especialidade da empresa,;

6.1.1.2 Atestado(s) de capacidade técnica expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado, que comprove(m) que a licitante executou ou esta
executando servicos da mesma natureza ou similares ao da presente contratagao;

6.1.2 Regularidade fiscal e trabalhista comprovada mediante as seguintes certiddes:

a) Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, abrangendo, inclusive, as contribuigcdes sociais previstas nas alineas ‘a’ e ‘d’
do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

¢) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (disponivel em
http://www.tst.jus.br/certidao);

e) Certidao de Regularidade de Tributos Municipais
6.2. Em relagéo a Qualificagdo Econémico-Financeira:

6.2.1 certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
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6.2.2 balanco patrimonial e demonstracGes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentacdo da proposta;

6.2.3 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentagéo de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo
de existéncia da sociedade;

6.2.4 comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

LG= Ativo circulante+ Realizével a Longo Prazo

Passivo Circulante +Passivo Néo circulante

SG= Ativo Total
Passivo Circulante +Passivo Circulante

LC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

6.3. As empresas, cadastradas ou ndo no e-Compras, deverdo ainda
complementar a comprovacédo da qualificacdo econdmico-financeira por meio de:

6.3.1 Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou item
pertinente.

6.3.2 Comprovacdao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, por meio da apresentacdo do balangco patrimonial e demonstracdes
contaveis do Udltimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo
da proposta.

6.3.3 Comprovacao, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo VIl de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes
na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patriménio
Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital,
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6.3.4 As empresas, cadastradas ou ndo no e-Compras, deverdo ainda complementar a
comprovacao da qualificacdo econdmico-financeira por meio de:

6.3.4.1 A declaracdo de que trata a subcondi¢cdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

6.3.4.2. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

6.4. N&o poderao participar deste Pregao, as empresas:

6.4.1 com faléncia, recuperacdo judicial, concordata ou insolvéncia, judicialmente
decretada, ou em processo de recuperacdo extrajudicial, em dissolucdo ou em
liquidagéo;

6.4.2 suspensas ou impedidas de participar de licitagbes ou de contratar com 0
Companhia de Desenvolvimento de Curitiba;

6.4.3 declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracao Publica;

6.4.4 que estejam reunidas em consorcio qualquer que seja sua forma de constituicao e
gue sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si. Tal vedacdo deve-se ao
fato de que o objeto ndo apresenta alta complexidade técnica que impossibilite a
participacdo de empresas de forma individual, nem tampouco grande vulto, ndo sendo
necessaria a juncdo de empresas para sua perfeita execucédo, ampliando sobremodo a
competitividade do certame;

6.4.5 estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

6.4.6 sociedades integrantes de um mesmo grupo econbmico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, s6cios ou representantes legais comuns, ou que utilizem
recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que
nao agem representando interesse econémico em comum;

6.4.7 que estejam proibidas de contratar com a Administracdo Publica, em razdo de
sancao restritiva de direito decorrente de infracdo administrativa ambiental, nos termos

do artigo 72, § 8°, inciso V da Lei 9.605/1998;

6.4.8 que possuam, em seu contrato social ou documento equivalente, finalidade ou
objetivo incompativel com o objeto deste Pregao;
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6.4.9 sociedades cooperativas, que demandarem relacdo de subordinacdo entre o
empregado e a CONTRATADA.

6.5. Entende-se que o servigo é continuo, uma vez que, caracteriza-se por sua
essencialidade e habitualidade. A essencialidade atrela-se a necessidade de existéncia
e manutencdo do contrato, pelo fato de eventual paralisacédo da atividade contratada
implicar em prejuizo ao exercicio das atividades da Administracdo. J& a habitualidade é
configurada pela necessidade de a atividade ser prestada mediante contratacdo de
terceiros de modo permanente.

6.5.1 Dessa forma, o0 servico continuados de rocada podem ser considerados um
servico continuo, uma vez que € imprescindivel para assegurar a integridade e a
manutencdo do patriménio da Companhia, além da salde das pessoas e deve ser
realizado rotineiramente para garantir a integridade do patriménio da CURITIBA S.A.

6.5.2 A ndo prestacdo desse servigo de forma ininterrupta inviabiliza o desenvolvimento
das atividades administrativas do 6rgéo, causando prejuizo ao interesse publico.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 A execucdo dos servicos sera iniciada no primeiro dia subsequente a
assinatura do termo de contrato.

7.2. A insercdo formal da Contratada se dard por meio de reunido entre o (S)
representante(s) da Contratada e da Contratante, 05 (cinco) dias antes da assinatura do
termo de contrato. O representante da Contratante serd o responsavel por marcar a
reunido.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

8.1. A gestdo do contrato é o conjunto de atividades que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os servigos contratados,
verificar a regularidade das obriga¢cBes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
apoiar a instrucdo processual com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucéo de problemas relativos ao objeto.

8.2. As atividades do item anterior competem ao gestor da execucdo do
contrato;
8.3. A fiscalizagdo técnica acompanhara a execucdo dos servicos no que se

refere a quantidade, qualidade, tempo e compatibilidade com os indicadores de
desempenho estabelecidos;
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8.4. A fiscalizacdo administrativa é o acompanhamento dos aspectos
administrativos quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas;

8.5. O servidor responsavel pela fiscalizagdo acumulara as funcdes técnica e
administrativa, haja vista tratar-se de contrato de servico comum e com pequeno
guantitativo de funcionarios;

8.6. Em regra, toda e qualquer comunicagéo entre a Contratante e a Contratada
sera realizada por meio de Oficio. Admitir-se-a a utilizacdo de correspondéncia
eletrbnica para os assuntos de menor complexidade ou aqueles que exigirem
tempestividade.

8.7. Para fins de efetivo controle sobre a execucgdo contratual, a Contratante
avaliara eventuais irregularidades na execucdo contratual. A ocorréncia de eventos
desse tipo acarretard na aplicacao de penalidade de glosa sobre o valor documento de
cobranca referente ao periodo em que se verificarem as irregularidades.

8.8. O Instrumento de Medi¢cdo de Resultado estd disposto no Anexo Il bem
como os documentos hébeis para a medicdo a serem observados pela fiscalizagéo,
ficando o fiscal responsavel pelo preenchimento da Lista de ImperfeicGes, na qual
constara a ciéncia do encarregado da contratada.

8.9. A nao regularizacdo dos problemas reclamados nos prazos estabelecidos,
implica na aplicacdo de nova penalidade e assim por diante até sua regularizacao.

8.10. Para as ocorréncias que ndo constem na Lista de Imperfeic6es, Anexo lll,
sera aplicado o Nivel de Criticidade correspondente as irregularidades de mesmo grau
de comprometimento dos servigos previstos nesta lista, salvo as penalidades passivas
de aplicacéo direta.

8.11. Os valores relativos a penalidades regularmente aplicadas deverdo ser
recolhidos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da correspondente notificagao.

8.12. As sancdes de adverténcia e de impedimento para licitar e contratar com a
Companhia, poderdo ser aplicadas juntamente com a de multa resultante da prestacéo
de servico com menor nivel de conformidade, calculada com base na possivel
ocorréncia de irregularidades na execucao contratual, garantido, em todas as hipéteses,
o direito a ampla defesa do interessado.

8.13. O prestador do servigo podera apresentar justificativa para a prestacdo do
servico com menor nivel de conformidade, que poderad ser aceita pelo 6rgdo ou
entidade, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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8.14. Se durante a avaliacdo da execucdo contratual forem identificadas
irregularidades ou m& qualidade no servigo, conforme o IMR disposto no Anexo lll, o
fiscal deverd apontar as falhas e notificar a Contratada formalmente. Depois de
decorrido o prazo de defesa, se a Contratada ndo se manifestar ou se a defesa néo for
aceita pela Contratante, deverdo ser realizados os calculos da glosa.

8.15. Para fins de avaliagdo da qualidade dos servicos a serem prestados, bem
como seu aceite, os fiscais do contrato enviardo mensalmente aos gestores o IMR —
Instrumento de Medicdo de Resultados ou outro documento que vier a substituir,
devidamente preenchido.

8.16. A avaliagcéo envolvera os critérios a seguir:
8.16.1 Fiel cumprimento de todos os tépicos deste Termo de Referéncia;

8.16.2 Verificacdo se a mao de obra, os materiais e/ou os equipamentos utilizados na
prestacdo de servico estdo conforme especificacdo do edital/contrato (quantidade e
qualidade);

8.16.3 Utilizac&o dos resultados IMR - Instrumento de Medi¢cdo de Resultados ou outro
documento que vier a substituir, devidamente preenchido.

8.17. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisério
e definitivo do servico, nos seguintes termos:

8.17.1 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentacdo comprobatéria das obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas previstas neste Edital,

8.17.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o fiscal técnico devera elaborar Relatorio Circunstanciado em
consonancia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

8.17.3 No mesmo prazo, o fiscal administrativo deverd elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribuicbes e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

8.17.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatérios
mencionados acima, o Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo,
ato que concretiza o ateste da execucdo dos servicos, obedecendo as seguintes
diretrizes:

8.17.5 Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdo técnica, administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a
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liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des;

8.17.6 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

8.17.7 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo e encaminhe para 0 enderego eletrénico:
dmoulepes@curitiba.pr.gov.br, em 05 (cinco) dias Uteis.

9. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA
9.1. A terceirizacd@o dos servigos de mao-de-obra é voltada tanto para a reducéo

de custos quanto para o aumento da eficiéncia operacional da Administracdo Publica.
Esse instituto possibilita a reducdo de estruturas administrativas e permite a
especializacdo na prestacdo de determinados servigcos acessérios e complementares.
No ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, dois
normativos legais compdem a base juridica da terceirizacéo de tais servigos: o Decreto
n° 9.507/2018 e a Instrucdo Normativa n°® 05/2017, utilizado como referéncia para a
Companhia de Desenvolvimento de Curitiba - CURITIBA S.A. neste procedimento.

9.2. Os modelos de Planilhas de Custos e Formacdo de Precos estdo
apresentados no ANEXO Il deste Termo de Referéncia, em conformidade com
Instrucdo Normativa 05/2017.

9.3. As Planilhas de Custos e Formacdo de Precos servirdo para demonstrar
possiveis variagfes de custos/insumos no curso da execuc¢do do contrato e deverao ser
utilizadas como base em eventuais repactuacdes ou revisées de precos.

9.4. No preenchimento das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos, a
licitante devera observar as orientacdes/informagdes, referentes as Convengdes
Coletivas de Trabalho e demais valores e percentuais utilizados como parametro pela
CURITIBA S.A. Essas orientacdes/informagcfes deverdo estar dispostas no ANEXO |
deste Termo de Referéncia.

9.5. A inobservancia das orienta¢6es/informacoes citadas neste subitem, quanto
ao correto preenchimento das planilhas de custos e formag&o de precos podera resultar
na desclassificacdo da proposta.

9.6. A Companhia de Desenvolvimento de Curitiba podera realizar diligéncias
junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou
percentuais informados nas Planilhas de Custos e Formacdo de Precos apresentadas
para cada categoria, sendo que a identificacdo da inclusdo de informacgdes e/ou valores
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em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (nédo
comprovados documentalmente) acarretara a desclassificacdo da proposta.

9.7. A inobservancia do prazo fixado pelo 6rgdo para a entrega das respostas
elou informacgdes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informac¢des ou
documentos considerados insuficientes/incompletos ocasionara a desclassificacdo da
proposta.

9.8. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas
planilhas apresentadas, durante a andlise da aceitagdo da proposta, a Companhia
poderd determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promocéo de ajustes
nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na
contratacdo, desde que ndo haja majoracéo do preco proposto.

9.9. E de responsabilidade da licitante o preenchimento da “Planilha de Custos e
Formacéo de Precos” - Anexo | para cada um dos profissionais.

9.10. No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios,
leis sociais, leis trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicbes, transporte,
alimentacdo, uniformes, treinamento, despesas administrativas, lucros e demais
insumos necessarios a composicao do preco proposto.

9.11. Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condicbes
estabelecidas nas Convencdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das
respectivas categorias.

9.12. O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos
empregados de acordo com o Decreto n° 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao
itinerario de cada funcionario.

9.13. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento
seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados
e executados, concomitantemente com a realizagdo, se necessario e cabivel, de
adequacdo contratual do quantitativo necessario.

9.14. Ha previsdo de horas extras, excepcionalmente, e deve ser observada a
forma de compensacao, no item 7, deste Termo de Referéncia.

9.15. As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos,
convencbes coletivas, sentencas normativas ou leis que regem as categorias
profissionais que executardo os servi¢os e as respectivas datas bases e vigéncias, com
base no Codigo Brasileiro de Ocupacgfes — CBO, ou outro que vier a substitui-lo.
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9.16. A auséncia da indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencodes
coletivas, sentencas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou
dificulte a analise das planilhas por parte da area técnica da Companhia, podera
acarretar a desclassificacdo da proposta da LICITANTE.

9.17. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de precos,
os valores estabelecidos na legislacdo vigente relativo ao recolhimento dos encargos
sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salério Educacdo,
FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

9.18. As licitantes deverao apresentar Planilhas de Custos e Formacao de Precos
(ANEXO 1) preenchidas em observacdo a Instrucdo Normativa 05/2017, com as
adaptac0Oes especificas de cada categoria.

9.19. N&o sera admitido que o recolhimento dos encargos sociais (tais como
INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salério Educacdo, FGTS, Seguro
Acidente Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario, e outros), ou seja, 0s
informados nas Planilhas, sejam calculados em percentuais inferiores aos
estabelecidos na legislagéo.

9.20. Os salarios minimos vigentes (pisos salariais) dos profissionais colocados a
disposicdo da Contratante, para a prestacdo dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia, deverdo ser fixados para as respectivas categorias, tomando-se por
parametro aqueles dispostos na Convencdo Coletiva em vigor, homologada pela
DRT/MTE, aplicavel as categorias profissionais constantes neste Termo de Referéncia,
com abrangéncia em Curitiba/PR.

9.21. Segundo disposto na Instru¢do Normativa MPOG/S LTI n° 5, de 25/5/2017,
o salario, bem como os demais beneficios, devera ser definido de acordo com a
utilizacdo de um dos seguintes critérios:

9.21.1 Sentenca normativa ou lei, Acordo, Dissidio ou Convencgéo Coletiva de Trabalho;

9.21.2 Salarios praticados no mercado ou apurado em publicacdes ou pesquisas
setoriais para a categoria profissional correspondente, no caso de inexisténcia dos
instrumentos descritos no item 9.21.1;

9.21.3 Na hipétese do subitem 9.21.2 a licitante devera encaminhar, juntamente com as
planilhas e a proposta, os documentos/informag¢des que subsidiaram a fixagdo dos
salarios de cada categoria.

9.22. A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de pregos sera a

sentenca normativa ou lei, Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de Trabalho dos
Sindicatos, aplicavel a cada categoria profissional, ou ainda face a eventual alteragédo
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na regulamentacdo dos servicos a cargo da Companhia de Desenvolvimento de
Curitiba - CURITIBA S.A.

9.23. A Administragdo ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos e
Convencbes Coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que
estabelecam valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.24. O custo estimado da contratacdo e 0s respectivos valores maximos devem
ser apurados mediante preenchimento de planilha de custos e formacdo de precos e
pesquisas de precos praticados no mercado em contratacdes similares.

9.25. N&o haverad necessidade de inclusdo de adicional de insalubridade ou
periculosidade, visto que nédo existem condicfes insalubres ou perigosas nos locais de
prestacdo de servicos.

9.26. No valor da proposta deverdo estar incluidos o custo da méao-de-obra,
contribuicbes sociais, impostos, taxas e outras despesas que incidirem sobre a
prestacdo dos servi¢cos, ndo se admitindo a cobranca de qualquer item néo previsto;

9.27. O servigco sera prestado dentro da regido da Cidade Industrial de Curitiba.
Caso haja mudanca de endereco, os postos de trabalho e os equipamentos de controle
de jornada serdo redistribuidos para os novos enderecos ou para outras unidades, a
critério da Gestédo do Contrato.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada,
de acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

10.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢oes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucéo dos servigos, fixando prazo
para a sua correcdo, certificando-se que as solu¢cBes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

10.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras,
exceto em caso de comprovada necessidade de servi¢o, formalmente justificada pela
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autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o
limite da legislacao trabalhista;

10.5. Pagar a Contratada o valor resultante da presta¢do do servigo, no prazo e
condicBes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.6. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
da contratada, no que couber.

10.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

10.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgéo e
apoio ao usuario;

10.7.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

10.7.3 promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacao a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

10.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio érgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

10.8. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

10.8.1 A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-satude, quando for devido;

10.8.2 O recolhimento das contribuicbes previdenciarias e do FGTS dos empregados
que efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar
qualquer irregularidade;

10.8.3 O pagamento de obrigacBes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

10.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal

empregado na prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo, apds a extin¢cdo ou rescisdo do contrato.
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10.10. Fornecer por escrito as informacdes necesséarias para o desenvolvimento
dos servicos objeto do contrato;

10.11. Realizar avaliagcbes periédicas da qualidade dos servigcos, apos seu
recebimento;

10.12. Cientificar o 6rgado de representacdo judicial para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obriga¢fes pela Contratada;

10.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes
técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de
inspecdes técnicas apds o recebimento do servico e notificagbes expedidas;

10.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver
se beneficiado da preferéncia estabelecidas em lei.

10.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacbes, apresentem condi¢cfes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das
normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e
de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

11.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugcdo ou dos materiais
empregados;

11.3. Apresentar duas faturas para pagamento, uma contendo o detalhamento
dos servigos realizados e outra dos materiais efetivamente utilizados e comprovados
mediante termo de recebimento definitivo, para a execucdo dos servi¢os;

11.4. Manter a execuc¢do do servigo nos horérios fixados pela Administracao.
11.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado ao Municipio ou a Administragédo

Pablica em geral, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
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edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

11.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigcos
a serem executados, em conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

11.7. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungédo de confianga no
orgao Contratante, nos termos da legislacéo vigente;

11.8. Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI, quando for o caso;

11.9. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

11.10. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de
prestacdo dos servicos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017:

11.10.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, salario,
horario do posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucédo dos servicos, quando for o caso;

11.10.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucéo dos servi¢os, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e

11.10.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo
0S Servigos;

11.10.4. declaracéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

11.10.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.
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11.11. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem
por ndo receber o vale transporte.

11.12. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — e-Compras CURITIBA, a empresa contratada cujos
empregados vinculados ao servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacéo dos servicos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social;
2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017;

11.13. Substituir, no prazo de 02 (horas), em caso de eventual auséncia, tais como
faltas e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

11.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

11.15. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as
disposi¢cfes contidas em Acordos, Dissidios ou ConvengBes Coletivas que tratem de
pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigat6rios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.16. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucgéo
contratual mediante depdsito na conta bancéaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos
servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera
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apresentar justificativa, a fim de que a Administracéo analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizagdo do pagamento.

11.17. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagfes, até 0 momento da regularizacao, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.

11.18. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

11.19. N&o permitir gue o empregado designado para trabalhar em um turno preste
Seus servicos no turno imediatamente subsequente;

11.20. Atender as solicitacdbes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigac@es relativas a execucdo do servi¢o, conforme
descrito neste Termo de Referéncia;

11.21. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas
Internas da Administracao;

11.22. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,
devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcgéo;

11.23. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a
obtencdo das informacfes de seus interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medidas:

11.23.1. viabilizar 0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;
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11.23.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdbmica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servi¢cos ou da admissdo do empregado;

11.23.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

11.24. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela
Administracdo, para representa-la ha execu¢do do contrato;

11.25. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacdo dos servicos em, no maximo, 24 horas;

11.26. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposi¢céo da Contratante;

11.27. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovacdo do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara
a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
mediante prévia comunicacao, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das
demais sang¢des cabiveis.

11.28. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagao
mencionada no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera
efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das
demais sang¢des cabiveis.

11.29. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

11.30. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezoito anos;
11.31. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

11.32. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;
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11.33. N&o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excecOes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006;

11.34. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra, salvo as exceg¢bes previstas
no 8§ 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para
fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art.30, §1°, Il e do art. 31, Il, todos da LC
123, de 2006.

11.34.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada deverd apresentar
cbpia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mao de obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da
situacdo de vedacéo.

11.35. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitag&o.

11.36. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

11.37. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugéo do servigo.

11.38. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que né&o
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

11.39. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

11.40. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes
que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

11.41. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a

contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na
forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua
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obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na
prestacéo de servigos contratados.

11.41.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da
CLT.

11.41.2. Para fins de comprovacdo da ado¢do das providéncias a que se refere o
presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao,
declaracdo de negativa de negociacéo, ata de negociacao, dentre outros.

11.41.3. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razéao do
cumprimento das obrigacfes previstas neste item.

11.42. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo
o local dos servigos e nas melhores condi¢des de segurancga, higiene e disciplina.

11.43. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e
aprovagdo, qualquer mudanca no método de execucdo do servico que fuja das
especificacBes constantes deste Termo de Referéncia.

11.44. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

11.45. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢cBes assumidas, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo;

11.46. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a
contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de
2015.

11.47. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

11.48. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante;
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11.49. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislagéo.

12. DA SUBCONTRATACAO

12.1. Nao sera admitida a subcontrata¢éo do objeto licitatério.

13. ALTERACAO SUBJETIVA

13.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacéo da contratada com/em outra

pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e
haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

14. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

14.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execug¢do do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma do art. 167 do Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos e
Convénios da CURITIBA S.A.

14.2. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o
conjunto de agbes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos
pela Administracdo para o servico contratado, verificar a regularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instru¢éo processual e
0 encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extincdo do contrato, dentre
outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencgadas e a solucdo de
problemas relativos ao objeto.

14.3. O conjunto de atividades de gestao e fiscalizacdo compete ao gestor da
execucdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuério, de acordo com as seguintes disposi¢cdes:

| - Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizac&o técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, bem como dos atos
preparatérios a instrugcdo processual e ao encaminhamento da documentacdo
pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos
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aspectos que envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicacdo de sang0bes, extincdo do contrato, dentre outros;

Il - Fiscalizagcdo Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucao do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de
niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de
pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacao pelo publico
usuario;

lll - Fiscalizacdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucdo dos servicos, quanto as obrigacfes previdenciarias, fiscais e trabalhistas,
bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV - Fiscalizagdo Setorial: € 0 acompanhamento da execuc¢do do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestacdo dos servicos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um
mesmo Orgao ou entidade; e

V - Fiscalizag&o pelo Publico Usuério: € o acompanhamento da execucao contratual por
pesquisa de satisfacdo junto ao usuario, com 0 objetivo de aferir os resultados da
prestacdo dos servigcos, 0S recursos materiais e os procedimentos utilizados pela
contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos
aspectos qualitativos do objeto.

14.4. Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgdo ou entidade
devera designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

14.5. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execuc¢do contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuicdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as a¢fes relacionadas a Gestédo do
Contrato.

14.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato como um
todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

14.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigag@es trabalhistas e sociais exigir-
se-4, dentre outras, as seguintes comprovacdes (0s documentos poderdo ser originais
ou coépias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracéo), no
caso de empresas regidas pela Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT):
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a) no primeiro més da prestacao dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentacgéo:

a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do
posto de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucéo
dos servigos, quando for 0 caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente

assinada pela CONTRATADA,; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo
0S Servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores

(E-Compras Curitiba):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Creditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

b.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.l. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo dos servicos,
em que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagéo
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacédo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencéo ou
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Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apos o Ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido
no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigco, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depodsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

14.8. A CONTRATANTE devera analisar a documentacao solicitada na alinea “d”
acima no prazo de 30 (trinta) dias ap0s o recebimento dos documentos, prorrogaveis
por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

14.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais, sera
exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

14.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no subitem 14.7 acima deverdo ser apresentados.

14.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

14.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

14.13. O descumprimento das obrigagfes trabalhistas ou a ndo manutencéo das

condi¢cbes de habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual,
sem prejuizo das demais sancoes.
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14.14. A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigagOes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de
rescisao contratual, quando nédo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

14.15. Além das disposicdes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa
observara, ainda, as seguintes diretrizes:

| - Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos € iniciada):

a) Serd elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com 0S seguintes
dados: nome completo, numero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salério,
adicionais, gratificacbes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-
transporte, auxilio alimentagéo), horério de trabalho, férias, licencgas, faltas, ocorréncias
e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de
que se possa verificar se as informacgdes nelas inseridas coincidem com as informacoes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencéo
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA,;

f) Seré verificada a existéncia de condi¢6es insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecao
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestagdo dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentagao:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execuc¢do dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;
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g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos; e

g.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

Il - Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagéo do servico;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao E-Compras Curitiba;

¢) Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nado
estejam regularizados no SICAF;

d) Deveré ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva
de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto em lei.

Il - Fiscalizac&o diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados.
As solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma
forma, eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacéao de
folgas ou a compensacado de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados
que estdo prestando servicos e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

14.16. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA
observa a legislacdo relativa a concessdo de férias e licencas aos empregados,
respeita a estabilidade provisoria de seus empregados e observa a data-base da
categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos.
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14.16.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do
contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.

14.17. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribuicdes previdenciarias e do
FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

14.17.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

14.18. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando
solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos,
em que conste como tomador a CONTRATANTE;

¢) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacédo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencgéo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e
de qualquer empregado.

14.19. A fiscalizag&o técnica dos contratos avaliara constantemente a execucgéo do
objeto e utilizard o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto no Anexo Ill, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da
prestagéo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

14.19.1 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicacio concomitante de outros
mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servicos.

14.20. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragao,
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devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

14.21. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a
avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e
qualidade da prestacéo dos servicos realizada.

14.22. Em hip6tese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA
materialize a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizada.

14.23. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do
servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

14.24. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo
do servigo em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar 0s niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as san¢gbes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

14.25. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

14.26. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execucédo dos servigos e do contrato.

14.27. A verificagdo da adequacéo da prestacdo do servico deverd ser realizada
com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

14.28. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos no § 1° do art. 141 do Regulamento Interno de Licitacdes,
Contratos e Convénios da CURITIBA S.A.

14.29. A conformidade do material a ser utilizado na execu¢éo dos servigos devera
ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua
relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especifica¢cdes técnicas, tais como:
marca, qualidade e forma de uso.
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14.30. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais.

14.31. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigactes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o
FGTS ou a ndo manuten¢do das condi¢cdes de habilitagdo, ensejar4 a aplicagdo de
sanc¢des administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na legislacdo vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE.

14.32. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do
cumprimento das obrigagcfes trabalhistas, previdenciadrias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

14.32.1. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo
de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigactes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos
servicos objeto do contrato.

14.32.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

14.32.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assuncado de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da contratada.

14.33. O contrato sO6 sera considerado integralmente cumprido apds a
comprovacao, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obriga¢@es trabalhistas,
sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua
execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

14.34. A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz
a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nédo
implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais.

14.35. As disposicbes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o

disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa S LTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no
que for pertinente a contratacao.
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15. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

15.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento
definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

15.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento
da obrigagéo contratual,

15.3. O recebimento provisorio seréa realizado pelo fiscal técnico apds a entrega
da documentacao acima, da seguinte forma:

15.3.1. A contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servi¢cos executados,
por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequacao dos servigcos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisfes finais que se fizerem
necessarios.

15.3.1.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliacdes da execucao do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio,
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

15.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢cfes resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagcdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

15.3.1.3. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusao
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

15.3.1.4. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo deverd verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN S EGES/MP n°
5/2017, no que forem aplicaveis a presente contratagdo, emitindo relatério que seré
encaminhado ao gestor do contrato;

15.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo deverd elaborar Relatério
Circunstanciado em consonéncia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

58



15.3.2.1. quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatorio
circunstanciado deverd conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relacéo a fiscalizacao técnica e administrativa
e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

15.3.2.2. Ser& considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
altimo.

15.3.2.2.1. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o0
recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

15.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério
dos servigos, 0 Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato
gue concretiza o ateste da execuc¢ao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

15.4.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

15.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentac¢des apresentadas; e

15.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

15.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do
contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por forca das disposicdes legais em vigor (Lei n° 10.406, de
2002).

15.6. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do

contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

16. DO PAGAMENTO
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16.1. O pagamento sera efetuado mensalmente pela Contratante no prazo de 10
(dez) dias, contados do ateste da Nota Fiscal/Fatura, contados da apresentagdo da
Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servicos executados e 0s materiais
empregados.

16.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo
do servico, conforme este Termo de Referéncia.

16.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverad ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao E-
Compras Curitiba, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrbnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 46 do
Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A.

16.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

16.4.1. o prazo de validade;

16.4.2. a data da emisséo;

16.4.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

16.4.4. o periodo de prestacdo dos servicos;

16.4.5. o valor a pagar; e

16.4.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

16.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacado da despesa, 0 pagamento ficar4 sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, 0 prazo para pagamento iniciar-
se-4 apds a comprovacédo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus
para a Contratante;

16.6. Ser4 efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

16.6.1. ndo produziu os resultados acordados;

16.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
gualidade minima exigida;
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16.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢éo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

16.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

16.8. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao E-
Compras Curitiba para verificar a manutencéo das condi¢des de habilitacdo exigidas no
edital.

16.9. Constatando-se, junto ao E-Compras Curitiba, a situacéo de irregularidade
da contratada, seré providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

16.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo deverd realizar consulta ao E-Compras Curitiba para identificar possivel
suspensdo temporéria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicAo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto na legislag&o vigente.

16.11. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

16.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.

16.13. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situagéo junto ao E-Compras Curitiba.

16.13.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no E-
Compras Curitiba, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade da contratante.

16.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel, quando couber.
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16.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa
privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢camentarias vigente.

16.16. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
corresponderd, no primeiro ano de contratagdo, ao percentual originalmente fixado na
planilha de precos.

16.16.1. Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e
indenizado, a prorrogagdo contratual seguinte devera prever o pagamento do
percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite
compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

16.16.2. A adequagédo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista
em termo aditivo.

15.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser
mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o érgao contratante
esclarecer a metodologia de calculo adotada.

16.17. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global
pago a titulo de vale-transporte em relacdo aos empregados da Contratada que
expressamente optaram por nao receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16 de
dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de
1987.

16.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada
nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacédo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1 x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratdérios,
N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1=0,00016438
1=(TX) I=| TX = Percentual da taxa anual = 6%
365
17. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

(REPACTUAGCAO)
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17.1. Visando a adequacao aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado
na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de
Contrato sera repactuado, competindo & CONTRATADA justificar e comprovar a
variacdo dos custos, apresentando memoéria de célculo e planilhas apropriadas para
andlise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Regulamento

Interno de LicitagBes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A.

17.2. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como o0s
custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucédo do servico.

17.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado:

17.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

17.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacgédo de Pregos
gue estejam diretamente vinculados ao valor de prec¢o publico (tarifa): do dltimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagcdo legal ou
normativa;

17.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da méo de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constante do Edital.

17.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o0 interregno de um ano sera
computado da ultima repactuagcdo correspondente & mesma parcela objeto de nova
solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

17.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data
da prorrogacéo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva
que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja
prorrogacéao.
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17.6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro
do prazo acima fixado, ocorrera a precluséo do direito a repactuacao.

17.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacao sO podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

17.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgédo coletiva anterior, em relagdo aos
custos decorrentes de méo de obra;

17.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos
e formacéo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico
(tarifa);

17.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

17.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido
possivel & CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera
ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a
repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
precluséo.

17.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas base diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas
guantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas
na contratacao.

17.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nido
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢a de
instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencdo e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

17.11. A CONTRATANTE né&o se vincula as disposi¢fes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precgos para o0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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17.12. Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra, a
CONTRATADA efetuara a comprovacao da variacdo dos custos dos servigos por meio
de Planilha de Custos e Formacédo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo
acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

17.13. Quando a repactuacédo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos
sujeitos a variagdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da méo de obra),
0 respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento
IPCA/IBGE;

17.13.1. No caso de atraso ou nado divulgacdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memaria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

17.13.2. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacao dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

17.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacéo de insumos venha a ser extinto
ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o
que vier a ser determinado pela legislacao entdo em vigor.

17.13.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

17.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

17.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

17.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

17.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de méo de obra em que o proprio fato gerador,
na forma de acordo, dissidio ou convencéo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacgéo
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes
futuras.
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17.15. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

17.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo
de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variacdo dos custos.

17.17. O prazo referido no subitem anterior ficarA suspenso enquanto a
CONTRATADA né&o cumprir 0s atos ou apresentar a documentacao solicitada pela para
a comprovacao da variacdo dos custos.

17.18. As repactuacbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

17.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a propor¢ao de 5% (cinco por cento) em relacdo
ao valor contratado, como condicdo para a repactuacao.

18. GARANTIA DA EXECUCAO

18.1. Na presente licitacdo sera exigida garantia contratual.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

19.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacbes assumidas em
decorréncia da contratacao;

19.1.2. ensejar o retardamento da execucéo do objeto;
19.1.3. falhar ou fraudar na execucédo do contrato;
19.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

19.1.5. cometer fraude fiscal.

19.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracéo
pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:
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19.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagbes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

19.2.2. Multa de:

19.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a
15 (quinze) dias. Apdés o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
execucdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipoétese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisédo
unilateral da avenca;

19.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execuc¢do do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucédo parcial da obrigagdo assumida;

19.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucéo total da obrigacédo assumida;

19.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

19.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado
0 maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

19.2.3. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

19.2.4. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 4rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

19.2.5. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades do
Municipio de Curitiba, com o consequente descredenciamento no E-Compras pelo
prazo de até cinco anos.

19.2.6. A Sancéo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é

aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no subitem
19.1 deste Termo de Referéncia.
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19.2.7. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Pdblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

19.2.8. As sancbes previstas nos subitens 19.2.1, 19.2.3, 18.9.4 e 19.2.5 poderao ser

aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

19.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU DA INFRAGCAO CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

Permitir a presenca de empregado nao uniformizado ou
Por empregado ou

1 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou 1
por ocorréncia
sem cracha.
Manter funciondrio sem qualificacdo para a execucdo Por empregado e
2 1
dos servigos. por dia

68




Executar servico incompleto, paliativo, substitutivo

3 como por carater permanente, ou deixar de Por ocorréncia
providenciar recomposicdo complementar.
Fornecer informacdo falsa de servico ou substituicdo de
4 Por ocorréncia
material.
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior
5 Por dia e por posto
ou caso fortuito, os servicos contratuais.
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de
6 Por ocorréncia
seus agentes.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins
7 Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.
Recusar-se a executar servico determinado pela
8 . Por ocorréncia
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou
9 gue cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias Por ocorréncia
letais.
Retirar das dependéncias da CURITIBA S.A quaisquer
Por item e por
10 equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem
ocorréncia
autorizagdo prévia do responsavel.
Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante Por empregado e
11
o expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. por ocorréncia
Para os itens a sequir, deixar de:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a Por empregado e
12

pontualidade de seu pessoal.

por dia
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Substituir empregado que tenha conduta inconveniente

Por empregado e

13
ou incompativel com suas atribuigdes. por dia
Por item e por
14 | Manter a documentacdo de habilitagcdo atualizada.
ocorréncia
Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou
15 . Por ocorréncia
determinado pela FISCALIZACAO.
Cumprir determinacdo da FISCALIZAGCAO para controle
16 Por ocorréncia
de acesso de seus funcionarios.
Cumprir determinacao formal ou instrucao
17 . Por ocorréncia
complementar da FISCALIZACAO.
18 Efetuar a reposicao de funcionarios faltosos. Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes,
vales-refeicdes, seguros, encargos fiscais e sociais, bem
Por dia e por
19 |como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou
ocorréncia
indiretas relacionadas a execuc¢do do contrato nas datas
avencadas.
Entregar o uniforme aos funciondrios nas datas e
20 Por dia
periodicidades previstas.
Manter sede, filial ou escritorio de atendimento na Por ocorréncia e
21
cidade local de prestagao dos servigos. por dia
Apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal, Por ocorréncia e
22
trabalhista e previdenciaria. por dia
Creditar os saldrios nas contas bancarias dos
Por ocorréncia e
23 | empregados, em agéncias localizadas na cidade local da

prestagdo dos servigos.

por dia
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Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a Por ocorréncia e
24 1
documentacdo exigida na cldusula nona do contrato. por dia

Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos
formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou Por ocorréncia e
25 1
duvidas suscitadas durante a analise da documentacdo por dia

exigida na clausula nona do contrato.

19.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 173 do Regulamento Interno
de Licitacbes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A., as empresas ou profissionais
que:

19.4.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

19.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

19.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

19.5. A aplicagcdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a& em
processo administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no Regulamento Interno de
Licitacbes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A.

19.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Companhia, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, cobrados judicialmente.

19.7. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada
pela autoridade competente.

19.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em
consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

19.9. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de

pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo
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administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

19.10. A apuracdo e o julgamento das demais infracbes administrativas nédo
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

19.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracdo Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a participagéo de agente publico.

19.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no E-Compras
CURITIBA.

20. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

20.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista

s&o as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

20.2. Os critérios de qualificacdo econbmica a serem atendidos pelo fornecedor
que estardo disciplinados no edital, seréo:

20.2.1. certiddo negativa de faléncia, recuperacéo judicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

20.2.2. balanco patrimonial e demonstra¢des contdbeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentacgdo da proposta;

20.2.3. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo
de existéncia da sociedade;

20.2.4. comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de

indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes férmulas:
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LG= Ativo circulante+ Realizdvel a Longo Prazo
Passivo Circulante +Passivo Ndo circulante

SG= Ativo Total
Passivo Circulante +Passivo Circulante

LC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

20.2.5. As empresas, cadastradas ou ndo no E-Compras CURITIBA, deverdo ainda
complementar a comprovacéo da qualificacdo econémico-financeira por meio de:

20.2.5.1. Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou item
pertinente,

20.2.5.2. Comprovacéo de patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracdes
contaveis do dltimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacao
da proposta.

20.2.5.3. Comprovacdo, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo ,de que 1/12 (um doze avos) do valor
total dos contratos firmados com a Administracao Publica e/ou com a iniciativa privada,
vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao
Patrimoénio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada
neste Edital;

20.2.6. As empresas, cadastradas ou ndo no E-Compras CURITIBA, deverdo ainda
complementar a comprovacéo da qualificacdo econdémico-financeira por meio de:

20.2.6.1. a declaracao de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

20.2.6.2. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, entre a declaragcdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

20.3. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor
serao:
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20.3.1. Atestados ou declarac¢des de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove a aptidao da empresa para o desempenho
de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com 0
objeto desta licitagdo, ou com item pertinente, por periodo nao inferior a trés anos.

20.3.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a concluséo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

20.3.3. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, serd aceito o
somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés
anos serem ininterruptos.

20.3.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacao de capacidade
técnico-operacional, a uma unica contratagao.

20.3.5. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessdérias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
cbpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servigos.

20.3.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no a&mbito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

20.3.7. O servico possui hatureza continuada e, portanto, para efeito de qualificacdo
técnico-operacional devera ser comprovada por meio de atestados que comprovem a
execucdo de contratos anteriores com numero de postos de trabalho equivalentes ao
da contratacdo em comento.

20.3.8. Os atestados referir-se-ao a contratos ja concluidos ou ja decorrido no minimo
um ano do inicio de sua execucédo, exceto se houver sido firmado para ser executado
em prazo inferior, apenas aceito mediante a apresentacdo do contrato.

20.3.9. A comprovacédo da regularidade fiscal e trabalhista, da qualificacdo econémico-
financeira e da habilitacdo juridica, conforme o caso, podera ser substituida pela
consulta ao E-Compras CURITIBA, nos casos em que a empresa estiver habilitada no
referido sistema.

20.4. Como requisitos técnicos, a empresa devera ainda:

20.4.1. Vale destacar que no caso de contratacdo de Microempreendedor Individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
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Complementar n. 123, de 2006, sera dispensada a prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e a apresentacdo do balango patrimonial e das
demonstracBes contabeis do Ultimo exercicio.

20.4.2. No que se refere ao envio das propostas por meio do sistema eletrénico,
conforme data e horario marcados para a abertura da sessao do pregdo, informa-se
que o prazo de validade das propostas nao serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

20.4.3. A empresa que ndo incluir na planilha de custos: plano de saude, auxilio
odontolégico e mais direitos contemplados na CCT n&o poderd inclui-los em eventuais
repactuacoes, aditivos ou prorrogacdes contratuais.

20.4.4. As microempresas e as empresas de pequeno porte, por ocasido da
participacdo em certames licitatérios, deverdo apresentar toda a documentacao exigida
para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta
apresente alguma restri¢ao.

20.4.5. Havendo alguma restricdo na comprovacéo da regularidade fiscal e trabalhista,
sera assegurado o prazo de cinco dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por
igual periodo, a critério da administracéo publica, para regularizagdo da documentacéo,
para pagamento ou parcelamento do débito e para emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

20.4.6. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

20.4.7. Nao poderao participar da licitacdo empresas consorciadas tendo em vista a
baixa complexidade operacional do objeto

20.4.8. Considerar-se-a como pertinentes e compativel, em caracteristicas, qualidades
e prazos, com o objeto da presente licitacdo, a comprovacdo da prestacdo de servicos

terceirizados, por meio de atestado de capacidade técnica.

20.4.9. Para comprovagédo do periodo e quantidades minimos sera aceito o somatorio
dos atestados.

20.4.10. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior.

20.5. Foi mantido o sigilo para o critério de aceitabilidade de precos.

20.6. O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.
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20.7. As regras de desempate entre propostas séo as discriminadas no edital.
21. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.
21.1. O custo estimado da contratacdo sera o previsto no valor global maximo.

21.1.1. Tal valor sera obtido a partir do levantamento do Mapa Estimativo de Precos,
fundamentado em pesquisa de pregcos praticados no mercado, em contratacdes
similares ou, ainda, por meio de adocéo de valores constantes de indicacdes setoriais,
dentre outros equivalentes.

22. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

22.1. As despesas decorrentes da aquisi¢do do objeto especificado no item 3.1.,
decorrem de recursos financeiros proprios da Companhia de Desenvolvimento de
Curitiba - CURITIBA S/A.

23. OUTRAS ESPECIFICAGCOES DO OBJETO

23.1. Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servi¢cos continuados de
rocada, capinacado e limpeza em areas de abrangéncia da Cidade Industrial de Curitiba,
cujo servico compreendera, além da mao de obra, o fornecimento de todos os
equipamentos (sopradores, rocadeiras, motosserras), materiais e insumos de mao de
obra (uniformes) necessarios a execucdo dos servicos, bem como corte de grama,
varricdo e limpeza, retirada, remo¢do dos entulhos provenientes da execucdo dos
servicos, com carregamento e descarregamento manual/mecanizado de veiculos,
conforme especificacdes contidas no formulario-proposta eletrébnico e nos ANEXOS,
partes integrante deste Edital, & disposicdo no Portal de Compras da Prefeitura
Municipal de Curitiba (www.e-compras.curitiba.pr.qov.br).

24. PREPOSTO

24.1. A CONTRATADA devera manter preposto junto a CURITIBA S.A, aceito
pela FISCALIZACAO, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, 0 qual devera ser indicado mediante
declaracao, na qual deverd constar o nome completo, n. do CPF e do documento de
identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional.

24.2. Em funcdo das caracteristicas da presente contratacdo, e por motivo de

economia, o preposto da CONTRATADA podera ser um dos empregados designados
para os servicos descritos neste Projeto Basico, sem prejuizo de suas atividades.
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24.3. A empresa orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientagbes da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e
de Seguranca e Medicina do Trabalho.

25. DEMANDA

25.1. Os servicos serdao prestados na Cidade Industrial de Curitiba, nos iméveis
de propriedade da Companhia de Desenvolvimento de Curitiba - CURITIBA S.A., com
carga horaria semanal de 44 horas, admitida a compensacdo para cumprimento de
segunda a sexta feira, desde que atendidos os requisitos das normas trabalhistas
vigentes, para os servicos de limpeza e manutencdo de éareas verdes., conforme
discriminado nas tabelas a seguir:

Carga horaria

Local Servigos Turno Periodo do Contrato Qtde de postos
semanal
Cidade
Industrial
de Rogada Diurno 44 h 12 meses 02
Curitiba
Total de Postos Maximo 02
25.2. A quantidade de postos necessarios para os rogada, capinacao, limpeza e

transporte dos residuos resultantes e entulhos, foi estabelecida em fun¢céo dos indices
de produtividade média diaria por profissional em relacdo a cada tipo de area e de sua
complexidade, considerando-se, ainda, o0 prazo determinado para tal atividade,
conforme tabela abaixo:

Demanda dos Servicos de Jardinagem

Qtde. Estimada de Horas

Areas da CURITIBA S.A. Area (m2) .
Semanais
Areas Verdes 132.000,00 44 h
Total 132.000,00 44h

* Produtividade : 250 m2 / dia

- Areas Verdes: compreendem &reas nao edificadas, e ndo pavimentadas, como, por
exemplo: gramados e jardins, e contempla também as arvores e arbustos, flores,
folhagens e vasos ornamentais existentes nos imoveis.

- Quantidade Estimada de Horas Semanais: numero estimado de horas semanais
contratadas, a serem realizadas em um dia por semana, para a execucdo das tarefas
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de manutencdo e limpeza das areas verdes, considerando o tipo de &rea e sua
metragem;

26. QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA PARA OS PROFISSIONAIS
ALOCADOS NA PRESTACAO DOS SERVICOS

26.1. Os profissionais indicados pela CONTRATADA para a prestacdo dos
servigos de limpeza, conservagdo e higienizacdo de &reas verdes, no minimo ensino
fundamental completo ou pratica profissional no posto de trabalho.

27. FORNECIMENTO DE UNIFORMES
27.1. A CONTRATADA deveraq, as suas expensas, fornecer uniformes

adequados a atividade de rogada, aos profissionais que se apresentarem a CURITIBA
S.A.

Descrigao Quantidade Unidade
Jaleco profissional em brim, com 02 unidade
bolso grande e emblema da empresa
Camisa em Brim e emblema da 04 unidade
empresa
Calca em brim, com. bolsos tipo 04 unidade
sacola 32 cm nas laterais
Bota Bico de Ago 02 unidade
EPIS 02 Conforme Exigéncia Legal

da Funcdo

27.2. Observacoes:

a. O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue no inicio da prestacdo
dos servicos;

b. Todos os itens de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da
CONTRATANTE e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso nao
correspondam as especificacoes;

c. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes,

quanto ao tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela
Administracao;
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28.

28.1.

Os uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios mediante recibo
(relacdo nominal), cuja copia deverd ser entregue a CONTRATANTE,
sempre que solicitado pela FISCALIZACAO;

O custo do uniforme ndo poderd ser repassado ao ocupante do posto de
trabalho;

A CONTRATADA néo podera exigir do funcionério os uniformes usados,
quando da entrega dos novos.

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
Limpeza Externa de vias, logradouros e areas verdes.

Limpeza Externa de Terrenos, Areas Verdes e Instalacdes consiste nas
atividades de remocédo de entulhos e galhos, rogada manual e mecanizada
de vegetacdo rasteira e arbustiva, capina, raspagem, remoc¢ao de focos de
residuos e varricdo manual nas instalacdes, terrenos e areas verdes de
propriedade ou de responsabilidade da Companhia de Desenvolvimento de
Curitiba - CURITIBA S.A. localizados na Cidade Industrial de Curitiba.

As equipes designadas para estas atividades deverdo dispor de ferramentas
e equipamentos minimos para a perfeita execugdo dos servigos constantes
em planilha.

Todo pessoal para manuseio dos equipamentos e ferramentas deverdo ser
fornecidos pela CONTRATADA.

Todos Equipamentos, ferramentas, EPI's, EPC’s, também deverdo ser
fornecidos pela CONTRATADA assim como combustivel e manutencéo
periddica dos mesmos.

Todo produto resultante da execucdo do servico em questdo devera ser
removido dos locais em no maximo em 03 horas apdés a execugdo do
servigo, com o auxilio do caminh&o a ser fornecido pelo CONTRATANTE.

A prestacao de servigos de manutencd@o e conservagdo envolvera todas as
etapas do processo de operacionalizacdo das areas identificadas,
conforme o padréo estabelecido pelo Contratante:

Os servicos deverao estar sob a responsabilidade técnica de profissional de

nivel superior em &reas correlatas ao objeto contratado, com registro junto
ao CREA — Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.
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h. Os servicos deverdo ser prestados nos padrées técnicos recomendados e
contar com quadro de pessoal operacional capacitado e em nuamero
suficiente.

i. A Contratada devera executar todas as atividades necessarias a obtengéo
do escopo contratado, dentre as quais se destacam:

j.- Manutencéo e conservacdo de Gramados em area plana/area de talude
e outras:

1. Capinacéao;

2. Coleta e remocéo de lixo;

3. Coroamento em plantas ou colocacdo de cobertura morta;
4. Corte e recolhimento de galhos condenados ou caidos;

5. Cortes de gramados, incluindo recortes em passeios,
canteiros, arvores e muros, terrenos, areas verdes.

6. Desingamento dos gramados e canteiros;

7. Erradicacao das plantas invasoras;

8. Limpeza geral: limpeza de toda a é&rea, com varredura e
retirada de folhas, flores e galhos secos, de ervas arrancadas

nas capinagdes e qualquer outro tipo de detrito;

9. Pequenos acertos de terreno para desvio de aguas pluviais
utilizando métodos para conservagédo do solo;

10. Rastelagem e remocdo dos restos vegetais, resultantes do
corte;

11. Refilamento das areas gramadas;
12. Rogada;

13. Erradicacdo do foco de proliferacdo do mosquido Aedes
Aegypti.

k. Manutencdo e conservacao de jardins, areas verdes, terrenos vazios,
pracas, canteiros, etc:
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10.

11.

12.

13.

Capinacéo;

Coleta e remocéao de lixo;

Coroamento em plantas ou colocagéo de cobertura morta;
Corte e recolhimento de galhos condenados ou caidos;

Cortes de cercas vivas;

Desingcamento dos gramados e canteiros;

Erradicacdo das plantas invasoras;

Limpeza geral: limpeza de toda a area, com varredura e
retirada de folhas, flores e galhos secos, de ervas arrancadas

nas capinagdes e qualquer outro tipo de detrito;

Pequenos acertos de terreno para desvio de aguas pluviais
utilizando métodos para conservagédo do solo;

Rastelagem e remocdo dos restos vegetais, resultantes do
corte;

Recorte especificos de meio fios, calgadas e canteiros;

Erradicacdo do foco de proliferacdo do mosquido Aedes
Aegypti.

Rocada;

Manutencdo e conservacao de Areas Verdes: Rocagem com remocdao:

Capinacao;

Corte e recolhimento de galhos condenados ou caidos;
Limpeza geral: limpeza de toda a area, com varredura e
retirada de folhas, flores e galhos secos, de ervas arrancadas

nas capinagdes e qualquer outro tipo de detrito;

Remocdo, carga, transporte e descarregamento dos materiais,
resultante da limpeza geral; e,
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28.2.

5. Rocagem de vegetacao diversa envolvendo corte manual e/ou
mecanizado das areas.

6. Erradicacdo do foco de proliferacdo do mosquito Aedes
Aegypti.

7. Toda a remocgédo, carga, transporte e descarregamento dos
materiais resultantes da limpeza geral devem seguir
rigorosamente as normas técnicas e legislacdo que
regulamentam a matéria, em especial a NBR 1.004.

Capina Manual

28.2.1 Consiste do corte e erradicacdo de vegetagdo rasteira, mato, ervas daninhas
etc., visando o melhoramento e o combate ao foco de proliferacdo do mosquito
transmissor da dengue, em iméveis indicados pela CONTRATANTE.

a.

As operacdes de capina seréo efetuadas de modo a minimizar os danos aos
locais pavimentados.

Toda vegetacgdo existente na superficie devera ser erradicada.

O material removido sera amontoado e lancado em local apropriado,
evitando a obstrucéo do sistema de drenagem e danos ambientais.

Em nenhuma hipétese o material removido devera ser queimado.

O servico de capina deve ser executado com todos os cuidados necessarios
para que o equipamento utilizado ndo venha a ferir o caule de arvores
existentes.

Os residuos gerados pelo servico de capina deverdo ser varridos com a
utilizacdo de vassourdes de cabo inclinado, vassouras de ac¢o e/ou
sopradores, tanto em areas gramadas, quanto em &reas pavimentadas.
Posteriormente, com o auxilio de carrinhos-de-mao e cestos, os residuos
deverdo ser recolhidos e dispostos em montes. Os montes deverdo ser
formados e recolhidos diretamente dentro dos compartimentos de carga de
caminhdes ou tratores agricolas.

Os servicos de capina devem, ser feitos com a quantidade de funcionarios

suficientes para a perfeita execucdo dos servicos e aprovados pela
fiscalizacéo.

82



28.3.

Todo pessoal, equipamento, maquinario, EPI's, EPCs,e demais materiais
necessarios para a perfeita execugdo dos servicos deverdo ser fornecidos
pela CONTRATADA.

Os produtos gerados da capina deverao retirados dos locais, no maximo em
3 horas ap0s a realizacéo dos servicos.

Roc¢ada Manual e Mecanizada

28.3.1 Rocada € o procedimento de corte e retirada da vegetacdo de pequeno porte
existentes nos imoéveis indicados na Cidade Industrial d Curitiba, dando-lhes melhor
aspecto e condi¢cBes de visibilidade ao usuério, eliminando o foco de proliferacdo do
mosquito Aedes Aegypti, e a0 mesmo tempo, evitar a ocorréncia de incéndios e animais
peconhentos, tais como cobras, aranhas e escorpioes, etc.

28.3.2. Rogada Manual

a.

Aparo de vegetacdo rasteira e gramado com utilizacdo de rocadeiras
mecanicas portateis, manuais a gasolina ou elétricas.

Os servicos de poda de gramado deverdo ser executados utilizando-se
maquinas manuais a gasolina, ou elétrica (rogcadeira lateral).

No caso de utilizacdo de maquinas movidas por motores elétricos, a
CONTRATADA néo podera servir-se das tomadas de for¢a existente na
area.

A grama cortada deve der rastelada, juntada e transportada pela
CONTRATADA, logo apés o corte.

O corte da grama, seu rastelamento e transporte devem ser feitos sem
estragos da area ou do paisagismo existente, ficando a CONTRATADA no
caso de danos ou estragos, obrigada as suas expensas, aos reparos que
derem causa.

ApGs o corte, os gramados deverdo ser carpidos nos limites proximos dos
meios-fios, das caixas de passagem, dos drenos, dos postes, dos
alambrados e de outras construcbes de modo a evitar que a grama cresca
por sobre 0s mesmos.

Por ocasido da poda do gramado deve ser feito o coroamento de todas as
arvores existentes no local gramado sejam elas ornamentais ou nativas.
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28.3.3.

Os sulcos laterais de drenagens, os quais tém funcdo de drenar as pistas,
devem ser totalmente desobstruidos e reabertos possibilitando escoamento
das 4guas precipitadas.

Os equipamentos (rocadeiras laterais) e outros, necessarios a execugao
deste servico e a retirada do material, com excecdo do fornecimento do
caminhdo basculante ou veiculo equivalente, sdo de responsabilidade
da CONTRATADA.

Os locais a serem rogcados devem ser previamente inspecionados, de forma
a retirar pedras ou outros residuos que possam ser arremessados pelas
rogadeiras contra pessoas ou bens materiais. Serd obrigacdo da
CONTRATADA utilizar redes de protecao no entorno dos equipamentos de
rocada que estiverem em operacdo, ndo sendo admitido a prestacdo do
servico sem este equipamento de prote¢do coletiva.

Todo pessoal, equipamento, maquinario, EPI's e demais materiais
necessarios para a perfeita execucdo dos servicos deverdo ser fornecidos
pela CONTRATADA.

Os produtos da rocada deverao retirados dos locais, no maximo em 3 horas
apos a realizagdo dos servigos.

Rocada Mecanizada

a.

Aparo de vegetacdo rasteira e gramado com utilizacdo de trator com
rocadeira apropriada.

Os servicos de poda de gramado deverdo ser executados utilizando-se
trator com rocadeira apropriada e obrigatoriamente com protecao lateral e
traseira.

A grama cortada deve ser rastelada, juntada e transportada pela
CONTRATADA, logo apés o corte, para local apropriado e aprovado pela
legislacdo municipal.

O corte da grama, seu rastelamento e transporte devem ser feitos sem
estragos da area ou do paisagismo existente, ficando a CONTRATADA no
caso de danos ou estragos, obrigada as suas expensas, aos reparos que
derem causa.

ApGs o corte, os gramados deverdo ser carpidos nos limites proximos dos
meios-fios, das caixas de passagem, dos drenos, dos postes, dos
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28.4.

alambrados e de outras constru¢des de modo a evitar que a grama cresca
por cobre 0s mesmos.

Por ocasido da poda do gramado deve ser feito o coroamento de todas as
arvores existentes no local gramado sejam elas ornamentais ou nativas.

Os sulcos laterais de drenagens, os quais tem funcdo de drenar as pistas,
devem ser totalmente desobstruidos e reabertos possibilitando escoamento
das 4guas precipitadas.

Todo equipamento e outros necessarios a execucdo deste servico, e
responsabilidade da CONTRATADA.

Os servicos de rocada mecanizada devem necessariamente, ser feitos em
equipe com numero de funcionarios e equipamentos suficientes para a
perfeita execucdo dos servigos.

Todo material oriundo das rocadas deverd ser amontoado e recolhido em
cestos e posteriormente colocados em caminhfes e levados para o
descarte;

Os produtos oriundos das rogadas deveréo ser retirados dos locais publicos
no maximo 03 (trés) horas apds a execucdo dos servicos;

Todo pessoal, equipamentos, EPI's, EPC’s, e demais materiais necessarios
para a perfeita execucdo dos servicos, devera ser fornecido pela
CONTRATADA.

O controle sera feito por inspec¢do visual da qualidade da execucdo da
Rogada Manual/Mecanizada e em funcdo dos parametros especificados.

A aprovacdo dos servicos baseada no controle executado por qualquer das
partes e confirmada pela CONTRATANTE, ndo exime o CONTRATADO da

responsabilidade final pela qualidade da execucéo dos servicos.

Carregamento e Descarregamento Manual /mecanizado de Caminhdes

28.4.1. Esta atividade consiste no carregamento e descarregamento manual e
mecanizado com utilizagdo de maquinério e veiculos, de residuos sélidos soltos ou
ensacados, tais como:

podas, calica, terra, animais mortos de pequeno e grande porte, oferendas
religiosas, imobiliario, pneus, sucatas, entulhos, galhos, etc.,entre outros
materiais, em caminhdes ou tratores agricolas com compartimentos de
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carga variados, conforme determinacdo da CURITIBA S.A. e fornecimento
dos equipamentos pela CONTRATANTE.

b. Para melhor aproveitamento da capacidade de carga dos caminhdes,
podera ser solicitado aos operarios da CONTRATADA o destocamento de
galhos e troncos, com a utilizacdo de machados, facdes e, se necessario,
motosserras.

c. Também faz parte desta atividade a acomodacao da carga na carroceria,
para maior aproveitamento de sua capacidade, a operagéo de colocagéo e
retrada de lona de cobertura e a abertura e fechamento dos
compartimentos de carga.

d. Na&o sera permitido a compactacdo da carga com a utilizacdo dos pés.

e. As equipes designadas para esta atividade deverdo estar equipadas,
necessariamente, com garfos curvos e retos, pas de concha, vassouras,
vassouras de aco, machados, foices e factes.

f. A sinalizacao viaria deste servico deve ser feita com cones de sinalizacéo,
dispostos em quantidade e forma necessarios a visualizacdo a uma
distancia segura da existéncia de operarios na pista.

g. Todo pessoal, equipamento, maquinario, EPI's,EPC’s e demais materiais
necessarios para a perfeita execucdo dos servigcos deverdo ser fornecidos

pela CONTRATADA.
29. SISTEMA DE TRABALHO
29.1. As atividades serdo executadas por equipes de operarios da

CONTRATADA, comandadas por seus encarregados. As equipes de trabalho deveréo
estar permanentemente uniformizadas e munidas de ferramentas, Equipamentos de
Protecao Individual — EPI's, Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPC’s e materiais de
consumo necessarios a execucao completa das tarefas. Cabera CURITIBA S.A.
elaborar a programacao de servigos, supervisionar e fiscalizar a sua execugao.

29.2. Os trabalhos ser@o executados de acordo com programacgao prévia, através
de Ordens de Servico/Requisicbes indicando o tipo de trabalho a ser realizado, os
locais de trabalho, os prazos de execucdo e o quantitativo do servico. O efetivo de
operarios a ser utilizado, devera ser o suficiente e adequado para a perfeita execugao
dos servicos.

X Selecdo adequada de EPI's em funcdo dos riscos e conforto do
trabalhador, com Certificado de Aprovacéo;
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<> Capacitacdo dos trabalhadores por profissional de seguranca do
trabalho sobre os riscos e medidas preventivas nas atividades junto as
vias publicas.

29.3. Tal projeto deverd prever, necessariamente, que a liberacdo das equipes
para a execucdo das atividades devera ser precedida, diariamente, da expedicdo de
termo de permissdo para trabalho a ser emitida por profissional de seguranca do
trabalho da contratada, apés checagem dos quesitos para a garantia da seguranca e
saude dos trabalhadores.

29.4. A critério dos Técnicos de Seguranca do Trabalho da CONTRATADA,
poderdo ser utilizados outros equipamentos de prote¢do individual e de protecéo
coletiva.

29.5. Os uniformes deverdo(atendendo a NBR 15.292 - Vestuario de Seguranca
de Alta Visibilidade) e nas jaquetas e camisetas devera constar o nome da empresa.

29.6. Em nenhuma hipbtese sera permitido, parte dos trabalhadores da
CONTRATADA, o desenvolvimento dos servicos especificados neste projeto basico,
sem a devida utilizac&do dos uniformes e EPI's e EPC’s.

29.7. A responsabilidade de sinalizacdo viaria para execucdo dos servicos sera
de responsabilidade da contratada.

29.8. Os encarregados de equipes deverdo ser devidamente capacitados quanto
a sinalizagéo de servigos em vias de transito de veiculos.

29.9. As equipes de rocada e servi¢os diversos deverao ter disponiveis redes de
protecao contra arremesso de pedras, em quantidade igual ou superior ao nimero de
rocadeiras em operacao.

30. MATERIAIS DE CONSUMO

30.1. Serd de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de todo
material necessario a operacdo dos sopradores, rogadeiras e motosserras, com
excecdo de caminhdo que sera fornecido pela CONTRATANTE, tais como:
combustiveis, 06leos, graxas e acessorios de corte, sendo também de sua
responsabilidade a manutencdo das mesmas.

31. DA GARANTIA DE EXECUCAO
31.1. O valor da garantia de execucdo serd obtido pela aplicacdo de 5% (cinco

por cento) sobre o valor do contrato, a qual poderd ser representada por Moeda
Corrente no Pais, Titulos da Divida Publica, Seguro Garantia ou Fian¢a Bancéria;
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31.2. A adjudicataria, quando da assinatura do termo de contrato, devera, sob
pena de decair o direito de contratacdo, apresentar o comprovante de formalizacdo da
garantia.

31.3. Quando a garantia contratual for prestada na modalidade de Carta de
Fianca Bancéaria ou Seguro Garantia, o prazo de validade da mesma devera perdurar
até o término da vigéncia do Contrato.

31.4. As garantias contratuais serdo liberadas mediante requerimento,
devidamente protocolado no Servico de Protocolo Geral da Companhia de
Desenvolvimento de Curitiba, apds o recebimento definitivo do servico.

31.5. Se ocorrer majoracdo do valor contratual, o valor da garantia de execugao
sera acrescido pela aplicacdo de 5% (cinco por cento) sobre o valor contratual
majorado.

31.6. A CONTRATADA perdera a garantia de execucao e a garantia adicional,
conforme o caso, quando:

31.6.1 Da inadimpléncia das obriga¢cBes ou rescisdo unilateral do termo de contrato;
31.6.2 Quando do ndo recebimento definitivo do servico;

31.7. Ocorrendo o previsto no item anterior, a importancia correspondente a
garantia de execucdo e da garantia adicional, se houver, serdo apropriados pelo
CONTRATANTE a titulo de indenizacao ou de multa, isolada ou cumulativamente.

32. MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

32.1. Obriga-se a CONTRATADA, para o bom andamento dos servicos, colocar a
disposicdo dos mesmos, equipamentos adequados e necessarios em quantidade e
gqualidade para a execucédo dos servicos em conformidade com o item 17.1.5 do edital
de embasamento, objeto do contrato.

32.2. Ao CONTRATANTE reserva-se o direito de interditar a utilizacdo de
qgualquer equipamento que ndo esteja em perfeitas condigbes de uso ou que julgar
improprio para a execugdo do objeto do contrato.

32.3. E expressamente vedado & CONTRATADA o transporte de trabalhadores
em carrocerias de caminhdes, dentro do canteiro de obras ou fora dele, que ndo atenda
as normas de seguranca do trabalho e de transito. O transporte coletivo de
trabalhadores em veiculos automotores deve obedecer as normas de seguranca
instituidas pelo Codigo de Transito Brasileiro, bem como as definidas pela Norma
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Regulamentadora n° 18, do Ministério do Trabalho, de forma que venha a ser elidida a
responsabilidade solidaria do CONTRATANTE.

32.4. A CONTRATADA, uma vez iniciados os servicos, somente podera retirar
equipamentos e pessoal necessarios a execugdo dos mesmos, mediante prévia
solicitacdo e expressa aprovagdo do CONTRATANTE.

32.5. A CONTRATADA devera providenciar, obrigatoriamente, a afixacao de
adesivos ou placas em todos os equipamentos destinados a execucdo do objeto do
contrato.

33. SINALIZACAO DOS SERVICOS

33.1. Quando necessério, a empresa contratada devera providenciar antes do
inicio de cada servigo, a colocacdo nos locais de trabalho de: placa(s) de sinalizacéo,
cones, fitas sinalizadoras e uniformes, nas quantidades e modelos adequados, e sem
6nus algum para a CURITIBA S.A., atendendo ao disposto no ANEXO IX — Sinaliza¢éo
de Obras em Vias Publicas, deste Edital.

33.2. Em se tratando de servicos em vias publicas, compete a CONTRATADA em
obter, antes do inicio dos mesmos, o devido alvard junto a Coordenadoria de Obras de
Curitiba (COC), conforme legislacdo em vigor, bem como em obedecer rigorosamente
as orientacdes expressas no referido Alvara.

33.3. Compete a CONTRATADA observar as normas de circulacdo de veiculos e
pedestres, estabelecidas pelos Orgaos Federal, Estadual, Municipal e pelo Cadigo de
Transito Brasileiro, no tocante a circulacdo e sinalizac&o das vias publicas.

34. RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

34.1. A CONTRATADA respondera pela solidez do objeto do contrato, nos
termos do Artigo 927 e seguintes do Cddigo Civil Brasileiro e demais legislacao
aplicavel.

34.2. A CONTRATADA responsabiliza-se pelo bom andamento dos servicos,
bem como pela execucdo dos mesmos, dentro da boa técnica e rigorosamente de
acordo com os projetos, especificagbes e memoaoriais respectivos.

34.3. O CONTRATANTE, por intermédio da fiscalizacdo poderd impugnar ou
interditar no todo ou em parte qualquer servico, quando 0s mesmaos contrariarem a boa
técnica ou quando estiverem em desacordo com o0s projetos, as especificacbes
técnicas, os memoriais respectivos, isolados ou cumulativamente.
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34.4. A CONTRATADA assumird integral responsabilidade por danos causados
ao CONTRATANTE ou a terceiros, pessoa fisica ou juridica, durante a execucdo dos
servicos contratados, inclusive, quanto a acidentes, mortes, perdas ou destruicbes
parciais ou totais, indenizacdes, etc., isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer
reclamacgéo que possam surgir em decorréncia.
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ANEXO Il DO PREGAO ELETRONICO N° 003/2022
PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS DOS
POSTOS DE SERVICOS

Tendo em vista as peculiaridades da contratagdo ora proposta, faz-se essencial os
seguintes esclarecimentos referentes as planilhas estimativas, os quais deverdo ser
observados pelas empresas licitantes quando da elaboracdo de suas propostas de

precos:

a) Para a elaboracdo das Planilhas de Custos e Formacao de Precos dos postos de
servicos envolvidos na contratacdo, foi considerado o piso salarial estabelecido na

convencao coletiva de trabalho do sindicato, vigente em 2022 na cidade de Curitiba/PR.

b) As licitantes deverdo apresentar as Planilhas de Custos e Formacdo de Precos
com base em convengédo coletiva de trabalho, ou outra norma coletiva mais benéfica,

aplicavel a categoria envolvida na contratacdo e a qual a licitante esteja obrigada.

1. Na hipotese de eventual repactuacdo do contrato, somente serdo

considerados os itens previstos nas respectivas planilhas.

¢c) Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital, devera
indicar em sua proposta a convencao coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que

esteja obrigada.

d) Os salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da licitante

vencedora.

1. Ainda que, em acordo ou convencgéo coletiva da categoria, haja previsdo
de reajuste escalonado de salarios, a CONTRATADA aplicara aos salarios dos
empregados que prestam servicos a CURITIBA S.A. os mesmos indices
concedidos na repactuacdo contratual, independentemente da data de

admissdo do empregado nos quadros da CONTRATADA.

e) Caso o contrato se vincule a mais de uma convencao coletiva de trabalho ou outra
norma aplicavel, com datas-base diferenciadas, o prazo para o pedido de repactuacao
do contrato sera estabelecido com base na data da homologacdo do ultimo acordo ou

convencao coletiva.
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1. Cada convencéo coletiva (ou norma a que a licitante esteja obrigada)
produzira efeitos financeiros individualizados, considerados desde a sua data-

base, e sera aplicado aos empregados que a ele se subordinam.

fy A CONTRATADA deverd corrigir os salarios de cada empregado conforme
ocorrerem as homologacfes dos respectivos acordos ou convencdes coletivas de
trabalho, obedecendo rigorosamente suas datas-base, independentemente da data de

concessao da repactuacao do contrato.
g) As planilhas deveréo ser individualizadas.

h) Caso a proposta da licitante apresente salério inferior ao piso salarial estabelecido
no instrumento coletivo a que esteja obrigada, o Pregoeiro fixara prazo para ajuste da

proposta.

1. O nao atendimento a solicitacdo do Pregoeiro no prazo fixado ou a

recusa em fazé-lo implica a desclassificagéo da proposta.
2. O ajuste da proposta ndo poderd implicar aumento do seu valor global.

i) Também sera desclassificada a proposta que ndo corrigir ou justificar eventuais

falhas apontadas pelo Pregoeiro.

i) O LDI (Lucros e Despesas Indiretas) constante das planilhas de composicédo de
custos e formacdo de precos engloba o lucro e as despesas administrativas e

operacionais (Acérdao n° 325/2007).

k) O orcamento dos postos de servicos e dos materiais foi estimado levando-se em

consideracédo a empresa optante pelo Lucro Presumido.

[) O campo aviso prévio trabalhado serad zerado apds o primeiro ano de vigéncia do

contrato.

m) O valor referente ao campo depreciacdo de equipamentos corresponde a

depreciacdo mensal.
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MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PLANILHA DA ADMINISTRACAO
ANEXO VII D PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS IN 05/2017 - IN 07/2018 - SEGES/MPDG

Dados do Processo/ licitagéo

A Numero do Processo
B Licitacdo NUmero- (Pregéo eletrénico)
C data e hora da realizacao do certame

Descriminagédo dos servicos

A Data de apresentagcdo da proposta

B Municipio/UF

C Ano Acordo, Conv. ou Sent. Normat. Dis. Coletivo
D Nede meses de execucéo contratual

Identificacdo dos servicos

Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade a Contratar Unidade
OPERADOR DE ROCADEIRA 44 horas semanais 2 Posto

A
B
C

Mé&o-de-obra vinculada a execuc¢éo contratual

Dados comp. p/ composic¢do dos custos referente a mao-de-obra
Tipo de Servigo OPERADOR DE ROCADEIRA
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categ. Prof. ( vinculada & execugéo contratual )/n°
CCT

Data-base da categ.( dia/més/ano )

a A W NP
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1 Modulo 1- Composicao da Remuneracao (Redacao dada pela IN 07/2018)

A Salario-Base

B Adicional de Risco Clausula 112 CCT

C Adicional de insalubridade Grau Percentual I\S/l?rll?r:cc;
Sem Insalubridade

D Adicional noturno

E Adicional de Hora Extra Hora extra Adicional 50%

F DSR sobre hora extra

TOTAL
Nota 1: O Mdédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao do servi¢co no periodo de 12 meses.

Mdédulo 2 -Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaddulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
A 13° salario (lei 4090/62)
B Férias e Tergo Constitucional de Férias .

TOTAL

Submaodulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras

2.2

contribuicdes
INSS

SALARIO EDUCACAO
SAT

SESC ou SESI

SENAI - SENAC
SEBRAE

mmoOoO @ >
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G INCRA
F FGTS

TOTAL

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigfes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submddulo 2.1. (Redagéo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)

Submaddulo 2.3- Beneficios Mensais e Diarios.

ot. Desc
Dias diaria Valor onto

Transporte
A (Desconto)
Total
Auxilio alimentag&o - Clausula 132 CTT no més

B (Desconto)

Total

Assisténcia Médica - Clausula 152 CCT
Beneficio Social Familiar - Clausula 162 CCT
Fundo de Formacao Profissional - Clausula 222 CCT
Vale Alimentacéo nas Férias - Clausula 132 CCT
Outros: Auxilio Creche - Clausula 112 CCT

TOTAL

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencgdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrugcéo
Normativa.

O Mmoo

Quadro - Resumo Mdédulo 2 -Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes
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2.3 Beneficio Mensais e Diarios.

TOTAL
3 Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redacdo dada pela IN 07/2018)
A Aviso prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio
indenizado
C Auviso Previo Trabalhado
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado
E Multa sobre FGTS sobre aviso Prévio ANEXO XII - IN SEGES MO 5/2017 e
Indenizado e Aviso Prévio Trabalhado Orientagéo
TOTAL

Mdédulo 4- Custo de Reposicéo do Profissional Ausente

Submodulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais (Redacao dada pela Instrucao Normativa n® 7, de 2018
Substituto cobertura das Férias
Substituto cobertura Auséncias Legais

Substituto cobertura Licenca paternidade

Substituto cobertura Auséncia por acidente de
trabalho

Substituto cobertura Afastamento Maternidade
Substituto cobertura Auséncias por Doenga

O T m O O W >H

Outros (especificar)

TOTAL

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestacéo de
servico estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislacéo. (Redagdo dada pela Instru¢do Normativa n° 7, de 2018) (Incidem sobre a soma do
(Médulo 1 + Médulo 2 + M6dulo 3)
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Submaddulo 4.2 - Intrajornada

Substituto na cobertura de Intervalo para
repouso ou alimentacéo.

TOTAL
Quadro - Resumo Mdédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente (Redacédo dada pela Instru¢cdo Normativa

n°7, de 2018
4.1 Substituto nas Auséncias Legais
4.2 Substituto na Intrajornada

TOTAL

Mddulo 5 - Insumos Diversos

Uniformes

Materiais / Acessorios
Equipamentos/Materiais / Armamento
Outros (especificar)

TOTAL
Nota 1: Valores mensais por empregado

0O w >

6 - Custos Indiretos, Tributéarios e Lucro (CITL)

A Custos Indiretos Ir? dui?é?;
B Lucro Lucro
C  Tributos
C.1 federais PIS
c.2 federais COFINS
C.3
c4 municipais ISS
C5 Tributos
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total

TOTAL CITL
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |

Médulo 1 - Composicdo da Remuneracao
Mddulo 2 - Encargos e Beneficio Anuais, Mensais
e Diarios

Médulo 3 - Previsdo para rescisao

Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional
Ausente

Moédulo 5 - Insumos Diversos
sub total (A+B+C+D+E)
E Madulo 6 - Custos indiretos, Tributos e Lucros

m O O W >»

Valor Total por Empregado.

Quadro resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Quant.
. . Valor proposto por empregados por Emprega Quant. Valor total do
Tipo de Servico posto do/ Valor posto postos servico
posto
D)=(B X
) ®) ey 9% ) (F)=(DXE)
2 1
VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descricdo VALOR (R$)
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Valor proposto por unidade de medida
Valor mensal do servico

Valor global da proposta (valor mensal x n.° de
meses do contrato)

12

99




PLANILHA DE ORCAMENTO

PLANILHA DE CUSTO
COMPOSICAO DE PRECOS

2. CUSTOS OPERACIONAIS : Maquinas

Quantidade
Descri¢cao do Modelo Ano Fabricacdao n.2 Turnos Dimensionada
ROGCADEIRA e MAQUINA DE CORTAR
2.1. Materiais
Descri¢ao dos Materiais Prego Indice km e/ou Total
Item Lubrificantes Consumo o Orcad
e/ou Equipamentos Uinitdrio (RS) I/km ou I/hora Hoa:'é:a (r:,;as)o
2.1.1 | Rogadeira Costal BP35 Oleo 0,0200000 121
2.1.2 | Soprador Costal Oleo 0,0200000 30
2.1.3 | Motosserra STIHL MS 260 Oleo 0,0200000 30
2.1.4 | Gasolina Gasolina 1,0000000 100
Sub Total 2.1
2.2. Depreciagdo e Remuneragao do Capital
(EQUIPAMENTOS)
Descrigao dos Veiculos Valor de Tipo de % Anual Valor Total
Item Orcado
e/ou Equipamentos Referéncia (R$) Custo Anual ( RS) (RS)
2.2.1 | Rogadeira STIHL FS 220 Depreciagao 10,0000%
2.2.2 | Rogadeira STIHL FS 220 Remuneracgdo Capital 12,0000%
2.2.3 | Rogadeira STIHL FS 220 Depreciagao 10,0000%
2.2.4 | Rogadeira STIHL FS 220 Remuneragdo Capital 12,0000%
2.2.5 | Soprador Costal Depreciacao 10,0000%
2.2.6 | Soprador Costal Remuneragdo Capital 12,0000%
2.2.3 | Motosserra STIHL MS 260 Depreciagdo 10,0000%
2.2.4 | Motosserra STIHL MS 260 Remuneragdo Capital 12,0000%
Sub Total 2.2
TOTAL DOS CUSTOS DIRETOS ‘
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indice

. . . Preco médio Quantidade Custo global
Categoria Descri¢ao unitario (RS) Anual Consumo orpostollRE)
Mensal G
Avental em Couro 0,167
Bota de Seguranca ¢/ Bico 0,083
Caneleira em Couro 0,167
Capa de Chuva PVC 0,083
Capacete 0,083
Operador de Colete Reflexivo Tipo X 0,083
Rocadeira/ Luvade Raspa Curta17 cm 0,167
Varredor e/ou Oculos de Protegéo Incolor 0,333
Coletor / Protetor Auricular tipo Plug 0,500
Encarregado Protetor Solar PFS 60 0,500
Repelente em Spray 0,500
M@scara Descartavel 0,500
Luva PVC sem Forro 0,083
Jaleco Brim Profissional 0,167
Uniforme : Conjunto 0,167
TOTAL
1. CONSIDERAGCOES GERAIS
1.1 Os precos unitérios utilizados na composi¢éo do valor total a ser contratado

foram elaborados pela Geréncia Financeira Administrativa e de Pessoal da
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A. Para o calculo

do custo unitario da mao de obra, foi considerado o valor de 220 H/més.

1.2. Na composi¢cdo dos custos dos servicos acima, 0s equipamentos foram
considerados com motorista/operador, combustiveis, e prancha de transporte, de
responsabilidade da CONTRATANTE. Também nesta composi¢cdo dos custos, foi
considerado o valor mensal, sendo o total de horas dos equipamentos/pessoal
compativeis com os salarios determinados pelas convengdes coletivas dos respectivos
SINDICATOS. Os referidos veiculos e equipamentos deverdo estar em perfeitas

condi¢des, com no maximo 05 anos de fabricagdo durante a vigéncia do Contrato.
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1.3. As planilhas demonstrativas da Composicdo de Custos DEVERAO
obrigatoriamente ser calculadas e concluidas com DUAS casas decimais, onde devera
ser utilizado a funcdo “arred” para 2 casas decimais constante nas planilhas

disponibilizadas no portal e-compras”.

1.4. Os equipamentos a serem utilizados na prestacdo dos servigos, nas
quantidades apresentada nas Tabelas de Composicdo de Precos, deverdo estar em
perfeitas condicbes de uso e ser objeto de seguro total contra riscos de qualquer
espécie, providenciado pela empresa e todos os custos inerentes a utilizagdo dos
mesmos, tais como operador/motorista, combustivel, manutencéo, etc., deverdo estar

inclusos nos precos unitarios resultantes do percentual de desconto proposto.

1.5. Os servicos serdo liberados pela emissdo da Ordem de Servico, limitado ao
valor estabelecido na fase de julgamento do ITEM, por més, de acordo com o contrato;
para os servi¢os de rocada, capinacao, limpeza e transporte dos residuos resultantes e

entulhos.
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ANEXO Ill DO PREGAO ELETRONICO N° 003/2022
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

Indicadores

Avaliacdo dos Usudrios

Item

Descrigdo

Finalidade

Permitir a afericdo da qualidade do servico prestado
por meio da avaliacdo dos Colaboradores

Meta a Cumprir

Nota minima de 90

Instrumento de Medicao

Formulario de Avaliagdo

Forma de Acompanhamento

Compilagdo dos dados extraidos dos formularios,
extraindo uma nota geral final por média simples.

Peridiocidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Deverdao ser somadas as notas langadas por cada
servidor responsavel pelo espago
fisico avaliado e extraida média simples.

Inicio da Vigéncia

A partir da assinatura do Contrato.

Faixas de Ajuste no Pagamento

Faixa 1 - 90 a 100 — 100% do valor mensal Faixa 2 -
80 a 89 - 95% do valor mensal Faixa
3-70a79-90% do valor mensal Faixa 4 - 60 a 69 —
80% do valor mensal

Faixa 4 — penalidade de adverténcia 03 meses
consecutivos com faixa acima de 2 -

Sangoes penalidade de adverténcia 02 meses consecutivas
com faixa 4 - multa e rescisdo
contratual

Observagoes

103




FORMULARIO DE AVALIAGAO

MES:

AVALIAGAO REFERENTE A PRESTAGAO DE SERVICOS DE VIGIA CONTRATO N.¢ /

DATA:

SETOR AVALIADOR :

NOME DO AVALIADOR :

ATRIBUA UMA NOTA :

OTIMO (90 A | BOM (80 A | REGULAR (79 | RUIM (0 A
100) 90) A 70) 69)

LIMPEZA

Exemplo : Se o servigo for 6timo, colocar no campo "OTIMO" a Nota atribuida de 90 a 100.

ATENGAO: SEJA PRUDENTE E SINCERO NA SUA AVALIAGAO, POIS ELA SERVIRA DE REFERENCIA
NA MEDIDA DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS E PAGAMENTO.

SUA OPINIAO
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LISTA DE IMPERFEICOES

Item Descrigao
Finalidade Avaliar a existéncia de imperfeicdes na execucdo contratual
Instrumento de ~ .

. Pontuacdo Inferior a 05
Medicao
Forma de (. . -

Formuldrio de Lista de ImperfeicGes

Acompanhamento

Peridiocidade

Acompanhamento rotineiro dos servigos

Mecanismo de Calculo

Cada imperfeigdo corresponde a uma pontuacdo, ao fim do més a
pontuac¢do é somada.

Inicio da Vigéncia

Data de Assinatura do Contrato.

Faixas de Ajuste no

Faixa 1 - 01 a 05 pontos — 100% do valor mensal Faixa 2 - 06 a 08 — 95%
do valor mensal Faixa 3 -
09 a 10 — 90% do valor mensal Faixa 4 — Acima de 10 — 80% do valor

Pagamento mensal
Ocorréncia da faixa 3 — penalidade de adverténcia Ocorréncia por no
minimo 03 meses
consecutivos de faixa 2 ou superior — penalidade de adverténcia
Ocorréncia de 02 meses
Sangoes consecutivas de faixa 4 — multa e rescisdo contratual
Observagoes
LISTA DE IMPERFEICOES
UNIDADE :

MES / ANO DE VERIFICACAO :

PONTUAGAO 01

Nao realizar a rotina

Data da Ocorréncia

Descrigdo Sintética

N3o manter a documentacao de habilitagao atualizada

Data da Ocorréncia

Descri¢do Sintética

Inobservar a frequencia de atividades

Data da Ocorréncia

Descrigdo Sintética

PONTUAGAO 02

Manter Profissional sem qualificacdo para executar os servigos contratados.

Data da Ocorréncia

Descricdo Sintética
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Nao utilizacdo de EPI ou EPC adequados

Data da Ocorréncia Descricdo Sintética

N3o repor materiais quando necessdrio

Data da Ocorréncia Descricdo Sintética
PONTUACAO 03
Falta de Equipamento de seguranc¢a quando necessario
Data da Ocorréncia Descricdo Sintética

Deixar posto desocupado por mais de 02 (duas) horas

Data da Ocorréncia Descrigdo Sintética
PONTUAGAO 04
Deixar de Efetuar reposi¢ao de profissionais faltosos, por profissional e por hora
Data da Ocorréncia Descrigdo Sintética

Suspender ou interromper, salvo por motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, os servigos
contratuais

Data da Ocorréncia Descrigdo Sintética

Deixar de disponibilizar os saldrios, vale transporte, e/ou vale refei¢do

Data da Ocorréncia Descri¢do Sintética
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ANEXO IV DO PREGAO ELETRONICO N° 002/2022
DECLARACAO DE VISTORIA

serdo realizados servigos continuos de rocada nas dependéncias da Companhia de
Desenvolvimento de Curitiba - CURITIBA S.A., localizadas no endereco especificado no

item 7 do Termo de Referéncia, objeto que trata o referido certame.

Responsavel pela Divisdo de Servigcos Gerais

Assinatura e Carimbo

Responsavel pela Empresa

Assinatura
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ANEXO V DO PREGAO ELETRONICO N° 003/2022
MEMORIA DE CALCULO

Mao de Obra — Remuneragao

O valor do salério da categoria foi definido com base em pesquisa de mercado e em

orgdos da Administragcdo Publica. As tabelas abaixo sdo meramente ilustrativas:

QUADRO DE SALARIOS

OPERADOR DE ROCADEIRA

Estado Valor (RS)
PARANA
Calculos do Grupo A
. Memoria de
Item % Calculo Fundamento
A.01 - INSS 20,000% ) Art. 22, Inciso |, da Lei n2 8.212/91.
- ine 0
A.02 — FGTS 8,000% Art. 15, Lein 8.(2:3FO/90 e Art. 79, lll,
A.03 — SESI/SESC 1,500% - Art. 39, Lei n.2 8.036/90.
A.04 — SENAI/SENAC 1,000% - Decreto n.2 2.318/86.
A.05 - INCRA 0,200% - Lein.27.787/89 e DL n.2 1.146/70.
- Art. 82, Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2
- 0,
A.06 — SEBRAE 0,600% 8.154/90.
- Art. 32, Inciso |, Decreto n.2
— 3 0, ’ ’
A.07 - Sal. Educagao 2,500% 87.043/82.

A.08 — Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:

Limpeza e Copeiragem
A.08 = RAT x FAP, em que:

RAT — 3% (Decreto n.° 3.048/1999).

FAP — 2,000 — maior valor possivel para o exercicio

6.957/2009.

A.08 = 3 x 2,000 = 6,000%

108

de 2012, conforme Decreto n.°




\ Total dos Encargos do grupo A

39,800%

Observacao: A licitante deve preencher o item A.08 das planilhas de composicdo de

custos e formacdo de precos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de

sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentagdo da GFIP ou outro

documento apto a fazé-lo.

Calculos do Grupo B

Item

%

Memoria de calculo

Fundamento

B.01 — 132 Salario 8,333% [(1/12)x100] = 8,333% Art. 72, VIII, CF/88.
B.02 — Férias + 1/3 11,111% {[(1+1/3)/12]x100} = 11,111% Art. 72, XVII, CF/88.
B.03 — Aviso prévio 0 _ 0 Art. 72, XXI, CF/88, 477,
trabalhado® 1,944% {[(7/30)/12]x100} = 1,944% 487 e 491 CLT.
in.2
B.04 — Auxilio Doenca’ | 1,389% {[(5/30)/12]x100} = 1,389% Art. 59264 da Lei n.
8.213/91.
B.05 — Acidente de o " _ 0 Art. 19323 dalein.?
trabalho’ 0,333% {[(15/30)/12]*0,08}x100 = 0,333% 8.913/91.
B.06 — Faltas legais” 0,277% {[(1/30)/12]x100} = 0,277% Art. 473 da CLT.
L. Impacto do item férias
E;g . ma:::ﬁ;:a d‘?,bre 0,074% | [(0,1111x0,02x0,333)x100] = 0,074% sobre a licenca
¢ maternidade.
B.08 — Licenga o _ o Art. 72, XIX, CF/88 e 10, §
paternidade® 0,021% {[(5/30)/12]x0,015}x 100 = 0,021% 19, da CLT.
Total 23,482%

! Reducdo de 7 dias ou de 2h por dia. Percentual relativo a contrato de 12 (doze)

meses.

2 Estimativa de 5 (cinco) dias de licenca p/ano.

% Estimativa de 1 (uma) licenca de 15 (quinze) dias por ano para 8% (oito por cento) dos

funcionérios.

“ Estimativa de 1 (uma) auséncia por ano.

® Estimativa de 2% (dois por cento) dos funcionarios usufruindo de 4 (quatro) meses de

licenca por ano.

® Estimativa de 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento) dos funcionarios usufruindo

5 (cinco) dias da licenga por ano.

Calculos do Grupo C
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Item % Memoria de calculo Fundamento

Art. 72, XXI, CF/88, 477,

A PR . 1 o _ o
C.01 — Aviso prévio indenizado™ | 0,417% | {[0,05x(1/12)]x100}=0,417% 487 e 491 CLT

C.02 - Iden. adicional’ 0,167% [0,02x(1/12)]x100 = 0,167% Art. 92 da Lei n.2 7.238/84
isn.@
C.03 — Iden. 40% FGTS (100%)° | 3,200% | (1x0,40 x 0,08 x 100) = 3,200% Leis ”é 29833;3/ e
_ o o/1d o (1x0,10x 0,08 x 100) = Lei Complementar n.2
C.05 - Iden. 10% FGTS (100%)° | 0,800% 0.800% .

Total 4,584%

! Estimativa de que 5% (cinco por cento) dos funcionarios serdo substituidos durante

um ano.

2 Estimativa de que 2% (dois por cento) dos funcionarios serdo demitidos em situagéo

de recebimento de indenizag&o adicional.
® Multa de 40% do FGTS em relaco aos trabalhadores contratados.

“ Contribuicdo de 10% do FGTS em relac&o aos trabalhadores contratados.

Célculos do Grupo D
D.01 — Encargos do Grupo A sobre os Encargos do Grupo B

D.01 = 0,39800 x 0,23482 = 9,346%

Calculos do Grupo E

Item % Memoria de calculo Fundamento

E.01 - Inc. do FGTS 0.033% A.02xC.01=
exclusivamente sobre o ! (0,08x0,00417)x100 = Suimula n.2 305 do TST
aviso prévio indenizado. 0,033%
E.02 - FGTS sobre
afastamento superior a 15 A.02xB.05 =

. . 0,026% (0,08x0,0033)x100 = -
dias por acidente de o
trabalho. 0,026%
Total 0,059%

! Estimativa de que 8% (oito por cento) dos funcionarios sofrem acidentes durante o

ano, com auséncia média de 30 dias durante o ano. O percentual do FGTS (8%) ser&
aplicado somente sobre os 15 dias restantes do afastamento, porque os 15 primeiros

dias ja foram calculados no item B.05.

Célculos do Grupo F

F.01 — Encargos do Grupo A sobre salario maternidade
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F.01 = (Encargos Grupo A) x (Salario + 13°/12) x 4/12 x 2%, em que:
Encargos do Grupo A = 0,39800;

Saléario + 13° = 13 salarios;

12 = nUmero de meses em um ano;

4/12 = periodo de 4 meses de licenca em um ano;

2% = Estimativa de que 2% dos funciondrios usufruirdo da licengca maternidade de 4

meses em um ano.

F.01 = 0,39800x (13/12) x (4/12) x (2/100) = 0,287%

Total — Encargos Sociais = Total Grupo A (39,800%) + Total Grupo B (23,482%) +
Total Grupo C (4,584%) + Total Grupo D (9,346%) + Total Grupo E (0,059% )+ Total
Grupo F (0,287%) = 77,558%

Insumos

(1) Uniformes: Os valores dos uniformes foram baseados em pesquisas de mercado.

(2) Vale - Alimentagao: O valor do auxilio-alimentagao foi calculado de acordo com a
Convengdo Coletiva de trabalho firmada com o Sindicato dos Trabalhadores de
asseio, conservacao e demais servicos terceirizados do estado do Parana:

(Clausula .....)

Vale Alimentagao =

(3) Dedugdo legal do Vale-Alimentagdo: O valor regulado pelo PAT e determina o
desconto de 20 % (vinte por cento) do valor indicado do vale alimentacao.

Férmula de calculo: -(20% x Vale Alimentagao).

(Clausula ....... )

Desconto Legal do Vale Alimentagao =
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(4)

(5)

(6)

()

(8)

(9)

Vale-Transporte: O vale transporte foi baseado no preco da passagem, trajeto de
ida e volta residéncia/local de trabalho, do transporte coletivo da respectiva capital
do estado do Parana:

Férmula de calculo: Valor do vale-transporte x n2 de passagens necessarias
diariamente x n2 de dias uteis trabalhados.

(Clausula .....)

Vale-Transporte =

Deducdo legal do Vale-Transporte: O valor da deducdo do vale-transporte esta de
acordo com a lei n? 7.418/85 (desconto maximo de 6% do saldrio-base).

Férmula de calculo: -(6% x salario base).

(Clausula ...... )

Desconto legal do vale-transporte =

Manutencdo e Depreciacdo de Equipamentos Pesados: Os valores dos

equipamentos foram baseados em pesquisas de mercado.

Equipamentos Leves: Os valores dos equipamentos leves foram baseados em

pesquisas de mercado.

Material de Limpeza e Higiene: Os valores dos materiais de limpeza e higiene

leves foram baseados em pesquisas de mercado.

Auxilio Saude: O valor foi estabelecido conforme Convencdo Coletiva de Trabalho
firmada com o Sindicato da categoria de trabalhadores de asseio, conservacdo e
demais servicos terceirizados do estado do Parana:

(Clausula .....)

Auxilio Saude =
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(10) Beneficio Social Familiar: O valor foi estabelecido conforme Convencdo Coletiva de
Trabalho firmada com o Sindicato da categoria de trabalhadores de asseio,
conservacdo e demais servicos terceirizados do estado do Parana:

(Clausula .....)

Beneficio Social Familiar =

(11) Fundo de Formagdo Profissional: O valor foi estabelecido conforme Convencao
Coletiva de Trabalho firmada com o Sindicato da categoria de trabalhadores de
asseio, conservacao e demais servicos terceirizados do estado do Parana:

(Clausula .....)

Fundo de Formagao Profissional =

Lucro e Despesas Indiretas

Para fins de estimativa da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA
S.A., 0 LDI — Lucro e Despesas Indiretas, incluindo todos os impostos e contribui¢des ndo
repercutiveis, incidentes sobre o total da Remuneragao + Encargos Sociais + Insumos, é
definido em 10%, enquanto as despesas administrativas/operacionais sdo definidas em
5%, totalizando 15%.

Tributacao

Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributacdo de
Lucro PRESUMIDO, a licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua
planilha com base no regime de tributagdao ao qual estard submetido durante a
execucdo do contrato.

Calculo:
{[Total (Remuneragao + Encargos Sociais + Insumos) + Total (Lucro e despesas
indiretas)] / [1-(COFINS + PIS + 1SS)]/100]} x Aliquota
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ANEXO VI DO PREGAO ELETRONICO N° 003/2022
MODELO DE DECLARACAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA (OU DECLARACAO)

Atestamos (ou declaramos) que a empresa
, inscrita no CNPJ (MF) n2

, inscricdo  estadual n2 ,
estabelecida no (a) administra (administrou) servico
especializado de vigilancia desarmada (ou para esta empresa).

Atestamos (ou declaramos), ainda, que os compromissos assumidos
pela empresa foram cumpridos satisfatoriamente, nada constando em nossos arquivos
gue a desabone comercial ou tecnicamente.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacgoes:
1. Este atestado (ou declaracdo) devera ser emitido em papel que identifique o
orgdo (ou empresa) emissor; e
2. O atestado devera estar visado pelo respectivo orgdo fiscalizador.

114



ANEXO VII DO PREGAO ELETRONICO N° 003/2022
MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa
, inscrita no CNPJ (MF) n@°
, possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e administragdo publica:

Nome do Orgdo/Empresa Ne¢/Ano do Contrato  Data de assinatura Valor total do
contrato

Valor Total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVACAO DA SUBCONDIGCAO 9.2.2. (D)

Célculo demonstrativo visando comprovar que o patrimoénio liquido é igual ou superior
a 1/12 (um doze avos) do valor dos contratos firmados com a administragdo publica e
com a iniciativa privada.

Valor do Patriménio Liquido x 12> 1
Valor total dos contratos

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVACAO DA CONDICAO 9.2.3.

Célculo demonstrativo da variacdo percentual do valor total constante na declaracdo de
contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relacdo a
receita bruta.
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(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 =
Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a
licitante deverd apresentar as devidas justificativas.
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JUSTIFICATIVAS PARA A VARIAGAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

Observacgoes:
1. Esta declaragdo devera ser emitida em papel que identifique a empresa;
2. A licitante devera informar todos os contratos vigentes.
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ANEXO VIIl DO PREGAO ELETRONICO N° 003/2022
PREVENCAO DE ACIDENTES DO TRABALHO

1. A CONTRATADA devera assumir integral e exclusivamente todas as
responsabilidades no que se refere as obrigacdes fiscais, comerciais, trabalhistas e
previdenciarias, bem como as que dizem respeito as normas de seguranc¢a do trabalho,
prevista na legislacdo especifica, bem como o0s demais encargos que porventura
venham a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos da legislacao vigente:

1.1. A CONTRATADA devera providenciar, sob as penas cabiveis, o uso de
equipamentos de seguranca obrigatorio, de acordo com as normas legais pertinentes,
bem como de conformidade com o “MANUAL DE EPIs” disponibilizado pelo
CONTRATANTE, o qual devera ser rigorosamente observado na prestacdo dos
servicos objeto do contrato.

1.2. Ap6s a emissao da Ordem de Servico, objeto desta licitacdo, a
CONTRATADA deverd obrigatoriamente, apresentar a Comissdo Permanente de
Licitacdo da CURITIBA S.A., no prazo de até 30 dias (trinta), a cOpia dos seguintes
documentos:

I.  Ordens de servico sobre seguranca e saude no trabalho contendo os
riscos profissionais que possam ocorrer nos locais de trabalho, os meios
para prevenir e limitar tais riscos e os procedimentos a serem adotados
em caso de acidente ou doenca relacionada ao trabalho com a ciéncia
dos empregados envolvidos na execucdo da obra ou servico, conforme
item 1.7 da NR 1;

II. Registro do Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho (SESMT) da empresa contratada na Delegacia
Regional do Trabalho - DRT, conforme NR4;

lll.  Registro profissional dos integrantes do SESMT da empresa nhos
respectivos 6rgaos de classe: Médico do Trabalho — CRM, Engenheiro de
Seguranca do Trabalho — CREA, Técnico de Seguranca do Trabalho —
TEM;

IV. Registro da Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA na
Delegacia Regional do Trabalho — DRT;

V. Ficha de controle de fornecimento e recebimento de EPl com o termo de
responsabilidade assinada pelos empregados da empresa;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Certificado de Aprovacéo do Ministério do Trabalho dos Equipamentos de
Protecéo Individual — EPI;

A indicag&o de uso obrigatorio de EPI nos locais de trabalho;

Realizagdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO) - NR 7;

Atestado de Saude Ocupacional (ASO);

Copia da Ata da CIPA — Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes —
onde se discutiu 0 PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional;

Apresentar Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA — (NR
9) ou PCMAT — NR 18 (Programa de Condicdes e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construcao), esclarecendo que as orientacdes e
corregdes apontadas devem ser de conhecimento dos funcionarios;

Comprovante de participagdo dos trabalhadores no treinamento de
seguranca adimensional, com carga horaria minima de 06 (seis) horas,
conforme previsto no item 18.28 da NR 18;

Fornecer em documento proprio da empresa o0 nome do Responsavel
Técnico da Obra, Engenheiro de Seguranca, Técnico de Seguranca do
Trabalho, Cipeiros (onde couber, conforme Portaria 3.214/78 do Ministério
do Trabalho — NR 4 e NR 5), com telefone, endereco;

Em caso de acidente de trabalho apresentar: copia da Comunicacao de
Acidente do Trabalho — CAT no prazo maximo de 24 horas, as
informacdes sobre as providéncias adotadas, o relatério do acidente pelo
SESMT e da investigacéo pela CIPA;

Em caso de servico em altura, deverao ser apresentados 0s exames
clinicos complementares dos empregados que forem executar 0s

Servicgos;

Relatério mensal de Seguranca e Medicina do Trabalho, até o segundo
dia util do més, contendo os seguintes dados:

a. Numero de empregados na obra;

b. Numero de acidentes pessoais e materiais;
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C. Numero de homens/horas trabalhadas;

d. NUumeros de dias perdidos e dias debitados referentes aos
acidentes;

e. Numero de inspec¢fes de seguranca realizadas;

f. Numero de cursos/treinamentos realizados;

g. Composicdo do SESMT e da CIPA;

OBS. A ndo apresentacédo destes documentos dentro do prazo de até 30 dias (trinta),
implicara na penalizagéo da contratada.

1.3. Durante a execucao dos Trabalhos, a CONTRATADA devera, quando for o
caso, apresentar a COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA
S.A., 0s seguintes documentos:

I. Em caso de acidente de trabalho, a CONTRATADA devera apresentar ao
Fiscal do Contrato competente, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro
horas), apds a ocorréncia, copia da CAT — Comunicacdo de Acidente do
Trabalho; providéncias tomadas; relatério do acidente efetuado pelo
SESMET e investigacao do acidente pela CIPA;

II. No caso de acidente grave ou fatal a CONTRATADA devera informar
imediatamente a ocorréncia a fiscalizacéo.

lll. Em caso de servico em altura, deverdo ser apresentados os exames
clinicos complementares dos empregados que forem executar 0s servigos.

1.4. Mensalmente a CONTRATADA devera apresentar até o segundo dia util o
Relatério de Seguranca e Medicina do Trabalho do més anterior, no minimo com as
seguintes informacodes:
I. Em caso de acidente de trabalho, a CONTRATADA devera apresentar ao
fiscal do contrato, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas), apos a
ocorréncia, copia da CAT — Comunicacao de Acidente de Trabalho.

II. Numero de funcionarios no local dos servicos;

lll. NOmero de acidentes pessoais e materiais;
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VI.

VII.

VIII.

Numero de homens/horas trabalhadas;

Numeros de dias perdidos e dias debitados referente aos acidentes;
Numero de inspecdes de seguranca realizadas;

NUmero de cursos/treinamentos realizados;

Composicao do SESMT e da CIPA;
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ANEXO IX DO PREGAO ELETRONICO N° 003/2022
MINUTA DO CONTRATO

Contrato n.° xx para prestacdo de servicos
continuos de rogada, limpeza, conservagdo e
higienizacdo de a&reas verdes que entre si
celebram a COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE  CURITIBA -
CURITIBA S.A. e a empresa XXXXXXX.

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A., sociedade
de economia mista Municipal, inscrita no CNPJ/MF sob n° 76.493.899/0001-93 com
sede na Rua Bardo do Rio Branco, 45 — 7° andar, Centro, nesta capital, neste ato

representada por seu Diretor Presidente , CPF/MF n°

, e por  seu Diretor  Administrativo e Financeiro,
, CPF/MF n° , assistidos pela
Supervisora Juridica, SANDRA REGINA S. ROMANIELLO, inscrita na OAB-PR sob n.°
18.190, neste ato denominada CONTRATANTE, e de outro lado a empresa [inserir

razao social completo] , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n.°
[inserir cnpj completo] , estabelecido [inserir endereco completo], representado pelo seu
[inserir cargo], Senhor(a) [inserir nome completo], portador(a) da Cédula de Identidade
n.c [inserir nimero e 6rgdo expedidor/unidade da federagdo completo] e CPF
(MF) n.° [inserir nmero do cpf completo]  , de acordo com a
representacdo legal que lhe é outorgada por [procuracdo/contrato social/estatuto
social], doravante denominada CONTRATADA, considerando o resultado o Processo
Administrativo n°® 01-091.310/2022, tem entre si, justo e acordado, 0 presente

Contrato, mediante as Clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem como objeto a contratacdo de pessoa juridica para prestacdo
de servicos continuados de rogada, capinacdo e limpeza em areas de abrangéncia da
Cidade Industrial de Curitiba, cujo servico compreendera, além da mao de obra, o
fornecimento de todos os equipamentos, materiais e insumos de mao de obra

(uniformes) necessarios a execucédo dos servicos, bem como corte de grama, varricao e
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limpeza, retirada, remocdo e destino dos entulhos provenientes da execucdo dos
servigos, com carregamento e descarregamento manual/mecanizado de veiculos em
regime de empreitada por preco unitario, ficando a CONTRATADA obrigada a fornecer

0s servicos abaixo relacionados:
1.1 Limpeza Externa de vias, logradouros e areas verdes:

a. Limpeza Externa de Terrenos, Areas Verdes e Instalagbes consiste nas
atividades de remocdo de entulhos e galhos, rocada manual e mecanizada de
vegetacdo rasteira e arbustiva, capina, raspagem, remocao de focos de residuos e
varricdo manual nas instalacdes, terrenos e areas verdes de propriedade ou de
responsabilidade da Companhia de Desenvolvimento de Curitiba - CURITIBA S.A.

localizados na Cidade Industrial de Curitiba.

b. As equipes designadas para estas atividades deverdo dispor de ferramentas

e equipamentos minimos para a perfeita execucdo dos servicos constantes neste

contrato.

C. Todo pessoal para manuseio dos veiculos deverdo ser fornecidos pela
CONTRATANTE.

d. Todos Equipamentos, ferramentas, EPI's, EPC's, deverdo ser fornecidos

pela CONTRATADA assim como combustivel e manutencgéo periédica dos mesmos.

e. Todo produto resultante da execugdo do servico em questdo devera ser

removido dos locais em no maximo em 03 horas apos a execuc¢éo do servigo.

f. A prestacdo de servicos de manutencao e conservagao envolverd todas as
etapas do processo de operacionalizacdo das &reas identificadas, conforme o padréo

estabelecido pelo Contratante:

g. Os servigos deverdo estar sob a responsabilidade técnica de profissional de
nivel superior em &reas correlatas ao objeto contratado, com registro junto ao CREA —
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

h. Os servigos deverao ser prestados nos padrdes técnicos recomendados e

contar com quadro de pessoal operacional capacitado e em nimero suficiente.

1.1.1 A Contratada devera executar todas as atividades necessarias a obtencéo

do escopo contratado, dentre as quais se destacam:
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1.1.1.1. Manutencgao e conservagdo de Gramados em éarea plana/area de talude

e outras:

a. Capinacéo;

b. Coleta e remocéo de lixo;

C. Coroamento em plantas ou colocacgéo de cobertura morta;

d. Corte e recolhimento de galhos condenados ou caidos;

e. Cortes de gramados, incluindo recortes em passeios, canteiros, arvores e

muros, terrenos, areas verdes.

f. Desingamento dos gramados e canteiros;
g. Erradicacdo das plantas invasoras;
h. Limpeza geral: limpeza de toda a area, com varredura e retirada de folhas,

flores e galhos secos, de ervas arrancadas nas capinagdes e qualquer outro tipo de

detrito;

i Pequenos acertos de terreno para desvio de &guas pluviais utilizando

métodos para conservacao do solo;

j. Rastelagem e remocao dos restos vegetais, resultantes do corte;
k. Refilamento das areas gramadas;

l. Rocada;

m. Erradicacdo do foco de proliferacdo do mosquido Aedes Aegypti.

1.1.1.3. Manutencao e conservacdo de jardins, areas verdes, terrenos vazios,

pracas e canteiros;

a. Capinacéo;

b. Coleta e remocéao de lixo;

C. Coroamento em plantas ou colocacgéo de cobertura morta;
d. Corte e recolhimento de galhos condenados ou caidos;

e. Cortes de cercas vivas;

f. Desingamento dos gramados e canteiros;

g. Erradicacdo das plantas invasoras;
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h. Limpeza geral: limpeza de toda a area, com varredura e retirada de folhas,
flores e galhos secos, de ervas arrancadas nas capinagdes e qualquer outro tipo de

detrito;

i Pequenos acertos de terreno para desvio de aguas pluviais utilizando

métodos para conservagao do solo;

j- Rastelagem e remocé&o dos restos vegetais, resultantes do corte;
k. Recorte especificos de meio fios, calcadas e canteiros;

l. Erradicacdo do foco de proliferacdo do mosquido Aedes Aegypti.
m. Rocada;

1.1.1.3. Manutencéo_e conservacdo de Areas Verdes: Rocagem com remocao:

a. Capinagéo;
b. Corte e recolhimento de galhos condenados ou caidos;
C. Limpeza geral: limpeza de toda a area, com varredura e retirada de folhas,

flores e galhos secos, de ervas arrancadas nas capinacdes e qualquer outro tipo de

detrito;

d. Remocao, carga, transporte e descarregamento dos materiais, resultante da

limpeza geral; e,

e. Rocagem de vegetacédo diversa envolvendo corte manual e/ou mecanizado
das areas.

f. Erradicacéo do foco de proliferacdo do mosquido Aedes Aegypiti.

g. Toda a remocdo, carga, transporte e descarregamento dos materiais

resultantes da limpeza geral devem seguir rigorosamente as normas técnicas e

legislacao que regulamentam a matéria, em especial a NBR 1.004.
1.2. Capina Manual

1.2.1. Consiste do corte e erradicagdo de vegetacdo rasteira, mato, ervas
daninhas etc, visando o melhoramento e o combate ao foco de proliferacdo do

mosquito transmissor da dengue, em imdéveis indicados pela CONTRATANTE.

a. As operacdes de capina seréo efetuadas de modo a minimizar os danos aos

locais pavimentados.
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b. Toda vegetacdo existente na superficie devera ser erradicada.

C. O material removido serd amontoado e lancado em local apropriado,

evitando a obstrucdo do sistema de drenagem e danos ambientais.
d. Em nenhuma hipétese o material removido devera ser queimado.

e. O servico de capina deve ser executado com todos os cuidados necessarios

para que o equipamento utilizado ndo venha a ferir o caule de arvores existentes.

f. Os residuos gerados pelo servico de capina deverdo ser varridos com a
utilizacdo de vassourdes de cabo inclinado, vassouras de aco e/ou sopradores, tanto
em areas gramadas, quanto em &reas pavimentadas. Posteriormente, com o auxilio de
carrinhos-de-mao e cestos, os residuos deverdo ser recolhidos e dispostos em montes.
Os montes deverdo ser formados e recolhidos diretamente dentro dos compartimentos
de carga de caminhfes ou tratores agricolas os quais deverdo ser fornecidos pela
CONTRATADA.

g. Os servicos de capina devem ser feitos com a quantidade de funcionarios

suficientes para a perfeita execucao dos servicos e aprovados pela fiscalizacéo.

h. Todo pessoal, equipamento, maquinario, EPI's, EPCs,e demais materiais
necessarios para a perfeita execucdo dos servicos deverdo ser fornecidos pela
CONTRATADA.

i Os produtos gerados da capina deverdo retirados dos locais, no maximo em

3 horas ap0s a realizagédo dos servicos.
1.3. Rocada Manual e Mecanizada

1.3.1. Rocada € o procedimento de corte e retirada da vegetacdo de pequeno
porte existentes nos imoveis indicados na Cidade Industrial d Curitiba, dando-lhes
melhor aspecto e condigbes de visibilidade ao usuério, eliminando o foco de
proliferacdo do mosquito Aedes Aegypti, e a0 mesmo tempo, evitar a ocorréncia de

incéndios e animais peconhentos, tais como cobras, aranhas e escorpides, etc.
1.3.1.1. Rocada Manual

a. Aparo de vegetacdo rasteira e gramado com utilizagdo de rocadeiras

mecéanicas portateis, manuais a gasolina ou elétricas.

b. Os servicos de poda de gramado deverdo ser executados utilizando-se

maquinas manuais a gasolina, ou elétrica (ro¢adeira lateral).
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C. No caso de utilizacdo de maquinas movidas por motores elétricos, a

CONTRATADA néo podera servir-se das tomadas de forga existente na area.

d. A grama cortada deve der rastelada, juntada e transportada pela
CONTRATADA, logo ap6s o corte.

e. O corte da grama, seu rastelamento e transporte devem ser feitos sem
estragos da area ou do paisagismo existente, ficando a CONTRATADA no caso de
danos ou estragos, obrigada as suas expensas, aos reparos que derem causa.

f. ApGs o corte, os gramados deverdo ser carpidos nos limites proximos dos
meios-fios, das caixas de passagem, dos drenos, dos postes, dos alambrados e de

outras constru¢cdes de modo a evitar que a grama cresca por sobre 0s mesmos.

g. Por ocasido da poda do gramado deve ser feito o coroamento de todas as

arvores existentes no local gramado sejam elas ornamentais ou nativas.

h. Os sulcos laterais de drenagens, os quais tém funcdo de drenar as pistas,
devem ser totalmente desobstruidos e reabertos possibilitando escoamento das aguas

precipitadas.

i Os equipamentos (rocadeiras laterais) e outros, necessarios a execucao
deste servico e a retirada do material com caminh@o basculante, sdo de fornecimento e
responsabilidade da CONTRATADA.

J. Os locais a serem rogados devem ser previamente inspecionados, de forma
a retirar pedras ou outros residuos que possam ser arremessados pelas rogadeiras
contra pessoas ou bens materiais. Ser4 obrigacdo da CONTRATADA utiliz ar redes de
protecdo no entorno dos equipamentos de rogcada que estiverem em operagdo, ndo

sendo admitido a prestacéo do servico sem este equipamento de protecéo coletiva.

k. Todo pessoal, equipamento, maquinario, EPI's e demais materiais
necessarios para a perfeita execucdo dos servicos deverdo ser fornecidos pela
CONTRATADA.

l. Os produtos da rogcada deverao retirados dos locais, no maximo em 3 horas

apos a realizacdo dos servicos.
1.3.1.2. Rocada Mecanizada

a. Aparo de vegetacdo rasteira e gramado com utilizacdo de trator com

rocadeira apropriada.
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b. Os servicos de poda de gramado deverdo ser executados utilizando-se

trator com rocadeira apropriada e obrigatoriamente com protecéo lateral e traseira.

C. A grama cortada deve ser rastelada, juntada e transportada pela
CONTRATADA, logo apés o corte, para local apropriado e aprovado pela legislagéo

municipal.

d. O corte da grama, seu rastelamento e transporte devem ser feitos sem
estragos da area ou do paisagismo existente, ficando a CONTRATADA no caso de

danos ou estragos, obrigada as suas expensas, aos reparos que derem causa.

e. ApGs o corte, os gramados deverdo ser carpidos nos limites proximos dos
meios-fios, das caixas de passagem, dos drenos, dos postes, dos alambrados e de

outras construcdes de modo a evitar que a grama cresca por cobre os mesmos.

f. Por ocasido da poda do gramado deve ser feito o coroamento de todas as

arvores existentes no local gramado sejam elas ornamentais ou nativas.

g. Os sulcos laterais de drenagens, os quais tem funcdo de drenar as pistas,
devem ser totalmente desobstruidos e reabertos possibilitando escoamento das aguas

precipitadas.

h. Todo equipamento (trator com rocadeira) e outros necessarios a execugao
deste servico, Operador do trator e a retirada do material com caminhdo é de
fornecimento e responsabilidade da CONTRATANTE.

I Os servicos de rocada mecanizada devem necessariamente, ser feitos em
equipe com numero de funcionarios e equipamentos suficientes para a perfeita

execucédo dos servicos.

J- Todo material oriundo das rocadas deverd ser amontoado e recolhido em
cestos e posteriormente colocados em caminhdes e levados para o descarte;

k. Os produtos oriundos das rocadas deverdo ser retirados dos locais publicos
no maximo 03 (trés) horas apds a execugao dos servigos;

l. Todo pessoal, equipamentos, maquinarios, EPI's, EPC’'s, e demais
materiais necessarios para a perfeita execucéo dos servicos, devera ser fornecido pela
CONTRATADA.

m. O controle sera feito por inspecdo visual da qualidade da execucdo da

Rocada Manual/Mecanizada e em func¢éo dos parametros especificados.
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n. A aprovacéo dos servicos baseada no controle executado por qualquer das
partes e confirmada pela CONTRATANTE, ndo exime o CONTRATADO da

responsabilidade final pela qualidade da execucé&o dos servicos.
1.4. Carregamento e Descarregamento Manual /mecanizado de Caminhdes

1.4.1. Esta atividade consiste no carregamento e descarregamento manual e
mecanizado com utilizagdo de maquinario e veiculos,de residuos sélidos soltos ou

ensacados, tais como:

a. Podas, calica, terra, animais mortos de pequeno e grande porte, oferendas
religiosas, imobiliario, pneus, sucatas, entulhos, galhos, etc.,entre outros materiais, em
caminhdes ou tratores agricolas com compartimentos de carga variados, conforme
determinagdo da CURITIBA S.A. e fornecimento dos equipamentos pela
CONTRATADA.

b. Para melhor aproveitamento da capacidade de carga dos caminhdes,
podera ser solicitado aos operarios da CONTRATADA o destocamento de galhos e

troncos, com a utilizacdo de machados, facGes e, se necessario, motosserras.

C. Também faz parte desta atividade a acomodacdo da carga na carroceria,
para maior aproveitamento de sua capacidade, a operacdo de colocacao e retirada de

lona de cobertura e a abertura e fechamento dos compartimentos de carga.
d. Nao seré permitido a compactacao da carga com a utilizagdo dos pés.

e. As equipes designadas para esta atividade deverdo estar equipadas,
necessariamente, com garfos curvos e retos, pas de concha, vassouras, vassouras de

aco, machados, foices e facoes.

f. A sinalizagéo viaria deste servi¢co deve ser feita com cones de sinalizagéo,
dispostos em quantidade e forma necessarios a visualizagdo a uma distancia segura da

existéncia de operarios na pista.

g. Todo pessoal, equipamento, maquinario, EPI's,EPC’s e demais materiais
necessarios para a perfeita execucdo dos servicos deverdo ser fornecidos pela
CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
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O VALOR GLOBAL para a execucao dos servicos objeto do presente contrato é de R$
KXXXXKX (AXXXXKXKXXXXXXXXXXXX), valor este fixo e irreajustavel.

Paragrafo Primeiro - Nos precos e taxas referidos no caput desta clausula estao
inclusos todos os custos inerentes a prestagéo dos servigos contratados, sem excecao,
inclusive salérios, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e rescisorios dos
empregados da contratada, assim como transporte de qualquer natureza, taxa de
administracdo, todos os custos diretos e indiretos, mais 0s impostos e taxas de
qualquer natureza que incidam ou venham a incidir sobre o cumprimento deste

contrato.

Paragrafo Segundo - A despesa orcamentéria da execucdo deste contrato correrdo
por conta de RECURSOS PROPRIOS da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
CURITIBA - CURITIBA S.A.

Paragrafo Terceiro - O valor acima & meramente estimativo, de forma que o0s
pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos

efetivamente prestados mensalmente.
CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses, a contar da data do

inicio da execucao dos servigos.

Paragrafo Primeiro - A execucdo contratual tera inicio em até XX de XXXXXXX de
2022.

Paragrafo Segundo - O presente contrato sera prorrogado, mediante apostilamento,
caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simulténea, e

autorizado formalmente pela autoridade competente:
a. 0s servigos foram prestados regularmente;

b. a CONTRATADA nédo tenha sofrido qualquer punicdo de natureza
pecuniaria por 3 (trés) vezes ou mais, exceto a decorrente do ndo cumprimento do

prazo de entrega da garantia contratual,
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d.

a Administracdo ainda tenha interesse na realizac&do do servico;

o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a

Administracao; e

a CONTRATADA concorde com a prorrogacéao.

CLAUSULA QUARTA — DOS PAGAMENTOS

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢cbes a ele referentes

encontram-se definidos no Termo de Referéncia do Pregédo Eletronico n.° 003/2022,

parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DOS ENCARGOS DAS PARTES

As partes devem cumprir fielmente as clausulas avengadas neste contrato e aquelas
obrigag@es estipuladas no Edital do Pregao Eletrénico n.° 003/2022 - CURITIBA S.A,,

respondendo pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA ainda deve:

Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na execugao

do contrato;

Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo exigidas na
contratacdo, devendo comunicar & CONTRATANTE a superveniéncia de fato

impeditivo da manutencao dessas condices:

Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as
despesas decorrentes da execucdo do servigo e por outras correlatas, tais como
salérios, seguros de acidentes, indenizagfes, tributos, vale-refeicdo, vale-
transporte, uniformes, crachas e outras que porventura venham a ser criadas e

exigidas pelo Poder Publico;

Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias, da CONTRATANTE;

Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo,

durante a execucao deste contrato;

Comunicar a Administracdo da CONTRATANTE qualquer anormalidade

constatada e prestar os esclarecimentos solicitados;

Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do
servigco, com o intento de verificar as condigbes em que 0 servico estd sendo

prestado;

Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus
empregados quando da execucdo do servigo objeto deste contrato;

Refazer os servigcos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, nao
forem considerados satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco

contratado;

Manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE,
substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacéo,
gualquer que seja considerado inconveniente pelo representante da
CONTRATANTE;

Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados
necessarios a realizacdo dos servicos, de acordo com a qualificagdo minima

exigida;

Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho

das atribuices de seus empregados;

Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;

Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias
requeridas relativas a execucédo dos servigos pelos empregados;

Coordenar e controlar a execucdo dos servigos contratados;

Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

132



XVII.

XVIILI.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIILI.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito,

por meio do preposto;

Instruir os seus empregados quanto a prevencgéo de acidentes e de incéndios;

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo & CONTRATANTE o

acesso ao controle de frequéncia;

Cuidar da disciplina e da apresentacéo pessoal dos seus empregados;

Solicitar & Administracdo da CONTRATANTE autoriza¢do formal para retirada de
gquaisquer equipamentos, pertencentes a CONTRATADA, que esta tenha levado

para o local de execucao do servico;

Manter sede, filial ou escritério em Curitiba/PR com capacidade operacional para
receber e solucionar qualquer demanda da Administracdo, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e

demissao dos funcionarios;

Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as os locais indicados
para a prestacdo de servico por meio préprio ou mediante vale transporte,
inclusive em casos de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas
situacbes em que se faga necessaria a execucdo dos servicos em regime

extraordinario;

Providenciar para todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar
do inicio da prestacdo dos servicos, cartdo cidadao ou outro cartdo equivalente,
que possibilite a consulta e recebimentos de beneficios sociais, expedido por

orgao/entidade federal responsével;

Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da prestacéo dos
servicos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de
acessar o Extrato de Informag8es Previdenciéarias pela internet;

Efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancaria
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XXVILI.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

localizada na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado

presta servicos;

Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes

respectivas;

Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época
propria, vez que o0s seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato,

ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal, relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada

por preven¢ao, conexao ou continéncia;

Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta

contratacao.

Substituir os equipamentos em até 24 (vinte e quatro) horas quando

apresentarem defeitos, devendo haver autorizacido formal da CONTRATANTE;

Fornecer e exigir dos empregados o0 uso de todos 0s equipamentos de
seguranga recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso,
afastando do servico aqueles empregados que se negarem a usa-los, bem como
encaminhar regularmente para fiscalizagdo nas dependéncias da
CONTRATANTE membros da CIPA (Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes), quando exigido pelas normas de seguranca do trabalho.

Paragrafo Segundo - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos

encarg
Admini

0S supracitados, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a

stracdo da CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato.
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Paragrafo Terceiro - Caso a CONTRATADA nédo honre com os encargos trabalhistas
e previdenciarios concernentes a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a
deduzir das faturas devidas os valores referentes aos salarios, auxilios e eventuais
direitos trabalhistas. Os valores a que se refere este paragrafo, serdo depositados

judicialmente.

Paragrafo Quarto - Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera executar os servicos em dias e horarios distintos dos
estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensagao entre a carga
horaria semanal estabelecida e aquela prevista na convencdo ou acordo coletivo de

trabalho da categoria envolvida.

Paragrafo Quinto - S&o expressamente vedadas a CONTRATADA:

I. A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE,
ativo ou aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em
comissdo, assim como de seu cOnjuge, companheiro, parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o 3° grau, durante a vigéncia deste contrato;

II. A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo da CONTRATANTE;

lll. A subcontratacdo para execucdo do objeto.

Paragrafo Sexto - A CONTRATANTE deve:

I. Expedir a ordem de servico;

II. Prestar informacfes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados

pelo representante ou preposto da CONTRATADA,;

[ll.  Promover a alocacéo inicial dos postos de servigo e devidos ajustes;

IV. Colocar a disposicao dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de

uniforme e outros pertences necesséarios ao bom desempenho dos servicos;

V. Efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servicos, desde que

cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;
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VI. Exercer a fiscalizagdo dos servicos prestados, por servidores designados para

esse fim;

VII. Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no

cumprimento do contrato;

VIIl. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos nas

especificacbes técnicas e nas atribuicbes, solicitando & CONTRATADA as

substituicdes e os treinamentos que se verificarem necessarios.
CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAQAO

Durante a vigéncia deste contrato, a execu¢do do objeto serd acompanhada e

fiscalizada pelos colaboradores LILIAN CARDOSO - matricula n.° 81.613 e DAVIDSON
IOSENVOUNERESIENTEHNCUENRINSME0S rara atuarem como gestor e suplente,

respectivamente, nos termos do art. 167° do Regulamento Interno de Licitacdes,
Contratos e Convénios da CURITIBA S.A..

Paragrafo Primeiro - A atestacdo de conformidade do fornecimento de materiais e da
prestacdo dos servicos do objeto cabe ao titular do setor responsavel pela fiscalizacdo

do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA devera indicar uma pessoa como preposto da

empresa, para fiscalizar os servicos prestados.

Paréagrafo Terceiro - Quaisquer exigéncias referentes a fiscalizacao inerente ao objeto
do contrato deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para o
CONTRATANTE.

Pardgrafo Quarto - A fiscalizagdo do contrato por parte da CURITIBA S.A sera
exercida pelo gestor, devidamente designado pelo CONTRATANTE, a quem competira

dirimir davidas que surgirem durante a execuc¢ao dos servigos.

Pardgrafo Quinto - O gestor anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucédo do objeto contratual, determinando o que for necessério a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados, dando ciéncia dos fatos a
CONTRATADA.
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Paragrafo Sexto - A fiscalizacdo exercida no interesse da Administracdo nao exclui
nem reduz a responsabilidade da empresa contratada na ocorréncia de qualquer
irregularidade, inclusive perante terceiros. As condutas ativas ou omissivas irregulares
praticadas pela CONTRATADA né&o implicam co-responsabilidade da CURITIBA S.A.

Paradgrafo Sétimo - Durante a vigéncia do contrato, a execucdo do objeto sera
acompanhada e fiscalizada por funcionario devidamente designado para esse fim,
permitida a assisténcia de terceiros;

Paragrafo Oitavo - O fiscalizador do contrato pode sustar qualquer trabalho que esteja
sendo executado em desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar

necessaria.

Paragrafo Nono - O atesto de conformidade dos servigos prestados cabe ao titular do
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato ou a outro funcionario designado para

esse fim.

Paragrafo Décimo - Quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo inerentes ao objeto do
Contrato deverdo ser pontualmente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a
CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagbes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar a CURITIBA S.A. a

documentacao a seguir relacionada:

l. Mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servico prestado,
no setor responséavel pela fiscaliza¢éo do contrato, copias autenticadas em cartério

ou copias simples acompanhadas de originais, dos seguintes documentos:
a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;
b) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF;

c) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
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d)

e)

b)

d)

b)

da Unido;

Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da CONTRATADA; e

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
No prazo de 15 (quinze) dias, conforme solicitado pela FISCALIZACAO:

Extratos de Informacdes Previdenciarias e de depdsitos do Fundo de Garantia e
Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros
documentos que possam comprovar a regularidade previdenciaria e fiscal da
CONTRATADA,

Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos,
em que conste como tomador o Orgdo ou Unidade contratante; copia do(s)
contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer més da prestacao

dos servicos ou ainda dos respectivos comprovantes de depdsitos bancérios;

Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio
alimentacédo, etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacédo dos servicos e

de qualquer empregado;

Os comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem

previstos em lei;

Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria da CONTRATADA.

No primeiro més da prestagéo dos servi¢os:

Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos empregados,
contendo nome completo, cargo ou fungéo, horéario do posto de trabalho, RG e CPF,;

em nenhuma hipétese sera permitido o acesso as dependéncias da CURITIBA S.A.

de empregados néo inclusos na relacéo;
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c)

d)

b)

qualquer alteracao referente a esta relagéo devera ser imediatamente comunicada a
FISCALIZACAO.

Até 15 (quinze) dias apdés o inicio da prestacdo dos servicos, ou apés a admissdo
de novo empregado, clpias autenticadas em cartério ou coépias simples
acompanhadas dos originais das CTPS dos empregados admitidos para a execucao
dos servicos, devidamente assinadas, e dos exames médicos admissionais dos
empregados da CONTRATADA.

Até 10 (dez) dias ap6s o ultimo més de prestacdo dos servigos (extincdo ou
rescisdo do contrato), em relacdo aos empregados que forem demitidos, ou apés a
demissdo de qualquer empregado durante a execucdo do contrato, apresentar a
documentacao adicional abaixo relacionada, acompanhada de copias autenticadas

em cartorio ou de cépias simples acompanhadas de originais:

Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de

servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as

rescisoes contratuais;

Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de

cada empregado demitido.

CLAUSULA OITAVA — DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO

Recebida a documentacdo mencionada na clausula sétima deste contrato, a
FISCALIZACAO devera apor a data de entrega a CURITIBA S.A. e assina-la.

Paragrafo Primeiro - Verificadas inconsisténcias ou duavidas na documentacdo

entregue, a CONTRATADA tera o prazo maximo de 7 (sete) dias, contados a partir do

recebimento de diligéncia da FISCALIZACAO, para prestar os esclarecimentos

cabiveis, formal e documentalmente.

Pardgrafo Segundo - O descumprimento reiterado das disposicdes acima e a

manutencdo da CONTRATADA em situagao irregular perante as obrigacdes fiscais,
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trabalhistas e previdenciarias implicardo rescisao contratual, sem prejuizo da aplicacao

das penalidades e demais cominacdes legais.
CLAUSULA NONA — DA ALTERACAO DO CONTRATO

Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 141 do Regulamento Interno
de LicitagBes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A., desde que haja interesse da
CONTRATANTE, com a apresentacao das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA — DA REPACTUACAO DO CONTRATO

As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual
(reajuste em sentido estrito e/ou repactuacdo) sdo as estabelecidas no Termo de

Referéncia do Pregéo Eletronico n.° 003/2022, anexo deste Contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

A rescisdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 173 a 176 do Regulamento

Interno de LicitagBes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A.

Paragrafo Primeiro - No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da
CONTRATADA, a CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos

decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

Paragrafo Segundo - No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera
assegurado o contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a
instrucao inicial, a CONTRATADA terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se
manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE

adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RETENCOES DE TRIBUTOS E
CONTRIBUICOES SOCIAIS NA FONTE

Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA estardo sujeitos, no

gue couber, as retengbes na fonte nos seguintes termos:

I.  do imposto sobre a renda - IRPJ, da contribuicdo social sobre o lucro liquido -
CSLL, da contribuicdo para seguridade social - COFINS e da contribuicdo para o
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PIS/PASEP, na forma da Instrugcdo Normativa SRF n°® 1.234, de 11/01/2012 (Anexo
I) e alteragbes, conforme determina o art. 64 da Lei n° 9.430, de 27/12/1996 e

alteracgoes;

II. do INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instru¢do Normativa
RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteragbes, conforme determina a Lei n°® 8.212, de
24/07/1991 e alteracbes;

lll. do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei
complementar n° 116, de 31/07/2003 e alteragbes, c/c a legislacédo distrital em

vigor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA
VINCULAGCAO DO CONTRATO

O presente contrato fundamenta-se nas Leis n° 10.520/2002 e no Regulamento Interno
de Licitacdes, Contratos e Convénios da CURITIBA S.A. e vincula - se ao Edital e
anexos do Pregdo Eletrénico n.° 003/2022, constante do Processo Administrativo n.°
01-091.310/2022, bem como a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD
| - Para fins deste Contrato, serdo consideradas as seguintes definicbes:

LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal 13.709/2018) — Legislacao

Municipal: Decretos Municipais 610/2019 e 326/2021 ou outro que vier a altera-los.

Dados Pessoais: qualquer informacéo relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel, como: nome, CPF, RG, endereco residencial ou comercial, nimero de

telefone fixo ou mével, endereco de e-mail, dentre outros;

Tratamento: qualquer operagdo ou conjunto de operagbes efetuadas com Dados
Pessoais ou sobre conjuntos de Dados Pessoais, por meios automatizados ou néo
automatizados, tais como a coleta, o registro, a organizagdo, a estruturacdo, a
conservacdo, a adaptacdo ou alteracdo, a recuperacdo, a consulta, a utilizagdo, a
divulgacdo por transmissdo, difusdo ou qualquer outra forma de disponibilizacdo, a

comparacgao ou interconexao, a limitacdo, a eliminacéo ou a destruicao.
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Outros termos aqui utilizados e ndo definidos acima possuem o significado atribuido em
clausula especifica ou o significado constante da Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei
Federal n°® 13.709/2018, “LGPD").

Il - Ficam acrescidas as partes as seguintes obrigacdes e responsabilidades

decorrentes da aplicacdo das normas de protecdo de dados pessoais:

a) A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢céo de
Dados e do Decreto Municipal n°® 326 de 17 de fevereiro de 2021 ou outro que vier a
substitui-lo, obrigando-se a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislacdo e a este Contrato com o intuito de proteger os dados pessoais repassados
pelo CONTRATANTE.

b) Compete a CONTRATANTE, as decisbes referentes ao Tratamento de Dados
Pessoais, devendo fornecer, tempestivamente, todos 0S meios para 0 regular
desempenho das atividades da CONTRATADA, principalmente informacbes e

documentos necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente Contrato.

c) O CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos
fundamentais de liberdade, de privacidade, bem como o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive

nos meios digitais, garantindo que:

i) o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas
nas hipéteses dos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os

servigos, e para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

i) o tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance das finalidades
do servico contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatéria, no exercicio regular de direito, por determinagéo judicial ou por requisi¢cao
da ANPD (Agéncia Nacional de Protecéo de Dados);

iif) em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante
consentimento que sejam indispensaveis a prépria prestacdo do servigo, esta sera
realizada apos prévia aprovacdo da CONTRATANTE, responsabilizando-se a

CONTRATADA pela obtencdo e gestdo dos dados. Os dados assim coletados sO
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poderdo ser utilizados na execucdo dos servicos especificados neste Contrato, e em

hip6tese alguma poderéo ser compartilhados ou utilizados para outros finalidades;

iii.1) eventualmente, podem as partes convencionar que a CONTRATANTE sera
responsavel por obter o consentimento dos titulares, o que devera ser formalizado

mediante termos assinado pelas partes;

d) os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais
coletados seguem um conjunto de premissas, politicas, especificacdes técnicas,

devendo estar alinhados com a legislacéo vigente e as melhores préaticas de mercado.

e) os dados obtidos em razdo deste Contrato deverdo ser armazenados em um banco
de dados seguro, com garantia de registro das transacdes realizadas na aplicacdo de
acesso (log), adequado controle baseado em funcéo (role based access control) e
com transparente identificacdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como
forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada transacéo e a franca apuracao, a
qualquer momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com

terceiros;

e.1l) no caso de necessidade de transferéncia internacional de dados pessoais pela
CONTRATADA, para atender ao acima, esta deverd garantir, sob pena de

encerramento da relacdo contratual e eventual responsabilizacao civel, que:

e.1l.1) a legislacdo do pais para o qual os dados foram transferidos, asseguram o
mesmo nivel de protecdo que a legislagdo brasileira em termos de privacidade e
protecdo de dados, considerando a restricdo legal prevista no ordenamento juridico

brasileiro;

e.1.2) os dados transferidos serdo tratados em ambiente da CONTRATADA,;

e.1.3) o tratamento dos dados pessoais, incluindo a propria transferéncia, foi e
continuard a ser feito de acordo com as disposi¢cdes pertinentes da legislacdo sobre
protecdo de dados aplicavel e que ndo viola as disposi¢cdes pertinentes do Brasil,

e.1l.4) oferecera garantias suficientes em relacdo as medidas de seguranca técnicas e
organizativas, e as especificara formalmente ao contratante, ndo compartilhando dados

que lhe sejam remetidos com terceiros;
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e.1l.5) as medidas de seguranca sdo adequadas para proteger os dados pessoais
contra a destrui¢cdo acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteracéo, a divulgagéo ou o
acesso nao autorizados, nomeadamente quando o tratamento implicar a sua
transmissao por rede, e contra qualquer outra forma de tratamento ilicito e que estas
medidas asseguram um nivel de seguranca adequado em relacdo aos riscos que o
tratamento representa e a natureza dos dados a proteger, atendendo aos

conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos resultantes da sua aplicacao;

e.1.6) zelara pelo cumprimento das medidas de seguranca;

e.1l.7) tratard os dados pessoais apenas em nome da CONTRATANTE e em
conformidade com as suas instrucdes e as clausulas do Contrato; no caso de ndo poder
cumprir estas obrigagdes por qualquer razéo, concorda em informar imediatamente a
CONTRATANTE, que neste caso podera suspender a transferéncia de dados e/ou de

rescindir o Contrato;

e.1.8) a legislacdo que lhe é aplicavel ndo o impede de respeitar as instrucdes
recebidas da CONTRATANTE e as obrigacdes do Contrato e que, no caso de haver
alteracdo nesta legislacdo que possa ter efeito adverso substancial nas garantias e
obrigacBes conferidas pelas clausulas do Contrato, comunicara imediatamente essa
alteracdo a CONTRATANTE, que neste caso podera suspender a transferéncia de

dados e/ou de rescindir o Contrato;

e.1.9) notificard imediatamente a CONTRATANTE sobre qualquer solicitagdo
juridicamente vinculativa de divulgacdo de dados pessoais por uma autoridade

fiscalizadora responséavel pela aplicacdo da lei,

e.1.10) responderéa rapida e adequadamente todas as solicitacdes de informacao da
CONTRATANTE relacionadas ao tratamento dos dados pessoais objeto da
transferéncia, e que se submeterd aos conselhos da autoridade fiscalizadora no que diz

respeito ao processamento dos dados transferidos;

e.1.11) a pedido da CONTRATANTE, apresentard as informacgdes necessarias sobre o
tratamento relacionado com os dados pessoais objeto da transferéncia ou as

informacgdes solicitadas pela Autoridade fiscalizadora.
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e.1.13) em caso de subcontratacdo, solicitard previamente & CONTRATANTE, cuja

eventual anuéncia devera se dar por escrito.

e.1.14) os servigos de processamento pelo subcontratado seréo executados de acordo
com o disposto neste Contrato, permanecendo a CONTRATADA como responsavel
pela conformidade das obrigagdes aqui estabelecidas e por quaisquer atos ou omissdes

de eventual subcontratada que resultem na violacdo deste Contrato;

e.1.15) enviard imediatamente & CONTRATANTE uma cépia de qualquer acordo de

subcontratacdo que celebrar sobre o objeto deste Contrato.

IV) A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacfes
e condi¢des acordadas nesta clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade da
CONTRATANTE.

V) O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou
possam conter dados pessoais ou segredos de negécio, implicara para a
CONTRATADA e para seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido
— 0 mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente Contrato e por prazo

indeterminado ap6s seu término.

VI) As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigacBes referentes ao
exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD, nas Leis e Regulamentos de
Protecao de Dados em vigor e também no atendimento de requisicdes e determinacdes

do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgdos de controle administrativo;

VII) Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma solicitacdo de um
Titular de Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte, abstendo-se de
responder qualquer solicitacdo, exceto nas instru¢cbes documentadas ou conforme

exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor.
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Caso o0 Encarregado da CONTRATADA seja alterado, fica a mesma obrigada a
comunicar formalmente o CONTRATANTE.

IX) O Encarregado da CONTRATADA mantera contato formal com o Encarregado da
CONTRATANTE, imediatamente apés a ciéncia da ocorréncia de qualquer incidente
que implique violacdo ou risco de violacdo de dados pessoais de que venha a ter
conhecimento ou suspeita, devendo a parte responsavel, em até 10 (dez) dias corridos,

tomar as medidas necessarias.

X) A critério do Encarregado de Dados da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera
ser provocada a colaborar na elaboragéo do relatério de impacto a protecdo de dados
pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste

Contrato, no tocante a dados pessoais.

Xl) A CONTRATADA devera disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que
necessario, documentos e informacdes necessarios para fins de auditoria, acerca do

cumprimento das obrigacfes contratuais.
a) As solicitacdes do CONTRATANTE se fardo mediante notificacao prévia e escrita;

b) O relatério de auditoria devera ser disponibilizado em duas vias, uma para cada uma

das partes, que tera carater confidencial.

XIl) Encerrada a vigéncia do Contrato ou nao havendo mais necessidade de utilizacédo
dos dados pessoais, sensiveis ou ndo, a CONTRATADA se obriga a interromper o
tratamento e, em no maximo (30) dias, sob instrucdes e na medida do determinado pelo
CONTRATANTE, eliminando completamente os Dados Pessoais e todas as coépias
porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), salvo quando
necessite manté-los para cumprimento de obrigagdo legal ou outra hipétese legal

prevista na LGPD, o que deverd ser justificado imediatamente.

XIll) As partes obrigam-se a manter a mais absoluta confidencialidade dos dados e
informacdes obtidas e de colaboradores que vierem a utilizar para o desempenho dos
servigos discriminados neste instrumento, por prazo indeterminado, seguindo as
normas regentes pela Lei Geral de Protecdo de Dados, assim como toda e qualquer
legislacdo aplicavel. A parte que der causa ao estabelecido nesta clausula, estara

sujeita as penalidades cabiveis, nos estritos termos da lei.
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XIV) Fica vedada a utilizacdo dos dados pessoais compartilhados para condutas

abusivas, bem como a obten¢éo de vantagens econdmicas e financeiras.

XV) Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido
neste Contrato, bem como de acordo com o que dispbe a Secéao lll, Capitulo VI da
LGPD, sendo oportunizado os direitos ao contraditorio e a ampla defesa a
CONTRATADA, que desde j4 se compromete a tomar todas as medidas para garantir
que quaisquer vulnerabilidades de sistema, processos, governanca e outros apontados

no relatorio de auditoria sejam sanadas.

XVI) Caso a legislacao aplicavel exija modificag6es na execugéo do Contrato, as Partes
deverdo, se possivel, renegociar as condi¢des vigentes e, se houver alguma disposi¢cao
que impeca a continuidade do Contrato conforme as disposi¢cdes acordadas, este
devera ser resolvido sem qualquer penalidade, apurando-se os valores devidos até a

data da rescisao.

XVII) Se qualquer legislacdo nacional ou internacional aplicavel aos dados tratados
(incluindo armazenados) no ambito do Contrato vier a exigir adequacédo de processos
e/ou instrumentos contratuais por forma ou meio determinado, as Partes desde ja

acordam em celebrar termo aditivo escrito neste sentido.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO

O modelo de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo
pela CONTRATANTE séo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital

de Pregéo Eletronico n.° 003/2022, parte integrante deste contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES

As sanc0es relacionadas a execuc¢do do contrato sdo aquelas previstas no Termo de

Referéncia do Pregéo Eletronico n.° 003/2022, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Das Partes
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O contrato podera ainda, ser rescindido por qualguer uma das partes e a qualquer

tempo, observadas as seguintes condicoes:

a) Na hipétese da CONTRATANTE solicitar a rescisdo, devera efetuar comunicacgao
por escrito, com antecedéncia de 30 dias a CONTRATADA, sendo entdo pagos o0s
servicos comprovadamente prestados, ndo cabendo a CONTRATADA qualquer

outra compensacao ou indenizagéo, seja a que titulo for;

b) Na hipotese da CONTRATADA solicitar a resciséo, esta devera continuar prestando
0s servigos por periodo a ser estipulado pela CONTRATANTE, considerando o

necessario para assegurar a continuidade dos servigos por outra empresa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — Das Disposi¢des Gerais:

Fica estipulado que ndo se estabelece, em razdo do presente contrato, vinculo
empregaticio de qualquer natureza entre a CONTRATANTE e o pessoal empregado
pela CONTRATADA na execucdo dos servicos, a qual se obriga por todos os

correspondentes encargos trabalhistas e previdenciarios;

Paragrafo Primeiro - As partes contratantes ficardo exoneradas do cumprimento das
obrigacBes assumidas pelo presente instrumento, quando ocorrerem motivos de forca
maior ou caso fortuito, assim definidos no paragrafo Unico do artigo 393 do Cadigo Civil,

enquanto tais motivos perdurarem.

Paragrafo Segundo - Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE,
segundo as disposi¢Bes contidas no Regulamento Interno de Licitagcbes, Contratos e
Convénios da CURITIBA S.A., na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdadigo

de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA NOVA — Da Publicagéo

De conformidade com o disposto no artigo 153 do Regulamento Interno de Licitagfes,
Contratos e Convénios da CURITIBA S.A., o presente contrato e seus aditivos sera
enviado a publicagdo, em extrato, no Diario Oficial do Municipio, no prazo legal,

correndo a despesa por conta de dotacdo prépria da CURITIBA S.A. para este fim.
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CLAUSULA VIGESIMA — Do Foro

Fica eleito o foro da Comarca de Curitiba para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente contrato, renunciando a qualquer outro por privilegiado que seja ou que venha

a ser.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em duas vias de igual teor e

forma, juntamente com duas testemunhas

Curitiba — PR, XX de XXXXXXX de 2022.

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CURITIBA - CURITIBA S.A.

CONTRATADA

Testemunhas:

12 22
CPF/MF: CPF/MF:
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ANEXO X DO PREGAO ELETRONICO N° 003/2022
SINALIZACAO DOS LOCAIS

1. OBJETIVO

1.1. Esta especificacdo técnica fixa condi¢cdes exigiveis para o fornecimento de
placas com suporte em ferro 34", para sinalizagdo de obras em vias publicas, fabricadas
em madeirite, com pintura em esmalte sintético e fornecimento de cones e cavaletes.

2. REQUISITOS GERAIS

2.1 MODELO 1

FORMATO DAS PLACAS
100 X 100 cm com arestas arredondadas.
MATERIAL

Chapa de madeirite resinado 12 mm ou similar; resistente a umidade; com pintura em

esmalte sintético; textos e logomarcas serigrafados.
SISTEMA MONOCROMATICO

> Cores das Placas

Referéncias Esmalte Sintético Brilhante;

Fundo branco em toda a superficie, frente e verso, ref. cor 0100;
Tarjas laranjas ref. cor 0108.

> Cores logomarca Curitiba

Pelicula adesiva Opaque Film.

Preto: Black

Vermelho: Geranium

Azul: Saphire Blue

Verde: Bright Green

Tinta Serigrafia
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Preto 02

Vermelho geranio 09

Azul anil 29

Verde paris 13

Esmalte Sintético Brilhante
Preto 0101

Vermelho 0137

Azul franca 0140

Verde folha 0114

> Cores logomarca 156
Pelicula adesiva Opaque Film
Azul: Saphire Blue

Branco: White

Tinta Serigrafia

Azul 21

Branco 01

Esmalte Sintético Brilhante
Azul Franca 0140

Branco 0100
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Tinta Serigrafia

Azul 21

Branco 01

Esmalte Sintético Brilhante
Azul Franga 0140

Branco 0100

> Cor de Textos em preto.

DETALHAMENTO MODELO 1
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HOME CONSTRITORA TARIA SRANCA|: FUTURA MD 5T HORMAL CORRD 135
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DETALHAMENTO MODELO 1 - FACE POSTERIOR
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2.2. MODELO 2

FORMATO DAS PLACAS
100 X 200 cm com arestas arredondadas.
MATERIAL

Chapa de madeirite resinado 12 mm ou similar; resistente a umidade; com pintura em

esmalte sintético; textos e logomarcas serigrafados.
SISTEMA MONOCROMATICO

> Cores das Placas

Referéncias Esmalte Sintético Brilhante;
Fundo branco em toda a superficie, frente e verso, ref. cor 0100;
Tarjas preto ref. cor 0101.

> Cores logomarca Curitiba
Pelicula adesiva Opaque Film

Preto: Black

Vermelho: Geranium

Azul: Saphire Blue

Verde: Bright Green

Tinta Serigrafia

Preto 02

Vermelho geranio 09

Azul anil 29

Verde paris 13

Esmalte Sintético Brilhante

Preto 0101

Vermelho 0137

Azul franca 0140

Verde folha 0114
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> Cores logomarca 156
Pelicula adesiva Opaque Film
Azul: Saphire Blue

Branco: White

Tinta Serigrafia Catalogo

Azul 21

Branco 01

Esmalte Sintético Brilhante
Azul Franca 0140

Branco 0100

> Cor de Textos em preto

155



DETALHAMENTO MODELO 2
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DETALHAMENTO MODELO 2 - FACE POSTERIOR
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2.3. MODELO 3

FORMATO DAS PLACAS
100 X 100 cm com arestas arredondadas.
MATERIAL

Chapa de madeirite resinado 12 mm ou similar; resistente a umidade; com pintura em

esmalte sintético; textos e logomarcas serigrafados.
SISTEMA MONOCROMATICO

> Cores das Placas

Referéncias Esmalte Sintético Brilhante;

Fundo laranja em toda a superficie da frente, ref. cor 0108;
Fundo branco em toda a superficie do verso, ref. cor 0100;
Tarjas pretas ref. cor 0101.

> Cor de Textos em preto.

DETALHAMENTO MODELO 3 - PLACAS DE DESVIO DE TRANSITO
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2.4. CONES

Deve ser oco para possibilitar a sobreposicdo que facilita o transporte e o
armazenamento; possuir um orificio na parte superior para possibilitar a fixacdo de

sinalizagdo e ter base quadrada para ganhar estabilidade.

Suas dimens0fes sdo: altura de 0,75m, base quadrada com lado de 0,40m. Deve ser de
material leve e flexivel, como borracha ou de plastico, e possuir tarjas horizontais de 10

cm nas cores laranja e branca alternadas de material retrorrefletivo.

2.5. CAVALETES

Cavaletes em madeira, com 108,5 cm de altura por 89,5 cm de largura, parafusos com
porca e contra porca para o acionamento (abertura) do cavalete e demais encaixes com
parafuso simples de 5 cm de comprimento. Pelicula refletiva tipo Il (ABNT) NBR 14644

na cor branca, sendo 04 peliculas em cima e 3 (trés) peliculas em baixo
Caracteristicas da tabua superior:

Logotipo (escrita) CURITIBA S.A pintura a 6leo cor preto;
Logotipo (escrita) com telefone 156;

Espessura 2,5 cm;

Largura 29 cm;

Comprimento 89,5 cm;

Pintura a 6leo na cor laranja taxi.

Caracteristicas da tabua inferior:

Espessura 2,5 cm;

Largura 14,5 cm;

Comprimento 89,5 cm;

Numeracdo em cada cavalete (301 a 451);

Pintura a 6leo na cor laranja taxi.

Caracteristicas da ripa:

> Pintura a 6leo na cor laranja taxi;

> Espessura 1 x 2 polegadas com 107 cm de comprimento.
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